
Akermann Niklaus AQTec AG, Dienstleistungen für die Fertigungsindustrie, Flawil | Ammann Carima Bürodienstlei-
stungen, Rossrüti | Arena Emiliano Marketingspringer, Waldstatt | Bamert Bruno Schreinerei Bruno Bamert GmbH, 
Mühlrüti | Beeler Müller Lisabeth Coaching und (Lern-) Beratung, Flawil | Bello Antonio Liftmontage Bello, Niederuzwil 
Bick Thomas Bick Platteneleganz, Flawil | Bieri Roger zWeitBlick GmbH, Gossau | Bohm Vera Fotografie, Oberuzwil 
Bösch René boesch-consulting, Züberwangen | Bossart Roman Bossart Analytics, Flawil | Brändle Matthias Motorama, 
Bazenheid | Bravo Heidi Bravo Consulting, Flawil | Brunner Emil Fisch AG, Wattwil | Bühler Sylvia Künstlerin, Herisau | 
Cantieni Markus Cantieni bau GmbH, Niederhelfenschwil | De Martin Carlo Cadema Services, Flawil | Dörig Bruno, 
Wietlisbach Joël DW Steelwood GmbH, Degersheim | Dörrer Barbara Second Chance-Wil, Wil | Eberle André, So-
lenthaler Lukas nextware GmbH, Gossau | Egger Karin Hundezucht und Hundepension, Brunnadern | Egger Monja 
Wohlfühlpraxis Silence & Harmony, Niederuzwil | Eggimann Philip Custom Campers, Gossau | Eigenmann Oliver O. 
+N. Eigenmann AG, Flawil | Engeli Ragna Angebot rund ums Pferd, Bütschwil | Felix Patrick Brunnerfelix AG, Zuzwil | 
Fengler Martin Meteomatics GmbH, St. Gallen | Fitze Tobias Fitze Holzbau AG, Egg-Flawil | Forrer Rahel Art of Beauty, 
Unterwasser | Frei Brigitte Gesundheitspraxis, Bronschhofen | Frey René René Frey GmbH, Zuzwil |  Friedrich Daniela 
Reinigungen, Bronschhofen | Furrer Christian und Patricia Physiotherapie am Marktplatz, Flawil | Gämperli Thomas,  
Oesch Gabriel G&O sunsolution GmbH, Lütisburg | Gebert Luzia Gebert Coaching, Flawil | Gehrig Claudia Schulung 
und Beratung im Gesundheitwesen, Flawil | Gerber Andreas Gerber Solartechnik, Andwil | Glatthard Hans Jörg und 
Renata Jorema Immobilien AG, Niederuzwil | Gmünder Beatrice Alles mit Text, Flawil | Gregorin Christine Coaching, 
Oberuzwil | Grimm Karin Yoga-Schule, Henau | Gröbli Esther Massagepraxis, Uzwil | Güttinger Fabian Güttinger 
Versicherungen, Henau | Haltiner Laura Akupunktur Sonnenhof, Oberuzwil | Hauser Patricia Villa Donkey, Degersheim 
| Heer Claudia Treuhand, Niederwil | Helfenberger Thomas Helfenberger Technik AG, Waldkirch | Hofer Daniel 
DesignCloud GmbH, Wattwil | Huber Boris und Annemarie BGW Huber GmbH, Architekturbüro, Flawil | Hug Amelia 
amelissimo Kindermode, Wil | Hungerbühler Urs MH Schreinerei Moser + Hungerbühler AG, Gossau | Hunziker Philipp 
Gartenbau Hölzli GmbH, Flawil | Ibraimi Taip Holz Team GmbH, Wattwil | Imhof Daniel, Roth Martina Imroth GmbH, 
Flawil | Lehmann Claudia Rechtsanwältin/Notarin, Uzwil | Lehner Ramon Topmasken, Gossau | Leutenegger Mar-
tin Leutenegger Carrosserie GmbH, Flawil | Mahlberg Daniel Dr. med. dent, Gossau | Marano Natalino Brändle-Air-
Clean AG, Mosnang | Meile Silvan plan’m architektur + cadplanung, Herisau | Merkli Mario Walter Rüesch Baugeschäft, 
Bronschhofen | Metcalf Paul Brent Goldschmied, St.Peterzell | Molleron Carole, Saladin Laila H2K Personal GmbH, 
Bichwil | Mötteli Roland Kampfkunstschule, Oberuzwil | Mühlethaler Florian Technischer Support, Flawil | Müller 
Doris RohStoffReich Müller, Au | Müller Jürgen Fliesi GmbH, Gossau | Näf Andreas surp.ch Reisen, Uzwil |  Nietlispach 
Eugen Personalvermittlung, Zuckenriet | Nold Simon med. Massagepraxis, Wil | Obernosterer Samuel Exterminator 
GmbH, Nesslau | Peter Philipp Physiotherapie Aveo GmbH, Bütschwil | Pfändler Daniela Daniela s Schuhshop, Gossau 
| Rebmann Pascal Café Konditorei Kunz, Ebnat-Kappel | Rechsteiner Urs Rechsteiner Informatik GmbH, Wolfertswil | 
Reichmuth Katharina Kräuterkunde, Kirchberg  | Rinaldi Stefanie Beratung in Menschenrecht, Flawil | Romer Albert 
Graber, Press-und Stanzwerk AG, Walzenhausen | Roos Othmar Otti Roos Service, Gossau | Roth Emmi Ernährungsbe-
ratung, Ennetbühl | Roza Tanja Ernährung Today, Flawil | Rüst Susanne Psychologische Beratung, Zuzwil | Rutz Cyril 
Architekturbüro Wickli + Partner AG, Nesslau | Rutz Simon Wohlgensinger AG, Mosnang | Schäpper Jenny Büro Lokal, 
Wil | Schelling Ralph Kochkurse, Catering, Flawil | Schmid Christian Planschmid GmbH, Wattwil | Schneck Andrea 
Podologie, Wattwil | Schneider Thomas Medicus Drogerie Schneider, Degersheim | Schönenberger Remo Aqua Smart 
Bewässerungstechnik, Gossau | Schweiss Andreas Walz-Druck GmbH, Walzenhausen | Senger Christine Kunstatelier, 
Uzwil | Senn Edith Edith's Kiosk Café-Bar, Oberuzwil | Sina Rosina Leder Galerie GmbH, Gossau | Stanitznig Regula 
Personalentwicklung-Schulung-Beratung, Lenggenwil | Steidle Max Bodenanalysen, Ebnat-Kappel |  Steiger Ernst plania 
geomatics gmbh, Flawil | Steiner Patrick Garage P. Steiner GmbH, Ebnat-Kappel | Streller Eric Leihbox.com by Go!, St.Gallen  
| Tinner Yvonne Ernährungsberatung, Kirchberg | Trenka Eszter Softwareschulung, Gossau | Troper Marc ttec AG, IT 
Dienstleistungen, Arnegg | Untersee Roman Ebneter + Untersee Bikecenter AG, Flawil | Veya Julien VSicherheits GmbH, 
Nesslau | Wenk Priska Gordon-Training, Wildhaus | Wohlgensinger Lea Coiffeurgeschäft, Bazenheid | Wohlwend 
Franziska Atelier Sichtbar, Maltherapie, Kirchberg | Zuber Franz Medizinaltechnik, Wil | Zweifel Heinrich Elconic GmbH, 
Lichtensteig | Zwingli Erika Ricken Drogerie, Gommiswald | ...

Jahresbericht 2015.
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15. Hauptversammlung 
des Trägervereins Jung-Unternehmer-Zentren
Mittwoch, 18. Mai 2016, 18.00h 
bei Lienhard Office Group AG, Degersheim 

Traktanden
1. Begrüssung
2. Wahl der Stimmenzähler
3. Protokoll der 14. Hauptversammlung vom 11. Mai 2015
4. Jahresbericht der Präsidentin des Trägervereins, Monika Scherrer
5. Rechnung 2015
6. Revisorenbericht 2015 und Entlastung des Vorstandes
7. Budget 2016
8. Wahlen Amtsdauer 05.2016–05.2019
 a) Vorstand
 b) Präsidentin
 c) Revisoren
9. Varia und allgemeine Umfrage

ca. 18.45 Uhr

Firmenpräsentation: Lienhard Office Group AG

ca. 19.30 Uhr

Gemeinsamer Apéro, offeriert von der Lienhard Office Group AG

Wir freuen uns auf einen Grossaufmarsch unserer Mitglieder und 
Interessenten.

Mit freundlichen Grüssen
Trägerverein Jung-Unternehmer-Zentren

Monika Scherrer    Erika Schiltknecht
Präsidentin    Geschäftsführerin

Einladung zur Hauptversammlung
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Vorwort der Präsidentin

Bergsteigen verlangt Mut, Fitness und Durch-
haltewillen. Um unliebsame Überraschungen zu 
vermeiden, ist eine gute Vorbereitung absolut not-
wendig. Dieses Sicherheitsdenken haben Bergstei-
ger verinnerlicht – sei es beim Zusammenstellen 
der richtigen Ausrüstung oder beim Pflegen und 
Erhalten der eigenen körperlichen und mentalen 
Kondition. Nur so lässt sich die nächste Tour in 
Angriff nehmen. Dabei müssen sich Alpinisten 
immer im Klaren sein, wann der nächste Schritt 
gewagt werden soll und welche Route unter den 
gegebenen Umständen die Richtige ist.

Das Jung-Unternehmer-Zentrum hilft in allen 
Fragen rund um die Geschäftsgründung sicher un-
terwegs zu sein. Wie Bergführer begleiten unsere 
Berater in Gossau, Wattwil und Wil und unsere 
Zentrumsleiterin in Flawil mit ihrer Fachkompetenz 
und ihrer Erfahrung potenzielle Jungunternehme-
rinnen und Jungunternehmer. Das Ziel ist nicht 
einzig und allein der Gipfel. Ebenso wichtig kann 
es sein, wieder wohlbehalten und gesund ins 
Basislager zurückzukehren.

Seit mehr als 15 Jahren setzt sich das Jung-Unter-
nehmer-Zentrum für die Jungunternehmerinnen 
und Jungunternehmer in unserer Region ein. Auch 
in Zukunft wollen wir weiterhin unseren Beitrag 
für das wirtschaftliche Wohlergehen in der Region 
leisten.

Wir danken Ihnen für Ihr Vertrauen im vergange-
nen Jahr und freuen uns, auch im neuen Jahr auf 
Ihre Unterstützung zählen zu dürfen.
 
Degersheim, im Mai 2016

Monika Scherrer
Präsidentin Trägerverein



Netzwerken an den 
Impuls Apéros
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Jahresbericht aus den Zentren

Wir – die Zentrumsleiter – liefern keine Geschäfts-
idee, vergeben keine Kredite, stellen kein Personal 
ein und vermieten oder verkaufen keine Räumlich-
keiten. Aber für alle anderen Tätigkeiten und 
Gedanken rund um eine Neugründung oder Über-
nahme einer Firma sind wir der qualifizierte An-
sprechpartner.

Auch im Berichtsjahr lag die Zahl der Neugrün-
dungen gesamtschweizerisch bei über 40’000. 
Zum Jahresende lag der Wert bei 40’829 Grün-
dungen, was einer leichten Abnahme von 1,8 % 
entspricht. Viele Unsicherheiten wirkten sich ne-
gativ aus. Die Aufhebung des Euro-Mindestkurses 
und die damit verbundene Stärkung des Frankens 
bedeuteten für viele Firmen einen schwierigen 
Start ins 2015. Gerade bei geplanten Neugrün-
dungen könnte dies der Hinderungsgrund für die 
Nichtrealisierung des Vorhabens dargestellt haben. 
Unter diesen und anderen Aspekten betrachtet, ist 
die erwähnte Zahl an Neugründungen doch sehr 
erfreulich und darf als positives Zeichen für den 
Mut und Willen der Jungunternehmer gewertet 
werden.

Die Beratungsstunden und die Zahl der beratenen 
Personen haben sich gegenüber dem Vorjahr 
leicht erhöht. Ein Beweis dafür, dass die Dienstlei-
stungen der Jung-Unternehmer-Zentren gefragt 
sind und über eine gute Reputation verfügen. 

Die Begegnungen und Gespräche mit den poten-
ziellen Jungunternehmern sind immer interessant, 
fordernd und verantwortungsvoll. Die Zentrumslei-
ter wissen im Vorfeld des Erstkontaktes praktisch 
nie worum es geht, was die Erwartungen des 
Jungunternehmers sind und welche Herausforde-
rungen sich ergeben. Bei den Erstberatungen sind 
die Qualitäten der Kunden bzw. deren Vorberei-
tungen doch sehr unterschiedlich. Die Einen haben 
sich bereits sehr konkrete Gedanken über ihre Ge-
schäftsidee gemacht. Andere befinden sich noch 
einem sehr frühen Stadium der Selbständigkeit. 
Hier werden grundlegende Fragen oft erst im Ge-
spräch definiert und vielleicht sogar beantwortet.

Teilweise verfügen die Jungunternehmer über 
einen klaren und strukturierten Fragenkatalog, den 
es abzuarbeiten gilt. Viele Beratungen umfassen 
aber oft den gesamten Fächer von möglichen The-
menbereichen wie:
–	Rechtsform und deren Vor- und Nachteile
–	Versicherungen beinhaltend Geschäfts-, Privat- 	
	 und Sozialversicherungen

–	Vorsorgeplanung
–	Markteintritt, Kundengewinnung
–	Finanzierungsfragen, Anteil von Fremd- und 		
	 Eigenkapital
–	Businessplanung
–	Netzwerke

Oft ist der Zentrumsleiter in der Rolle des Sparring-
partners zu betrachten. Ideen und Annahmen gilt 
es dabei kritisch zu hinterfragen. Versäumnisse, 
sowie nicht beachtete aber wichtige Themenfelder 
zu eruieren und die richtigen bzw. zielführenden 
Fragen zu stellen. Zieht der Gesprächspartner 
dabei die richtigen Schlüsse selber, ist die not-
wendige Nachhaltigkeit und Auseinandersetzung 
gegeben. Der Jungunternehmer erkennt dabei 
vielfach, dass die Erstellung eines Businessplans für 
ihn nur Vorteile bringt, egal ob dies z.B. für eine 
Bank notwendig ist oder nicht. Beim Verfassen 
eines Businessplans geht der Ersteller in der Regel 
systematisch vor, behandelt alle Themenfelder 
und setzt sich mit einzelnen Punkten auseinander. 
Das Aufschreiben der eigenen Gedanken und 
Ideen, fördert die notwendige und andauernde 
Auseinandersetzung mit dem Vorhaben und er-
wirkt oftmals eine zielgerichtete Verfeinerung und 
Vertiefung.

Die vom Jung-Unternehmer-Zentrum angebote-
nen Kurse, Impuls-Apéros und weiteren Anlässe 
bilden eine gute Basis, um die vorhandenen (und 
notwendigen) Netzwerke zu erweitern. Die mög-
lichen Gespräche sowohl mit Jungunternehmern 
die den Schritt in die Selbständigkeit gewagt ha-
ben und gestandenen Unternehmern bieten wert-
volle Inhalte für den eigenen Aus- und Aufbau 
des Geschäfts. Netzwerke, egal ob eigene oder 
vom Jung-Unternehmer-Zentrum angebotene, sind 
mehrheitlich die Basis und Erfolgsfaktoren für 
einen gelungenen Start in die Selbständigkeit. Es 
gilt die Netzwerke zu pflegen sowie stetig und 
gezielt auszubauen.

Die Beratung von potenziellen Jungunternehmern 
ist wichtig und muss weiterhin angeboten werden. 
Wir, die Zentrumsleiter, freuen uns auf weitere 
interessante Begegnungen und Kontakte.

Erika Schiltknecht
Daniel Blatter (Verfasser des Berichts)
Norbert Hodel
Karl Maggiorini
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Herkunft beratene 
Personen 2015
Das geografische 
Tätigkeitsgebiet umfasst 
rund 23 Gemeinden von 
Gossau bis Wil und das 
gesamte Toggenburg. 
Das entspricht etwa 
einem Drittel des 
Kantons St.Gallen. Auf 
dem Kartenausschnitt ist 
ersichtlich, aus welchen 
Gemeinden die beratenen 
Personen stammen.

Kartenübersicht Herkunft beratene Personen 2015



Anzahl beratene 
Personen
Im Jahr 2015 stieg die 
Anzahl der Anfragen 
gegenüber dem Vorjahr 
um fast 20%. Insgesamt 
wurden rund 117 
Personen beraten.

Entwicklung nach 
Branchen
Der Anteil beim 
Dienstleistungssektor ist 
leicht zurückgegangen, 
liegt mit rund 40% immer 
noch an der Spitze. Etwas 
zugenommen haben die 
Beratungen im Bereich 
Handel und Handwerk. 



Umfragen bei 
Jungunternehmer/-
innen
Anfang 2016 wurde 
wieder eine Online-
Umfrage bei rund 140 
Jungunternehmer/-
innen durchgeführt. 43 
Personen haben an der 
Umfrage teilgenommen. 
Die Grafiken zeigen 
einen Ausschnitt aus den 
Rückmeldungen.

Wie geht es Ihrer 
geschäftlichen Tätigkeit?

Wie sind Sie auf das Jung-
Unternehmer-Zentrum 
aufmerksam geworden?

Wie gross war für 
Sie aus heutiger Sicht 
gesehen der Nutzen 
der Jungunternehmer-
förderung?
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Vorstand Trägerverein 
Jung-Unternehmer-Zentren

Präsidentin
		
Monika Scherrer, Degersheim
Gemeindepräsidentin

Vorstand

Christoph Brunner, Flawil
OBT AG St.Gallen, Partner und Mitglied 
der Geschäftsleitung

Andreas Cavelti, Gossau
Cavelti AG Druck und Media, Geschäftsleiter

Michael Gschwend, Uzwil
UZE AG, Uzwil, Kaufm. Leiter

Heinz Jost, Oberuzwil
Unternehmensberater/Managementtrainer

Ivo Keller, Bütschwil	
Fenster Keller AG, Geschäftsführer

Roland Klotz, Flawil
Raiffeisenbank Flawil-Degersheim-Mogelsberg-
Oberuzwil, Bankleiter

Daniel Lehmann, Arnegg
Lehmann Arnegg AG 
Dipl. Bauing. ETH SIA, Inhaber,

Beda Meienberger, St.Gallen
Innovationszentrum St.Gallen IZSG
Co-Leiter AAL-IZSG

Erwin Thalmann, Flawil
Gemeinderat Flawil

Ruedi Schär, Wil
afcreaprint.ch, Geschäftsleiter 
Mitglied Stadtparlament Wil

Guido Vettiger, Oberbüren
Vettiger Stahl- und Metallbau AG, Leiter Metallbau

Ernst Zwingli, Neu St.Johann
Raiffeisenbank Obertoggenburg
Vorsitzender der Bankleitung

Markus Schmid, St.Gallen
Fachstelle Regionalentwicklung
Amt für Wirtschaft und Arbeit Kt. SG
(mit beratender Stimme)

Revisoren

Kurt Hanselmann, Zuzwil
Stadt Wil, Leiter Informatikdienste

Simon Lumpert, Wil
Raiffeisenbank Wil und Umgebung
Stv. Leiter Kreditberatung

Zentrumsleitung
( je mit beratender Stimme)

Erika Schiltknecht, Flawil
dipl. Kauffrau FHS

Daniel Blatter, Wattwil	
Geschäftsführer «toggenburg.ch»

Norbert Hodel, Wil
UVB Schweiz GmbH, Inhaber 
Mitglied Stadtparlament Wil

Karl Maggiorini, Gossau
Dipl. Ingenieur FH, Dipl. Wirtschafts-Ingenieur STV

Jubiläumsfeier 15 Jahre 
Jung-Unternehmer-
Zentrum



Sponsoren, Gönner 
und Netzwerkpartner 2015

Bund, Kanton, Gemeinden
Seco Staatssekretariat für Wirtschaft, Bern
Amt für Wirtschaft und Arbeit Kanton St. Gallen
Amt für Wirtschaft und Arbeit Kanton Appenzell Ausserrhoden
St.Galler Gemeinden der Regio Wil
Gemeinden von toggenburg.ch
Gemeinden Gossau, Andwil, Degersheim
Standortgemeinden: Flawil, Gossau, Wil, Wattwil

Hauptpatronat
Raiffeisenbank Flawil-Degersheim-Mogelsberg-Oberuzwil 
Raiffeisenbank Gossau-Niederwil 
Raiffeisenbank Unteres Toggenburg 
Raiffeisenbank Wil und Umgebung 
Raiffeisenbank Niederhelfenschwil 
Raiffeisenbank Regio Uzwil 
Raiffeisenbank Mittleres Toggenburg  
Raiffeisenbank Obertoggenburg

Sponsoren
Pius Schäfler AG, Gossau

Servicepartner*
Küng Rechtsanwälte, Gossau
Lenz Treuhand AG, Jonschwil
Bexio, Software fürs Business, Rapperswil

Gönner
Krüger + Co. AG, Degersheim
OBT AG, St.Gallen
Swissregistration GmbH, Bütschwil
UZE AG, Uzwil
Vettiger Stahlbau, Oberbüren

Netzwerkpartner
Regio Wil
Startfeld St.Gallen
TEBO 
toggenburg.ch
BZWU Berufs- und Weiterbildungszentrum Wil-Uzwil
ZRMOL Zentrum für Regionalmanagement 
OberseeLinth

*Servicepartner sind Firmen, welche ein Interesse haben, sich im Rahmen 
unserer Organisation präsentieren zu können und Jungunternehmer mit 
Spezialangeboten oder Vergünstigungen zu unterstützen. 
Mit einem Jahresbeitrag von Fr. 1’000.– erhalten sie einen Eintrag auf der 
Website des Jung-Unternehmer-Zentrums und werden auf einer Liste auf-
geführt, welche bei der Erstberatung abgegeben wird.

Jung-Unternehmer-
Zentrum an der 
Gewerbemesse in 
Kirchberg
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Jungunternehmer der Zentren

Akermann Niklaus
	 AQTec AG, Dienstleistungen für die 
	 Fertigungsindustrie, Flawil
Ammann Carima
	 Bürodienstleistungen, Rossrüti
Arena Emiliano
	 Marketingspringer, Waldstatt
Bamert Bruno
	 Schreinerei Bruno Bamert GmbH, Mühlrüti
Beeler Müller Lisabeth
	 Coaching und (Lern-) Beratung, Flawil
Bello Antonio
	 Liftmontage Bello, Niederuzwil
Bick Thomas
	 Bick Platteneleganz, Flawil
Bieri Roger
	 zWeitBlick GmbH, Gossau
Bohm Vera
	 Fotografie, Oberuzwil
Bösch René
	 boesch-consulting, Züberwangen
Bossart Roman
	 Bossart Analytics, Flawil
Brändle Matthias
	 Motorama, Bazenheid
Bravo Heidi	
	  Dr., Bravo Consulting, Flawil
Brunner Emil
	 Fisch AG, Wattwil
Bühler Sylvia
	 Künstlerin, Herisau
Cantieni Markus
	 Cantieni bau GmbH, Niederhelfenschwil
De Martin Carlo
	 Cadema Services, Flawil
Dörig Bruno, Wietlisbach Joël
	 DW Steelwood GmbH, Degersheim
Dörrer Barbara
	 Second Chance-Wil, Wil
Eberle André, Solenthaler Lukas
	 nextware GmbH, Gossau
Egger Karin
	 Hundezucht und Hundepension, Brunnadern
Egger Monja
	 Wohlfühlpraxis Silence & Harmony, Niederuzwil
Eggimann Philip
	 Custom Campers, Gossau
Eigenmann Oliver
	 O. + N. Eigenmann AG, Flawil
Engeli Ragna
	 Angebot rund ums Pferd, Bütschwil
Felix Patrick
	 Brunnerfelix AG, Zuzwil
Fengler Martin Dr.
	 Meteomatics GmbH, St.Gallen
Fitze Tobias
	 Fitze Holzbau AG, Egg-Flawil

Forrer Rahel
	 Art of Beauty, Unterwasser
Frei Brigitte
	 Gesundheitspraxis, Bronschhofen
Frey René
	 René Frey GmbH, Zuzwil
Friedrich Daniela
	 Reinigungen, Bronschhofen
Furrer Christian und Patricia
	 Physiotherapie am Marktplatz, Flawil
Gämperli Thomas, Oesch Gabriel
	 G&O sunsolution GmbH, Lütisburg
Gebert Luzia
	 Gebert Coaching, Flawil
Gehrig Claudia
	 Schulung und Beratung im Gesundheitwesen, Flawil
Gerber Andreas
	 Gerber Solartechnik, Andwil
Glatthard Hans Jörg und Renata
	 Jorema Immobilien AG, Niederuzwil
Gmünder Beatrice
	 Alles mit Text, Flawil
Gregorin Christine
	 Coaching, Oberuzwil
Grimm Karin, 
	 Yoga-Schule, Henau
Gröbli Esther
	 Massagepraxis, Uzwil
Güttinger Fabian
	 Güttinger Versicherungen, Henau
Haltiner Laura
	 Akupunktur Sonnenhof, Oberuzwil
Hauser Patricia
	 Villa Donkey, Degersheim
Heer Claudia
	 Treuhand, Niederwil
Helfenberger Thomas
	 Helfenberger Technik AG, Waldkirch
Hofer Daniel
	 DesignCloud GmbH, Wattwil
Huber Boris und Annemarie
	 BGW Huber GmbH, Architekturbüro, Flawil
Hug Amelia
	 amelissimo Kindermode, Wil
Hungerbühler Urs
	 MH Schreinerei Moser + Hungerbühler AG, Gossau
Hunziker Philipp
	 Gartenbau Hölzli GmbH, Flawil
Ibraimi Taip
	 Holz Team GmbH, Wattwil
Imhof Daniel, Roth Martina
	 Imroth GmbH, Flawil
Lehmann Claudia
	 Rechtsanwältin / Notarin, Uzwil
Lehner Ramon
	 Topmasken, Gossau
Leutenegger Martin
	 Leutenegger Carrosserie GmbH, Flawil



Mahlberg Daniel
 Dr. med. dent, Gossau
Marano Natalino
 Brändle-Air-Clean AG, Mosnang
Meile Silvan
 plan’m architektur + cadplanung, Herisau
Merkli Mario
 Walter Rüesch Baugeschäft, Bronschhofen
Metcalf Paul Brent
 Goldschmied, St.Peterzell
Molleron Carole, Saladin Laila
 H2K Personal GmbH, Bichwil
Mötteli Roland
 Kampfkunstschule, Oberuzwil
Mühlethaler Florian
 Technischer Support, Flawil
Müller Doris
 RohStoffReich Müller, Au
Müller Jürgen
 Fliesi GmbH, Gossau
Näf Andreas
 surp.ch Reisen, Uzwil
Nietlispach Eugen
 Personalvermittlung, Zuckenriet
Nold Simon
 med. Massagepraxis, Wil
Obernosterer Samuel
 Exterminator GmbH, Nesslau
Peter Philipp
 Physiotherapie Aveo GmbH, Bütschwil
Pfändler Daniela
 Daniela s Schuhshop, Gossau
Rebmann Pascal 
 Café Konditorei Kunz, Ebnat-Kappel
Rechsteiner Urs
 Rechsteiner Informatik GmbH, Wolfertswil
Reichmuth Katharina
 Kräuterkunde, Kirchberg
Rinaldi Stefanie
 Beratung in Menschenrecht, Flawil
Romer Albert
 Graber, Press-und Stanzwerk AG, Walzenhausen
Roos Othmar
 Otti Roos Service, Gossau
Roth Emmi
 Ernährungsberatung, Ennetbühl
Roza Tanja
 Ernährung Today, Flawil
Rüst Susanne
 Psychologische Beratung, Zuzwil
Rutz Cyril
 Architekturbüro Wickli + Partner AG, Nesslau
Rutz Simon
 Wohlgensinger AG, Mosnang
Schäpper Jenny
 Büro Lokal, Wil
Schelling Ralph
 Kochkurse, Catering, Flawil

Schmid Christian
 Planschmid GmbH, Wattwil
Schneck Andrea
 Podologie, Wattwil 
Schneider Thomas
 Medicus Drogerie Schneider, Degersheim
Schönenberger Remo
 Aqua Smart Bewässerungstechnik, Gossau
Schweiss Andreas
 Walz-Druck GmbH, Walzenhausen
Senger Christine
 Kunstatelier, Uzwil
Senn Edith
 Edith's Kiosk Café-Bar, Oberuzwil
Sina Rosina
 Leder Galerie GmbH, Gossau
Stanitznig Regula
 Personalentwicklung-Schulung-Beratung, 
 Lenggenwil
Steidle Max
 Bodenanalysen, Ebnat-Kappel
Steiger Ernst
 plania geomatics gmbh, Flawil
Steiner Patrick
 Garage P. Steiner GmbH, Ebnat-Kappel
Streller Eric
 Leihbox.com by Go!, St.Gallen
Tinner Yvonne
 Ernährungsberatung, Kirchberg
Trenka Eszter
 Softwareschulung, Gossau
Troper Marc
 ttec AG, IT Dienstleistungen, Arnegg
Untersee Roman
 Ebneter + Untersee Bikecenter AG, Flawil
Veya Julien
 VSicherheits GmbH, Nesslau
Wenk Priska
 Gordon-Training, Wildhaus
Wohlgensinger Lea
 Coiffeurgeschäft, Bazenheid
Wohlwend Franziska
 Atelier Sichtbar, Maltherapie, Kirchberg
Zuber Franz
 Medizinaltechnik, Wil
Zweifel Heinrich
 Elconic GmbH, Lichtensteig
Zwingli Erika
 Ricken Drogerie, Gommiswald

Weitere Jungunternehmerinnen und Jungunternehmer 
stehen vor der Gründung ihrer Firma. Sobald sie aktiv im 
Geschäft sind, werden sie jeweils auf der Website des 
Jung-Unternehmer-Zentrums publiziert.

Schulung und Erfa-Treffen im 
Jung-Unternehmer-Zentrum
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Jung-Unternehmer-
Zentrum in der Presse



Jungunternehmen 
in der Presse
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Jungunternehmerforum St.Gallen

Impressionen 
vom 1. Jungunternehmer-
forum im Stadtsaal Wil

Am 3. Juni 2015 fand das 1. Jungunternehmer-
forum St.Gallen im Stadtsaal Wil statt. Im Auftrag 
des Jung-Unternehmer-Zentrums hat die Vieli 
Event AG diesen Anlass erstmals im Kanton 
St.Gallen durchgeführt. Die Veranstalter waren 
sehr erfreut über den grossen Anklang der die 
erste Durchführung bereits erzielte. Es hatten über 
100 Gäste teilgenommen.

Der Anlass richtete sich nicht nur an Jungunter-
nehmer/innen, sondern an alle interessierten 
Personen, die zum Netzwerk der neuen Wirt-
schaftsträger beitragen wollten. Den Teilnehmern 
wurde die Gelegenheit geboten, sich Inputs zu 
holen, Wissen anzueignen und wertvolle Kontakte 
zu knüpfen.

Bereits ist das 2. Jungunternehmerforum St.Gallen 
geplant. Es finde am 08. Juni 2016 im Stadtsaal 
Gossau statt. Es werden wieder Workshops an-
geboten und in zwei Praxisreferaten erzählen die 
Referenten über ihre Erfahrungen als Jungunter-
nehmer. 

Das Jungunternehmerforum setzt sich dafür ein, 
dass Gründer und Jungunternehmer Zugang 
zu einem breiten Netzwerk erhalten und bietet 
Gelegenheit zum Erfahrungsaustausch und für 
neue Impulse. Nähere Informationen sind unter 
sg.jungunternehmerforum.ch zu finden.



Ein wichtiges Element unseres Aufgabengebiets 
ist die Förderung der Vernetzung unserer Jung-
unternehmer. Die von uns organisierten vielfältigen 
Veranstaltungen dienen zur Kontaktpflege, zum 
Austausch von Erfahrungen und als Plattform für
interessante Diskussionen.

Die Veranstaltungen im vergangenen Jahr:

28.01.2015, Impuls-Apéro 
im Restaurant Rössli, Flawil
Thema: «Änderungen in der Gesetzeslandschaft» 
und «Eignerstrategie - braucht das nun ein Unter-
nehmer auch noch»
Referent: Christoph Brunner, Partner und Mitglied 
der Geschäftsleitung, OBT AG, St.Gallen
Sponsor Apéro: OBT AG, St.Gallen

11.03.2015, Impuls-Apéro
bei Büro Lokal, Wil
Thema: «Coworking - Zukunft neue Arbeitsform»  
und «Wil West - Zukunft neue Arbeitsplätze.»
Referentinnen: Jenny Schäpper, Geschäftsführerin 
Büro Lokal und Anne Rombach, Geschäftsführerin 
Regio Wil
Sponsor Apéro: Büro Lokal, Regio Wil und 
Jung-Unternehmer-Zentrum

11.05.2015, Hauptversammlung 
bei der Flawa AG, Flawil
Referent: Nicolas Härtsch, Geschäftsführer
Sponsor Apéro: Flawa AG

25.06.2015, Impuls-Apéro 
bei der A+B Bürsten-Technik AG, Wattwil
Thema: «Warum technische Bürsten nichts mit 
Zahnbürsten und WC-Bürsten zu tun haben»
Referent: René Brassel, Geschäftsführer
Sponsor Apéro: A+B Bürstentechnik AG

02.09.2015, Impuls-Apéro 
bei der Robofact AG, Gossau
Thema: «Wenn Roboter den Menschen unter die 
Arme greifen»
Referent: Roland Egli, Geschäftsführer
Sponsor Apéro: Robofact AG

13.11.2015, Martini-Forum, Flawil
Thema: «Abgerechnet wird auf dem Platz»
Referent: Dölf Früh, Verwaltungsratspräsident 
FC-St.Gallen
Sponsor Apéro: Jung-Unternehmer-Zentrum

Herzlichen Dank den Gastgebern und Sponsoren.

Veranstaltungen 2015

Impressionen 
vom Martini-Forum im 
Lindensaal Flawil
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Beratung / Coaching

Neben der Unterstützung in der Vernetzung der 
Jungunternehmer bildet der Bereich Beratung und 
Coaching der Jungunternehmer einen wesentli-
chen Grundpfeiler im Konzept der Jung-Unterneh-
mer-Zentren. 
Die Jungunternehmer profitieren von einem 
Netzwerk externer Fachspezialisten. Mit der Un-
terstützung der Jungunternehmer in der Grün-
dungsphase und während den ersten Jahren soll 
dazu beigetragen werden, dass der Start in die 
Selbständigkeit möglichst fundiert erfolgt. 
(siehe Darstellung Beratungskonzept)

Im vergangenen Jahr haben 64 Jungunternehmer 
(von total 117 beratenen Personen) eine Beratung 
durch die externen Fachspezialisten beansprucht. 
Dafür wurden etwa 330 Beratungsstunden aufge-
wendet. 	

Wo benötigen die Jungunternehmer vorwiegend 
Unterstützung?

Jeder Jungunternehmer besitzt seine eigenen Be-
ratungsbedürfnisse. Trotzdem zeichnen sich einige 
Beratungsschwerpunkte ab. 

In der Gründungsphase steht vor allem die Plau-
sibilisierung der Geschäftsidee im Vordergrund. 
Zusätzlich bilden die Wahl der Rechtsform, die 
Finanzierung bzw. Finanzplanung, Fragen zu den 
Steuern sowie das Versicherungswesen wichtige 
Themenkreise. Des Weiteren werden die Gründer 
durch Netzwerk- und Werbeaktivitäten bei ihrem 
Markteintritt unterstützt. 
Nach der Gründung der Unternehmung und der 
euphorischen Anfangsphase müssen viele Jung-
unternehmer die harte Seite der Selbständigkeit 
kennen lernen. Vielfach stellen sich in dieser Zeit 
Akquisitionsprobleme ein. Die Jungunternehmer 
werden verunsichert und fragen sich, mit welcher 
Strategie und welchen Marktaktivitäten es weiter-
gehen kann. Hier sind ein aktives Coaching und 
eine geeignete Marketingberatung sehr wichtig. 

Durch regelmässiges Feedback werden die 
Leistungen der Jung-Unternehmer-Zentren laufend 
optimiert. Die Jungunternehmer beurteilen das 
Beratungsangebot denn auch als sehr professionell 
und als eine wirksame Unterstützung in den kri-
tischen ersten Geschäftsjahren. 

Schulung / Erfahrungsaustausch

Jedes Jahr veranstalten die Jung-Unternehmer-
Zentren Meetings mit den Jungunternehmern mit 
dem Ziel, einzelne Themenschwerpunkte in einem 
3-4-stündigen Workshop zu vertiefen. 
Die Themenwahl wird jeweils zusammen mit den 
Jungunternehmern festgelegt. In der Beratung 
regelmässig anzutreffende Fragestellungen kön-
nen so mit einem erfahrenen Moderater vertieft 
werden.
Die Jungunternehmer schätzen bei diesen Anläs-
sen insbesondere auch den Erfahrungsaustausch 
untereinander. 

Christoph Brunner
Ressortleiter Beratung und Coaching

Jahresbericht 
Beratung/Coaching/Schulung 2015



Betreuungskonzept
Jung-Unternehmer-Zentren

Ziel 
 

 
 
Leistungen 
 

 

Leistungsumfang 

Anforderungen
 
 
 

Ansprechperson 

 

Unterstützung 
bei der Vorbereitung und 
Durchführung der 
Unternehmensgründung  
 
  
Beratung 
in allen betriebswirtschaftlichen 
Fragen in Zusammenhang mit 
der Gründung 
(Finanzen, Recht, Steuern, 
Versicherungen, Marketing, etc.) 
 

10 Gratisstunden  
 

Mitglied beim Trägerverein 
Konkrete Geschäftsidee 
Businessplan
  
 
Zentrumsleitung 
Leiter Beratung/Coaching 
 
 

Weiterbildung 
in spezifischen Themen der 
Unternehmensführung  
 
 
  
Abendseminare/ 
ERFA-Veranstaltungen 
mit Themenschwerpunkten: 
– Markt 
– Finanzen 
– Unternehmensführung
– Selbstmanagement 
 

Gratis Teilnahme  
 

Mitglied beim Trägerverein 
Bestehendes Unternehmen 

  
 
Zentrumsleitung 
Leiter Beratung/Coaching 
 
 

Begleitung 
in der kritischen Phase 
(bis ca. 4. Geschäftsjahr)
  
 
  
Gesprächspartner 
Beratung in allen 
betriebswirtschaftlichen Fragen 
(Finanzen, Recht, Steuern, 
Versicherungen, Marketing, etc.)
 
 
 

Jährlich 10 Gratisstunden  
 

Mitglied beim Trägerverein 
Bestehendes Unternehmen 
 
  
 
Zentrumsleitung 
Leiter Beratung/Coaching
 
 

SchulungBeratung in der
Gründungsphase

Coaching in der
Jungunternehmerphase
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Eine Auswahl aus der 
Jungunternehmer-Serie
in der Tagespresse



 18 19



Bilanz und Erfolgsrechnung 2015

Trägerverein Jung-Unternehmer-Zentren
Bilanz per 31. Dezember 2015  

Aktiven 2015 2014

Umlaufvermögen 220’715.99 215’005.94
Flüssige Mittel 216’352.65 212’078.10
Forderungen 4’363.34 2’478.49
Aktive Abgrenzung 0.00 449.35

Anlagevermögen 0.00 0.00
Betriebseinrichtungen 0.00 0.00

Total Aktiven 220’715.99 215’005.94

Passiven  

Fremdkapital 54’512.25 60’385.15
Kreditoren 7’512.25 9’103.65
Passive Abgrenzung 47’000.00 51’281.50

Eigenkapital 166’203.74 154’620.79
Vereinsvermögen 166’203.74 154’620.79

Total Passiven 220’715.99 215’005.94



Trägerverein Jung-Unternehmer-Zentren
Erfolgsrechnung 2015

Ertrag Rechnung 15 Budget 15 Rechnung 14
     
Betriebsertrag 264’700.50 255’000.00 250’615.65 
Mitgliederbeiträge 21’460.00 20’000.00 20’130.00
Sponsorenbeiträge 34’350.00 29’000.00 28’600.00
Beiträge Bund, Kanton, Gemeinden 198’120.50 196’000.00 196’485.65
übrige Erträge 10’770.00 10’000.00 5’400.00

Betrieblicher Kapitalertrag 218.55  417.10
Zins auf Bankguthaben 218.55  417.10

Total Ertrag 264’919.00 255’000.00 251’032.75

Aufwand

Personalaufwand 183’576.30 167’700.00 149’668.55
Beratungen/Coaching 87’489.60 70’000.00 56’725.80
Schulung/Kurse 9’972.00 9’500.00 8’055.20
Netzwerkaktivitäten 20’000.00 20’000.00 20’000.00
Geschäftsführung/Koordination 66’114.70 68’200.00 64’887.55

Sachaufwand 69’759.80 86’500.00 65’707.15 
Betriebsaufwand   22’000.00
Raummiete 13’765.45 14’500.00 14’420.00  
Bankspesen 25.35  27.15 
Installation + Unterhalt Geräte 580.30  2’401.60 
Abschreibungen 0.00  0.00
Versicherungen/Beiträge 1’249.35  1’243.55 
Betriebs- und Hilfsmaterial 305.75  587.80 
Büro-/Verwaltungsaufwand 14’207.20  14’340.00 
Werbung/Veranstaltungen 36’626.40 50’000.00 32’687.05
    
Total Aufwand 253’336.10 254’200.00 215’375.70

Ergebnis 11’582.95 800.00 35’657.05
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Revisorenbericht



Budget 2016

Trägerverein Jung-Unternehmer-Zentren
Budget 2016

Ertrag Budget 15 Rechnung 15 Budget 16 
   
Betriebsertrag 255'000.00 264'700.50 268'000.00
Mitgliederbeiträge 20'000.00 21'460.00 20'000.00
Sponsorenbeiträge 29'000.00 34'350.00 32'000.00
Beiträge Bund, Kanton, Gemeinden 196'000.00 198'120.50 196'000.00
übrige Erträge 10'000.00 10'770.00 10'000.00
Auflösung Reserven   10'000.00

Betrieblicher Kapitalertrag  218.55  
Zins auf Bankguthaben  218.55

Total Ertrag 255'000.00 264'919.05 268'000.00

Aufwand

Personalaufwand 167'700.00 183'576.30 186'000.00
Beratungen/Coaching 70'000.00 87'489.60 90'000.00
Schulung/Kurse 9'500.00 9'972.00 10'000.00
Netzwerkaktivitäten 20'000.00 20'000.00 20'000.00
Geschäftsführung/Koordination 68'200.00 66'114.70 66'000.00

Sachaufwand 86'500.00 69'759.80  85'200.00
Betriebsaufwand 22'000.00  29'000.00
Raummiete 14'500.00 13'765.45 14'200.00
Bankspesen  25.35 
Installation + Unterhalt Geräte  580.30 
Abschreibungen   0.00 
Versicherungen/Beiträge   1'249.35 
Betriebs- und Hilfsmaterial  305.75 
Büro-/Verwaltungsaufwand  14'207.20 
Werbung/Veranstaltungen 50'000.00 39'626.40 42’000.00
    
Total Aufwand 254'200.00 253'336.10 271'200.00 

Ergebnis 800.00 11'582.95 -3'200.00 
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Protokoll der 14. Hauptversammlung des 
Trägervereins Jung-Unternehmer-Zentren

Montag, 11. Mai 2015, 18.00 Uhr
bei bei Flawa AG, Flawil 

Traktanden

1.   Begrüssung
2.   Wahl der Stimmenzähler
3.   Protokoll der 13. Hauptversammlung 
  vom 12. Mai 2014
4.   Jahresbericht der Präsidentin des 
  Trägervereins, Monika Scherrer
5.   Rechnung 2014
6.   Revisorenbericht 2014 
  und Entlastung des Vorstandes
7.   Budget 2015
9.   Varia und Allgemeine Umfrage

Teilnehmer
Es haben sich 60 stimmberechtigte Mitglieder 
des Trägervereins Jung-Unternehmer-Zentren und 
etliche Gäste zur dreizehnten Hauptversammlung 
eingefunden..

1. Begrüssung
Die Präsidentin Monika Scherrer begrüsst die An-
wesenden und bedankt sich bei der Firma Flawa 
AG für das Gastrecht und den anschliessend offe-
rierten Apéro.

2.  Wahl der Stimmenzähler
Als Stimmenzähler wird Beda Sartory gewählt.

3.  Protokoll der 13. Hauptversammlung  
 vom 12. Mai 2014
Das Protokoll wird einstimmig genehmigt und 
verdankt.

4.  Jahresbericht der Präsidentin
 und der Zentrumsleiter
Monika Scherrer weist auf die publizierten Berichte 
im Jahresbericht auf den Seiten 2 bis 7 und Seite 
16 hin. 

In ihrem mündlichen Bericht erwähnt sie, dass die 
Jung-Unternehmer-Zentren im Jahr 2014 über 100 
Jungunternehmerinnen und Jungunternehmer 
begleitet haben. Sie blickt auf die vielen erfolg-
reichen und gutbesuchten Anlässe zurück.
Sie informiert darüber, dass die Hauptpatronatsge-
berin, die Raiffeisenbank, den Vertrag um weitere 
drei Jahre verlängert hat und dass sich der neue 
Standort des Jung-Unternehmer-Zentrums Flawil in 
Bahnhofnähe als Glücksfall erweise.

In der zweiten Hälfte des letzten Jahres haben be-
reits die Arbeiten für die Organisation des ersten 
Jungunterunternehmerforums begonnen, welches 
am 3. Juni in Wil stattfinde.

Monika Scherrer habe letztes Jahr auch Gelegen-
heit gehabt, mehrere KMU’s zu besuchen. Eines 
war bei allen gemeinsam. Die Identifikation mit 
dem Unternehmen, mit der Tätigkeit und somit die 
Freude an der Arbeit war spürbar. Die Firmenchefs 
von KMU’s seien nicht einfach Manager, welche 
beliebig wieder ausgewechselt werden können. 
Die Firmen würden oftmals über Generationen aus 
Überzeugung und Freude geführt. Das übertrage 
sich auf die Mitarbeitenden. Das aktuelle Beispiel 
dafür sei die heutige Gastgeberin, die Flawa AG.

Auch die zukünftigen Jungunternehmerinnen und 
Jungunternehmer gehören ausnahmslos zu den 
kleinen und mittleren Unternehmungen. «Wir tun 
gut daran, diesen Unternehmergeist zu unterstüt-
zen, sie aber auch auf Unwegsamkeiten hinrei-
chend aufmerksam zu machen».



Die Präsidentin informiert, darüber, dass im Herbst 
2015 das Jung-Unternehmer-Zentrum sein 15-jäh-
riges Jubiläum feiert. In den 15 Jahren seit Beste-
hen wurden von den beratenen Jungunternehmer/
innen rund 2'200 Arbeitsplätze geschaffen oder 
durch Nachfolgeregelungen erhalten.

Zum Schluss bedankt sich Monika Scherrer bei den 
Vereinsmitgliedern, den politischen Gemeinden 
und dem Kanton St. Gallen für die Unterstützung 
und Treue zum Jung-Unternehmer-Zentrum.

Der Jahresbericht der Präsidentin wird einstimmig 
genehmigt.

5. Rechnung 2014
Die Jahresrechnung weist einen Gewinn von 
Fr. 35’657.05 aus. Die Einnahmen betragen Fr. 
251’032.75, der Aufwand Fr. 215’375.70. 

6. Revisorenbericht 2014
 Entlastung des Vorstandes
Gemäss den Anträgen der Revisoren Kurt Han-
selmann und Simon Lumpert wird die Jahresrech-
nung durch die Versammlung ohne Diskussion 
und einstimmig genehmigt und der Entlastung des 
Vorstands zugestimmt.

7. Budget 2015
Das Budget 2015 sieht Ausgaben von Fr. 254’200 
und Einnahmen von Fr. 255’000 und somit einen 
Gewinn von Fr. 800 vor.
Das Budget 2015 wird einstimmig genehmigt.

8. Ersatzwahlen
Folgende Vorstandsmitglieder treten aus dem 
Vorstand aus:
– Werner Muchenberger, per 30.06.2014
– Philippe Schiess, per 31.12.2014
– Norbert Hodel, per 31.12.2014 (bleibt weiterhin  
 Zentrumsleiter)
Den zurücktretenden Vorstandsmitglieder wird für 
ihre Mitwirkung im Trägerverein gedankt. Sie wer-
den mit einem Präsent verabschiedet.

Neu gewählte Vorstandsmitglieder:
– Erwin Thalmann, Flawil, 
 Vertreter der Gemeinde Flawil 
– Ernst Zwingli, Neu St. Johann, 
 Vertreter Toggenburger Wirtschaft
– Marc Flückiger, Wil, 
 Vertreter Stadt Wil
Die neuen Vorstandmitglieder werden einstimmig 
gewählt.

9. Varia und allgemeine Umfrage
Monika Scherrer macht einen Ausblick auf 
kommende Veranstaltungen. 
Die allgemeine Umfrage wird nicht benützt.

Beginn des statutarischen Teils: 18.10h
Schluss der Versammlung: 18.35h

Nach der Hauptversammlung erhielten die Teil-
nehmer durch Nicolas Härtsch einen interessanten 
Einblick in die Tätigkeitsbereiche der Firma Flawa 
AG. Im Anschluss daran wurde den Gästen ein 
Apéro offeriert.

Für das Protokoll  Die Präsidentin
Erika Schiltknecht  Monika Scherrer

Flawil, 12. Mai 2015

Mitgliederbeiträge

Einzelmitglieder (Privatpersonen)  Fr. 50.—

Firmen  Fr. 100.—

Studierende  Fr.  30.—

Gönner  ab  Fr. 250.—

*Servicepartner  Fr. 1’000.—

Fördermitglied  ab   Fr. 3’000.—

*s/Beschreibung auf Seite 9 unten

Begegnungen an der 
Hauptversammlung bei der 
Flawa in Flawil.
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Jung-Unternehmer-Zentrum Flawil
Bahnhofstrasse 27, 9230 Flawil
Telefon 071 393 71 00
info@jungunternehmerzentrum.ch

Jung-Unternehmer-Zentrum Gossau
St.Galler Strasse 49 , 9200 Gossau
Telefon 071 383 44 44
gossau@jungunternehmerzentrum.ch

Jung-Unternehmer-Zentrum Toggenburg
Volkshausstrasse 21b , 9630 Wattwil
Telefon 071 988 75 81
toggenburg@jungunternehmerzentrum.ch 

Jung-Unternehmer-Zentrum Wil
Railcenter, Säntisstrasse 2a, 9500 Wil
Telefon 071 923 08 53
wil@jungunternehmerzentrum.ch

www.jungunternehmerzentrum.ch

Hauptpatronat:


