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Einladung zur Hauptversammlung

19. Hauptversammlung

des Tragervereins Jung-Unternehmer-Zentren
Montag, 18. Mai 2020, 18.00 Uhr

bei Micarna SA, Bazenheid

Traktanden

. Begriissung

. Wahl der Stimmenzahler

. Protokoll der 18. Hauptversammlung vom 15. Mai 2019

. Jahresbericht der Prasidentin

. Rechnung 2019

. Revisorenbericht 2019 und Entlastung des Vorstands
Budget 2020

. Varia und allgemeine Umfrage

O NOYUT NN WN —

ca. 18.45 Uhr
Firmenprasentation:
Micarna SA, Bazenheid
ca. 19.30 Uhr

Gemeinsamer Apéro,
offeriert von der Firma Micarna SA, Bazenheid

Wir freuen uns auf einen Grossaufmarsch unserer Mitglieder und

Interessenten.

Mit freundlichen Grissen
Tragerverein Jung-Unternehmer-Zentren

LG

Aurelio Zaccari Erika Schiltknecht
Prasident Geschaftsflhrerin




Vorwort des Prasidenten

Die Gruinder des JUZ haben eine hervorragende
Geschaftsidee verwirklicht und sind seit nun

20 Jahren damit erfolgreich unterwegs. Vom
ersten Tag an, als ich vom Verein Jung-Unterneh-
mer-Zentrum Kenntnis erhalten und die Dienstlei-
stungen kennengelernt habe, war ich von diesem
Geschaftsmodell Uberzeugt. Tausende Jungunter-
nehmer haben von den Beratungen und der
Unterstlitzung des JUZ profitieren kénnen und
sind dem Verein auch Uber Jahrzehnte hinweg
treu geblieben. Die gut besuchten Impuls-Apéros
sind ein typisches Zeichen daftr, dass die gut
organisierten und interessanten Anldsse sehr ge-
schatzt werden. Das Jung-Unternehmer-Zentrum
wurde im Jahr 2000 ins Leben gerufen und feiert
dieses Jahr bereits sein 20-jahriges Jubildum.

Seit 20 Jahren steht Erika Schiltknecht hinter der
Organisation und der Durchfuhrung vieler Anlasse.
Unterstitzt wird sie von ihren Zentrumsleitern
von Wil, Gossau und Wattwil sowie von Christoph
Brunner, welcher ebenfalls seit Jahren mit Herzblut
fur das JUZ tétig ist.

Im Jahr 2019 stieg die Zahl der Beratungen Uber-
durchschnittlich an. Das zeigt, dass das JUZ nach
wie vor eine wichtige und tragende Funktion

bei der Unterstlitzung von Jungunternehmern
einnimmt. Das Jahr 2019 stand aber auch im
Zeichen der sich anbahnenden personellen Ver-
anderungen. Nebst der Geschéftsfuhrerin, Erika
Schiltknecht, welche per Ende August 2020 in den
wohlverdienten Ruhestand treten wird, war auch
eine Nachfolge fur den im JUZ Wil als Zentrums-
leiter tatigen Norbert Hodel zu suchen. Bereits in
den ersten Monaten des neuen Jahres konnten
far Flawil, mit Silvia Zurwerra, und Wil, mit Daniel
Gerber, herausragende und fachlich versierte Per-
sonlichkeiten mit viel Erfahrung und Fachwissen
gefunden werden. Die Ubergabearbeiten zwi-
schen Erika Schiltknecht und Silvia Zurwerra laufen
bereits, so dass die Ubergabe der Geschéftsfiih-
rung Ende Juli definitiv vollzogen werden kann.
Norbert Hodel wird Ende April 2020 seine Auf-
gabe in die Hande von Daniel Gerber tbergeben.

Damit aber nicht genug der personellen Verande-
rungen. Auch im 2021 wird es noch solche geben,
da unser Zentrumsleiter in Gossau, Karl Maggiorini,
per Ende 2020 seinen Rucktritt bekannt gegeben
hat. Wir werden auch diese Herausforderung der
Nachfolgeregelung annehmen.

Ein bewegtes 2019 fur das Jung-Unternehmer-
Zentrum liegt also hinter uns. Alles in Allem aber
erfreulich, dass die Vielzahl der Beratungen deut-
lich zeigt, dass es uns braucht und dass wir auch
nach 20 Jahren noch sehr erfolgreich unterwegs
sind. Schon auch, dass es uns gelungen ist, die
Nachfolgeregelungen erfolgreich umzusetzen und
wir somit fur die Zukunft und die kommenden
Herausforderungen bestens gerustet sind.

Ich bedanke mich an dieser Stelle ganz herzlich
bei den langjahrigen und verdienten Mitarbei-
tenden, allen voran der Geschaftsfihrerin, Erika
Schiltknecht aber auch den Zentrumsleitern in
Wil, Gossau und Wattwil sowie beim gesamten
Vorstand fur die gute Zusammenarbeit im 2019.
Sie haben mich in meiner neuen Aufgabe als
Prasident des Tragervereins Jung-Unternehmer-
Zentrum bestens unterstutzt. Letztlich danke ich
lhnen, geschatzte Mitglieder fur Ihre Mitglied-
schaft und ihre Teilnahme an all unseren Anlassen.
Gemeinsam sind wir ein starkes Team.

Waldkirch, im Mai 2020

Aurelio Zaccari
Prasident Tragerverein



Netzwerken an den
Impuls-Apéros



Jahresbericht aus den Zentren

Eine Vision, Mut, ein starker Wille, viel Herzblut,
ein Uberdurchschnittliches Engagement sowie eine
hohe Professionalitét sind die Ingredienzen eines
wahren Jungunternehmers.

Doch was ist, wenn das noch nicht reicht, wenn
das Geld knapp ist oder der Markt die Akzeptanz
verweigert? Flexibilitat, eine Korrektur des Busi-
ness-Modells und ein langer Atem kénnen helfen.
Dazu braucht es oft mehr Geduld und Ressourcen
als erwartet und kalkuliert.

Trotz der Geldschwemme sind Geschéftskredite
an Jungfirmen heute eher unublich. Eine Gbertrie-
bene Regulierungswut, denen die Banken aus-
gesetzt sind, verhindert oft die primére Aufgabe,
namlich der Wirtschaft Geld zur Verflgung zu
stellen. Da sind Alternativen wie die Blrgschafts-
genossenschaften und das persénliche Umfeld
gefragt. Crowdfunding wird von unserer Klientel
wenig genutzt, da sich eine spannende «Story»
meist nur mit einem zuséatzlichen sozialen oder
okologischen Engagement gut verkaufen lasst.
Es muss sich auch zeigen, ob alternative Banken
in Zukunft im Segment Geschéftskredite einen
hoheren Stellenwert einnehmen.

Allem zum Trotz haben sich im letzten Geschéfts-
jahr rekordverdéachtig viele, namlich 154 Jung- und
Neuunternehmer mit unserem Support auf den
Weg gemacht. Die Motivationsgriinde sind sehr
unterschiedlich: starker Wunsch sich selbsténdig zu
machen, Moglichkeit eine bestehende Firma tber-
nehmen zu kdnnen, eine gute Idee oder Vision
sowie der Glaube, in Zukunft mehr zu verdienen,
sind einige Griinde.

Im letzten Jahr sind 44'482 Unternehmen neu
gegruindet worden, was einem Plus von 3% ge-
genuber dem Vorjahr entspricht. Somit erweist
sich 2019 als griindungsstarkstes Jahr seit das
Schweizerische Handelsregister 1883 erstmals
publiziert wurde. Mit 17'194 Griindungen ist die
Gesellschaft mit beschrénkter Haftung (GmbH) die
am meisten gewahlte Rechtsform. Darauf folgt die
Einzelfirma mit 14'245 Grindungen, die Aktien-
gesellschaft (AG) mit 8'962 Eintragungen und die
Kollektivgesellschaft (KG) mit 1302 Neueintragen.
(Quellen: IFJ, Aargauer Zeitung)

Und es wird notiert, dass die Grossregion Ost-
schweiz ein Plus von 7% verzeichnet und damit
CH-weit an vorderster Front steht.

Wir freuen uns, unsere Mission zur Férderung
des Jungunternehmertums, nach der sehr erfolg-
reichen 20-jéhrigen Tatigkeit auch in Zukunft
weiter zu fuhren.

Erika Schiltknecht

Daniel Blatter

Norbert Hodel

Karl Maggiorini (Verfasser des Berichts)



Herkunft beratene
Personen 2019

Das geografische
Tatigkeitsgebiet umfasst
rund 25 Gemeinden von
Gossau bis Wil und das
gesamte Toggenburg.
Das entspricht etwa
einem Drittel des Kantons
St.Gallen. Es werden

aber vermehrt auch
Personen ausserhalb
dieses Gebiets, zum
Beispiel aus St.Gallen und
dem Kanton Appenzell
Ausserrhoden beraten.
Auf dem Kartenausschnitt
ist ersichtlich, aus welchen
Gemeinden die beratenen
Personen stammen.

Branchenstruktur
beratene Personen
2019

Mit 42% machen die
Dienstleister den grossten
Anteil im Branchenmix
aus. Danach kommen die
Handwerksbetriebe mit
28% und der Handel mit
14%.
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Anzahl beratene
Personen

Im Jahr 2019 wurde eine
Rekordzahl an Anfragen
verzeichnet. Insgesamt
wurden 154 Personen
beraten.
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Umfragen bei Wie geht es Ihrer
Jungunternehmer/- geschaftlichen Tatigkeit?
innen

Anfang 2020 wurde

wieder eine Online-

Umfrage bei rund

120 Jungunternehmer/-

innen durchgefuhrt.

48 Personen haben an der

Umfrage teilgenommen.

Die Grafiken zeigen

einen Ausschnitt aus den

Rickmeldungen.
%

sehr gut Byt micht 50 gut schiecht
Wie sind Sie auf das Jung-
Unternehmer-Zentrum
aufmerksam geworden?

18%
14%
12%
10%
a%
Belannte andere U RAV Presse Internat
Wie gross war fur
Sie aus heutiger Sicht
gesehen der Nutzen
der Jungunternehmer-
forderung?
%
sehr hoch hach indifferent kein Nutzen



Impressionen aus den
Vorstandsaktivitaten

Vorstand Tragerverein

Jung-Unternehmer-Zentren

Prasident

Aurelio Zaccari, Waldkirch
Gemeindeprasident

Vorstand

Caroline Bartholet, Oberuzwil
Gemeindeprasidentin Niederburen

Christoph Brunner, Flawil
OBT AG St.Gallen,
Partner und Mitglied der Geschéftsleitung

Daniel Gerber, Wil
Unternehmensberater,
Mitglied Stadtparlament Wil

Michael Gschwend, Uzwil
UZE AG Uzwil, Kaufmannischer Leiter

Ivo Keller, Butschwil
Fenster Keller AG, Geschaftsfuhrer

Roland Klotz, Flawil
Raiffeisenbank Flawil-Degersheim-Mogelsberg-
Oberuzwil, Vorsitzender der Bankleitung

Daniel Lehmann, Arnegg
Amt fur Wirtschaft und Arbeit Kt. Appenzell AR,
Amtsleiter

Markus Lichtensteiger, Flawil
Gemeinderat Flawil

Beda Meienberger, St.Gallen
Co-Leiter AAL der FHS St.Gallen

Janine Bruhwiler, Wil
Corsando AG, Geschaftsfuhrerin

Guido Vettiger, Oberburen
Vettiger Metallbau AG, Geschéftsfiihrer

Ernst Zwingli, Neu St.Johann
Raiffeisenbank Obertoggenburg,
Vorsitzender der Bankleitung

Samuel Mosle, St.Gallen

Fachstelle Regionalentwicklung,

Amt fur Wirtschaft und Arbeit Kt. St.Gallen
(mit beratender Stimme)

Revisoren

Kurt Hanselmann, Zuzwil
Stadt Wi, Leiter Informatikdienste

Simon Lumpert, Wil
Raiffeisenbank Regio Sirnach,
Leiter Individualkundenberatung

Zentrumsleitung
(je mit beratender Stimme)

Erika Schiltknecht, Flawil
dipl. Kauffrau FHS

Daniel Blatter, Wattwil
Geschéftsfuhrer «toggenburg.ch»

Norbert Hodel, Wil
Bravatec Wassertechnik AG, Geschéaftsfihrer

Karl Maggiorini, Gossau
Dipl. Ingenieur FH, Dipl. Wirtschafts-Ingenieur STV



Sponsoren, Gonner
und Netzwerkpartner 2019

Bund, Kanton, Gemeinden

Seco Staatssekretariat fur Wirtschaft, Bern

Amt fUr Wirtschaft und Arbeit Kanton St.Gallen

Amt fur Wirtschaft und Arbeit Kanton Appenzell Ausserrhoden
St.Galler Gemeinden der Regio Wil

Gemeinden von toggenburg.ch

Gemeinden Gossau, Andwil, Degersheim

Standortgemeinden: Flawil, Gossau, Wil, Wattwil

Hauptpatronat

Raiffeisenbank Flawil-Degersheim-Mogelsberg-Oberuzwil
Raiffeisenbank Gossau-Niederwil

Raiffeisenbank Unteres Toggenburg

Raiffeisenbank Wil und Umgebung

Raiffeisenbank Regio Uzwil

Raiffeisenbank Mittleres Toggenburg

Raiffeisenbank Obertoggenburg

Sponsoren
Abacus Research AG, Wittenbach
Pius Schafler AG, Gossau

GOnner

OBT AG, St.Gallen
Swissregistration GmbH, Butschwil
UZE AG, Uzwil

Vettiger Stahlbau, Oberbiren

Netzwerkpartner

Regio Wil

WPO Wirtschaftsportal Ost

toggenburg.ch

Regio Appenzell AR-St.Gallen-Bodensee

Startfeld St.Gallen

ZRMOL Zentrum flr Regionalmanagement OberseeLinth
Startnetzwerk Thurgau

Entrepreneur Club Winterthur

BZWU Berufs- & Weiterbildungszentrum Wil-Uzwil

r
-

entrum

Jung-Unternehmer-2
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Anrede am Antang und Verabschiedung ar

Jungunternehmer der Zentren

Ackermann Rahel
Textilart by Rahel Ackermann,Schwellbrunn
Ali Mergime
Meana Hair, Flawil
Allenspach Uschi
Energetisches Heilen, Gossau
Amman Arnold
Coaching, Rehetobel
Ammann Matthias
Dirigent, Musical-Produzent, Oberhelfenschwil
Ammann Ninon
Visuelle Kommunikation, Ziberwangen
Ammann Severin, Brunner Peter
AB Maschinentechnik AG, Butschwil
Ammann Thomas und Ehrbar Steven
Ammann und Ehrbar Baumanagement AG, Herisau
Antelo Garcia Simon
Swidro Drogerie, Oberuzwil
Azzato Marcello
Azzato GmbH, Niederwil
Bajusic lvica
GB Baumanagement GmbH, Schwarzenbach
Baumann Esther
Exportservice, Waldkirch
Baumann Melanie
Online-Shop Meleo, Gossau
Bello Antonio
Liftmontage Bello, Niederuzwil
Berta Marcel
Sutter Elektrische Anlagen GmbH, Wildhaus
Betschart Jolanda
Transitwerk GmbH, Wil
Bick Thomas
Bick Platteneleganz, Flawil
Bischof Andreas
Schreinerei/Zimmerei, Wildhaus
Bischof Domenica
life balance yoga, Degersheim
Bischof Thomas
Media Inception, Lichtensteig
Bolt Daniel
Toggenburgershop, Wil
Boni Philipp
Philipp Béni GmbH, Schénengrund
Brander Andreas
Dachdecker, Nesslau
Bréndle Daniel
Sanitar/Heizung, Urnasch
Brencke Andreas
zweipunktnull Holzbau, Degersheim
Brocker Lilian
Lilavendel, St.Gallen
Bruhin Roman
Webdesign, Flawil
Bruhwiler Janine
Corsando AG, Wil
Brillmann Anika
Tapeten, Lustmihle
Biichel Caroline
kmuAssist GmbH, Gossau
Bucher Doris
Mountains Work, Waldkirch
Biieler Raphael
Bieler Maschinen-Service GmbH, Bronschhofen
Biihler Dierika
Restaurant Marktplatz, Herisau
Biihrer Stefan
SB-Handwerk, Flawil
Blirge Johann
mech. Werkstatt GmbH, Mosnang
Biisser Damian
Holzbauplan Toggenburg GmbH, Bltschwil
Cardillo Domenico
Buchhaltungen, Gahwil
Clerici Claudio
Profi Heimservice, Uzwil

Coduri-Scherrer Alessandra

lebensWert, Psychologische Beratung, Flawil
Crivelli-Waldburger Sonja

Copy, Herisau
Csorba Gabor

Optimum Studio Csorba, Kirchberg
Dassi Silena

Silenabeauty, St.Margrethen
Deng Qin

TCM Praxis, Wil
Diggelmann Peter

Peterson Konstruktionen GmbH, Ganterschwil
Di Nella Gianluca

G. Di Nella Media, Niederuzwil
Eggler Ilvo

Sterngarage Plus GmbH, Niederuzwil
Erismann Miklés

Wafag Anlagen und Apparatebau AG, Flawil
Etter Eva-Maria

Galluspraxis, St.Gallen
Fassler Cornelia

Zopfvelo, Butschwil
Fassler Stephan

Fassler Freiraumplanung AG, Wil
Fassler Ursina

SinaFit, Zuzwil
Feusi Daniela

Treuhand, Tibach
Forrer Doris

Le Petit Jardin, Ebnat-Kappel
Frei Martin

Fassadenexpert GmbH, Ebnat-Kappel
Frei Roger

Circletec GmbH, Zuzwil
Frey René

René Frey GmbH, Zuzwil
Frohlich Nico

Kundenschreiner, Ebnat-Kappel
Fuchs-Roth Annina

Naturheilpraxis, St.Gallen
Gehrig Claudia

Trauer- und Sterbebegleitung, Flawil
Gemperli Philipp

AS Moto-Sport GmbH, Gossau
Gemperli Susanne

Hundeverhaltensberatung, Flawil
Gessner Sascha

Gessner Compliance, Zuzwil
Gfeller Frank und Melko Nadja

Archaeolytics GmbH, St.Gallen
Giger Barbara

Giger's Box, Oberburen
Gmiir Bernhard

gmdrdesign, Uzwil
Grauso Gerardo

GEGRA Treuhand, Niederuzwil
Giibeli Brigitte

Ritualgestalterin, Wil
Hartmann Elisa

Koordination im Todesfall, St.Gallen
Hartmann Stefan

Energieberatung, Lichtensteig
Hess Cornelia

HRgenau, Wil
Hoch Nadine

Hoch Consulting GmbH, Degersheim
Hoche Joachim

Interimsmanagement, Alt St.Johann
Hopfengartner Jérome

Auto Ruegg AG, Ganterschwil
Huberli Andreas

Huberli Holzbau GmbH, Ennetbuhl
Humbel Chris und Schmidt Johannes

MusicMinimax, Gossau
Kappeler Beat

Kappeler Gartenwelt GmbH, Niederuzwil



Kellenberger Daniel

DanIT GmbH, Arnegg
Klingler Keven

Schweizer Immotreuhand GmbH, Oberburen
Kobelt Tobias

Losungsstube GmbH, Wattwil
Kocharyan Albert

Depperschmidt+Kocharyan KLG, Mosnang
Kocila Lucija

Energiearbeit & Kinesiologie, Herisau
Krautli Marcel

Sozialpddagogische Begleitung, Brunnadern
Kiindig Regula

ReStart, Lichtensteig
Kiinzli Susanne

Naturheilpraxis, Wil
Landert Ueli, Wettach Remo

ebuko AG, Dietfurt
Lehner Bastian

Lichttechnik, St.Gallen
Louis Beat Dr.

Datenvisualis. & Wissenskommunikation, Oberuzwil
Ludi Lucas

Mental Coaching, Flawil
Lathi Rolf

Redaktor und Motorradkurse, Mosnang
Lux Hannes

Experten Dienstleistung Lux GmbH, St.Gallen
Manser Thomas

properman, Schwarzenbach
Meister Emilia

GUThoch3, Wittenbach
Michel Raphael

Michel Tech GmbH, St.Peterzell
Moser Joana

Treuhand, Degersheim
Miiller Maria

Feelwell Personaltraining, Uznach
Miiller Rolf

Curo GmbH, Oberuzwil
Mundwyler Arthur

Mundwyler Bahnprojekte GmbH, Zuzwil
Miinger Michael

Phonoa Mobil, Nassen
Muriqi Argon

Gonnissiom GmbH, Niederuzwil
Naef Sylvia

Coaching, Flawil
Naf Ramona

Corpolis Therapie, Wald-Schonengrund
Naf Sandra

More than scribbles, St.Gallen
Neb Johannes

NEOTEC Neb Orthopédietechnik, Wil
Neuhaus Daniela

Barbecue Instructor, Wattwil
Neuhold Setareh

VIVO LA Shop, Sevelen
Nrecaj-Sinani Shemsije

Home Crew, Oberuzwil
Niidling Patrizia und Carmen

World of WoMen, Gossau
Oberhiénsli Alexander

A. Oberhansli Hauswartungen GmbH, Kirchberg
ott Stefan

Service, Ganterschwil
Pehlic Ammar

Metallfix Pehlic, Niederuzwil
Peter Philipp

Physiotherapie AVEO GmbH, Butschwil
Poppa Angela

Podologiepraxis, Wil
Python Dimitri

Spenglerei Python GmbH, Herisau
Python Nadja

Beauty Python, Herisau
Raschle Christina

Floristik Laube, Lichtensteig
Reichmuth Sandro

Faszinierend Fotografie & Verlag, Speicher
Reiter Emanuel

Singer Songwriter, Uzwil
Riedener Ramona

Schreibatelier, Wittenbach
Rohner Sandra

Kapricho, Gossau
Roth David

Grobli Fleisch und Feinkost AG, Dietfurt
Rluegg Matthias

Scanel GmbH, Flawil
Riiegger Remo

Riegger Metall & Schweisstechnik, Flawil

Sailer Elisabeth

Mortimer English Club, Schwarzenbach
Salis Gianfranco

Moderator, Schmerikon
Sarkis Samuel

SARKIS Schneiderei & Textilreinigung, St.Gallen
Scheiwiller Christoph

Falektros Fahrzeugelektronik, Lichtensteig
Schldpfer Hanspeter

Schlapfer Baumontagen GmbH, Wattwil
Schmid Ruedi und Ursula

Schmid Bedachungen Speicher GmbH, Speicher
Schwoérer Andrea

a3s GmbH Landschaftsarchitektur, Wil
Schwéorer Stefan

a3s GmbH Projektmanagement Wil
Signer Martina

BeCoSe Ehe- + Erziehungsberatung, St.Gallen
Spendov Tomaz

T. Spendov Metallbau, Bazenheid
Steyn Christina

Restaurant Kreuzacker, Wil
Stieger Bruno

STIEA GmbH, Gossau
Strassle René

Strassle Das Team, Mogelsberg
Sussenbach Fausto

Malergeschaft, Ebnat-Kappel
Sutter Marco

LINOS Software, Degersheim
Syla Kutim

Syla Garage KLG, Wattwil
Tahiri Pjeter

Brocki-Peter, Zuzwil
Tanner Matthias

Flowart Online-Shop, Niederuzwil
Tarhan Mimtaz

Tarhan Automobile, Rithi
Thurnherr Gregor

Institut Bilden-Beraten GmbH, Rorschach
Tobler Robi

Motorradunterhalt, Flawil
Tokic Josip

AkkordTech GmbH, Uzwil
Tschumper Hans Ulrich

Reno Life GmbH, Mosnang
Vetsch David

Schreinermontagen, Degersheim
Walliser Rahel

Walliser Inkasso, Ulisbach
Walser David und Seibold Jochen

Bodensee Automation GmbH, Degersheim
Walser Julia und Juchli Sybill

wijjs Kinderkleider, Au
Weber Reto

Physio Weber, Gossau
Wehrle Johann

Jo Wehrle GmbH, Niederuzwil
Wettstein Daniela

Ubersetzungen, Gossau
Widmer Gabriela

Bodywork by Gabi, Flawil
Widmer Matthias und Judith

Alder Haustechnik GmbH, Herisau
Widmer Regula

Maisonette, Gossau
Wiesmann Martin

MaWie Kommunikation GmbH, Wil
Wirz Corina

ina solutions, Butschwil
Wyssen Hans

Bauburo Wyssen, Wald-Schénengrund
Zampogna Pascquale

Ritel Ltd. Degersheim
Zimmermann Heidi

punkt & fertig GmbH Kommunikationsconsulting, Wil
Zimmermann Sven

Zimmermann Plattendesign, Gossau

Weitere Jungunternehmerinnen und Jungunternehmer stehen
vor der Griindung ihrer Firma. Sobald sie aktiv im Geschéft sind,
werden sie jeweils auf der Website des Jung-Unternehmer-
Zentrums publiziert.
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Schulung und ERFA-Treffen
des Jung-Unternehmer-
Zentrums



Ramona Riederer
redaktion=wilerzeitung.ch

Die Schweiz ist eine Grossbau-
stelle. Auf'den Strassen wird ge-
baut, und geflickt, tiberall sind
Kranen Zeugen von reger Bauta-
tigkeit, und wer nicht Vielflieger
ist, muss sich jedes Mal im Flug-
haten Ziirich neu orientieren.
Eine ebenso grosse Baustelle ist
die Schweizer Gesetzesland-
schaft. Pimktlich zu Jahresbeginn
tithrt der Gesetzgeber viele klei-
ne und grossere Anderungen ein.

Aus diesem Grund hat sich
der erste Impuls-Apéro im Janu-
ar, organisiert vom Jungunter-
nehmer-Zentrum, zum beliebten
Info-Abhol-Anlass entwickelt.

Zum 15, Mal informierte Christot’

Brunner, Fachbereichsleiter und

Mitglied der Geschiftsleitung

von OBT, uber die neu eingefithr-
ten Gesetzgebungen, von denen
die KMU betroffen sind, Wie der
Betriebsckonom und Treuhand-
experte sagt, wurden wieder-
um keine Grossbaustellen abge-
schlossen, sondern die grossen
Themen einmal mehr :Inmnu.bg -
schoben. Doch vielek

rungen und Anp:
am 1, Januar in Krs

Eindeutiger |
Digitalisiy

So tiberwiegt die
baustelle mit der
und der AHV-Finy
am 19, Mai 2019 2y

Ferrari und Gesetze

Flawil Am Impuls-Apéro des Jungunternehmer-Zentrums informierte Christof Brunner tiber Neuerungen
in der Gesetzeslandschaft. Matthias Kich zeigte auf, wie Erfinder gute Ideen rechtlich absichern konnen.

Der Trigerverein Jung-Unter-
nehmer-Zentren (JUZ), mit
Standorten in Flawil, Gossau,
Wattwil und Wil, hielt am Mitt-
woch bei der Firma Kohler und
Partner Elektro in Wil seine 18.
§ Hauptversammlung ab. Die Pri-
| sidentin Monika Scherrer, Ge-

i meindeprisidentin aus Degers-

heim, blickte positiv auf das ver-
gangene Vereinsjahr zuriick. Die
Organisation, die es sich zur Auf-
gabe gemacht hat, Unternehme-
rinnen und Unternehmer beim
Start in die Selbststandigkeit zu

unterstiitzen und durch die erste
Fait s hanlai nnd b

Zahnbiirsten aus heumscher Bche

Bildung Das Jung-Unternehmer-Zentrum war diesmal zum Impulsapéro bei der Ebnat AG zu Gast. Diese ist
damit beschaftigt, ein Projekt fiir die Produktion von Zahnbiirsten aus Schweizer Buchenholz umzusetzen.

>
P
et

Idee allein reicht nicht zum Erfol:

Wil Der Tragerverein Jung-Unternehmer-Zentren war auch im 18. Jahr seines Bestehens erfolgreich
unterwegs. An den vier Standorten wurden wihrend 440 Stunden tiber 100 Jungunternehmer beraten.

au sind aus dem Vorstan
getreten. Fiir sie stellter
Jungunternehmerin Jai
aus Wil, Daniel Ger
Bronschhofen und Ange
zer aus Gossau zur Ve
Die drei Kandidaten
ebenfalls einstimmig
und die bisherigen Vorst
glieder sowie die Revi
ihren Amtern bestitigt.

Individuelle Losu
in der Elektrotect

«Es ist einfach cool, i
Untemehmen vom erste
blick, wenn eine Idee
mit dabei zu sein», sag
Kohler einleitend zur I
tign der Firma Kohler

r Elektro AG im Ansq
p Hauptversammiung
hler mit sechs Mitarb
pgunternehmer gestal
beschiiftigt die Firm:
peitende und bietet si

kommt, vor der Ne
MWST, die dami

11chmm gleichstel
erhdhung von 10 by
se 20 Franken sow)

«Die Zahnbiirste aus Holz ist
sicherlich keine neue Erfin-
dung», sagte Michele Vela,
Direktor der Ebnat AG, den etwa
30 anwesenden Besuchern des
Impulsapéros des Jung-Unter-
nehmer-Zentrums, Was aberneu

von aus, dass weltweit ein Abg
von jahrlich 250 bis 600 Mil
nen Stiick moglich ist.»
Gegeniiber moglichen K
kurrenten sehe sich die Ebnat
dadurch im Vorteil, da sic §
den Umgang mit dem Werks

dene Anpassung by

und die orosse b

1g  Holz gewohnt sind, einen

und dritten §
lichen Probld
sicherungen|
tauglich die
ist, die gege
bungen schi
laur Brunne|
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Digitalisiern
kommen dig

Jung-Unternehmer-
Zentrum in der Presse

Digitec-Mitgriinder Marcel Do-
bler (39) hat sich nicht nur als
Unternehmer und FDP-Natio-
nalrat einen Namen gemacht,
sondern auch als Sportler. Unter
anderem wurde er zweimal
Schweizer Meister im Vierer-
bob. Am Mamnl Forum des

Jungunter

entrums in

Flawil stellte er den Anwesen-
den die Frage: «Wie merkt ein
Bremser mit gesenktem Haupt,
wannder Bob im Ziel angekom-
men istund er als Bremser eben
bremsen mussi» Des Riitsels
Losung: «Er zihlt die Kurven.»
Da sieht man wieder einmal, wie
wichtig es ist, sich in der Schule
vor dem Friihturnen dem Rech-
nen zuzuwenden.

dar: Jon-
:n in der
besagtem
ibach und
tenau und
Die meis-
itutionen
m Diktat
nen dem
n Platz in
o gibt es
onschwil-
Schulen
bach und
die Jubla Jonschwil-Schwarzen-
bach. Nur die Elternvereinigung
bietet Widerstand: Sie besteht
aufder Reihenfolge Schwarzen-
bach-Jonschwil. (red)

kh- sprung im Produktions-Kn
fder howvon Zahnbiirsten haben
die eigene Produkti 1

«Andere haben es verschla

Unternehmer und Nationalrat Marcel Dobler war am Martini-Forum des Jung-Unternel

Hans Suter
«Das richtige Timing und end-
loses E » zahlt Mar-

eit
ften
fen

es
pro
ine
flen
pie-
Iber
plz-
her
pnd
flen
g
da-

Auf einem Rundgang erhielte)
Ebnat AG.

cel Dobler (39) zu den bedeu-
tendsten Erfolgskriterien. Hitte
eines von beiden gefehlt, wire
das Onlinehandelshaus Digitec
nicht zu dem geworden, was es
13 Jahre nach der Griindung und
vor dem Verkauf an die Mig-
ros-Tochter Galaxus gewesen
sei. Offenherzig gestand der
heutige Investor und FDP-Na-
tionalrat vor mehr als hundert
Fithrungspersonen aus Wirt-
schaft und Politik ein, dass vie-
les dem gliicklichen Zufall ge-
schuldet sei.

Als Gamer hatten er und
zwei Freunde ihre PC selber ge-
baut und damit begonnen, dies
auch fiir Freunde und Bekannte

zu tun. Einer der drei habe fiir
izer Unter-

s

It | Personen kennen lernen oder wieder treffen: Das Martini-Forum des JUZ ist ein bel

nehmen den ersten Onlmeshup
prc iert. «Das ko wir
auch selbers, dachten sich die
drei Freunde spéterund taten es,

Mit der Idee zur richtigen
Zeitamrichtigen Ort

In einer 25 Quadratmeter klei-
nen Wohnung in Ziirich hitten
sie mit dem Aufbau ihres eige-
nen Onlineshops begonnen,
isiert auf Komp
fiir die Konfiguration von PC.
Artikel der Unterhaltungselekt-
ronik wie TV-Geriite seien erst
spiter hinzugekommen. Nach
vier Jahren, im Jahr 2005, hiitten
sie es bereits auf einen Umsatz
von 50 Millionen Franken ge-
bracht. 2012 zéhlte Digitec fast
eine Million Kunden, 450 Mit-
arbeitende, neun Filialen und
erwirtschaftete einen Umsatz
von fast einer halben Milliarde

' Franken. Warum wurde Digitec

so erfolgreich? «Der Markt hat
es zugel 1, weil es and
Anbieter verschlafen haben»,
sagt Dobler. «Wir waren mit
unserer Idee zur richtigen Zeit
amrichtigen Ort.»

Unternehmer unter sich: Digitec-Mitgriinder Marcel Dobler und Rue-
di Lieberherr, Geschaftsfiihrer der Morga AG, Ebnat-Kappel,

Elmar Me!zuer. Gemein
Stéger, Persunabcr_lei une

Monika Scherrer, Gemeir
Leiter Wirtschaftsportal (
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Die Chefmacherin

Wer sich selbststandig macht, braucht Mut. Und guten Rat. Den gibt’s in Flawil bei
Erika Schiltknecht, die Jungunternehmer bei ihren ersten Schritten begleitet.

Daniela Huijser

Die eigene Chefin, der eigene Chefzu
sein - das wiinschen sich viele. Und
wie es so ist mit Wiinschen: Manche
gehen in Erfiillung, manche nicht.
Denn der Schritt in die Selbststandig-
keit ist ein grosser, schwieriger, zeit-
intensiver. An Stolper und Fall-
gruben mangelt es nicht. Eine, die das
besonders gut weiss, ist Erika Schilt-
knecht. Seit 19 Jahren leitet sie in Fla-
wil das Jungunternehmerzentrum,
kurz Juz genannt. Sie, die frither als
Unternehmensberaterin und Liegen-
schaftenverwalterin selbststiandig ta-
tig war, berit im Juz all jene, die von
einem eigenen Geschaft triumen.

Das sind viele, wie die Statistik der
letzten Jahre zeigt. 55 Jungunterneh-
mer kamen 2018 zu Erika Schiltknecht
und erziihlten ihr von ihren Plinen.
«Manche kommen mit einer Idee, an-
dere mit einem ausgearbeiteten Busi-
nessplan. Manche sind gerade fertig
mit der Ausbildung, andere gehen so
langsam auf die Pensionierung zux»,
erzihlt die 63-Jahrige.

Fen»

1mer-Zentrums in Flawil.

iebter Netzwerkanlass.

lepra

ideprésidentin Degersheim, Robert Stadler,
Jst (WPO), und Erich Baumann, Kantonsrat.

sident Flawil, im Gespriach mit Edwin
| GL-Mitglied der Galledia AG.
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Bilder: Hans Suter
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Seit 19 Jahren steht Erika Schiltknecht dem Jungunternehmerzentrum in Flawll als Leiterin vor. Nachstes Jahr aller-

dings ist Schluss: Die 63-Jahrige geht in Pension.

der 1990er-Jahre hatten wir in Flawil
sehrviele Arbeitslose, nachdem zwei
grossere Unternehmen eingegangen
waren. Damals suchte eine Gruppe
Flawiler zusammen mit den Gemein-
debehdrden nach einer nachhaltigen
Losung. Es sollten verschiedene
Arbeitsplitze und Kleinunternehmen
geschaffen werden. Also wurde eine
Machbarkeitsstudie in Auftrag gege-
ben, an der ich beteiligt war», erzdhlt
die vielseitige Geschiftsfrau. «Die
Studie zeigte auf, dass unteranderem
ein Beratungszentrum fiir neue Unter-
nehmen niitzlich wire.» So entstand
schliesslich in Zusammenarbeit mit
dem Kanton 5t.Gallen das Jungunter-
nehmerzentrum (frither Tedi ge-
nannt). Beratungen gibt es heute an

wvier Standorten: Neben Flawil wird

auch in Gossau, Wil und Wattwil ein
Juz gefithrt.

Vom Handwerker bis
zum Akademiker

Die positive Machbarkeitsstudie war
natiirlich erst ein vager Anfang. Wer
sollte ein solches Zentrum aufbauen
und leiten? Erika Schiltknecht wurde
angefragt. Und sagte nach reiflicher
Uberlegung zu. «Ich wagte den Ab-
sprung aus meiner damaligen Tétig-

Bild: Benjamin Manser

gen Jahren immer mehr Ratsuchende
ins Juz. Trotz ihrer langjdhrigen Ar-
beit im Juz gibt es fiir Erika Schilt-
knecht immer noch Ideen, die sie
iiberraschen. «Ich weiss noch, wie je-
mand zu mir kam und sagte, er wolle
Software entwickeln, die aus der
Cloud zu beziehen wiren. Damals
hatte noch kaum jemand von so etwas
gehort und ich war skeptischa», erin-
nert sie sich. Heute seien aber zwei

keit und stieg beim Juz ein.» Damals
wie heute arbeitet sie halbtags. Doch
wo frither viel Aufbauarbeit ihre Zeit
beanspruchte, sind es heute Jung-
unternehmer vom Akademiker bis
zum Handwerker, die ihr Engagement
erfordern. Gerade ausder Berufsgrup-
pe der Handwerker kiimen seit eini-

et lige Jungunternehmer mit gris-
seren Firmen erfolgreich; eine - die
Glarotech GmbH - ist immer noch in
der Region ansdssig. « Das freutmich
natiirlich besonders, denn esist wich-
tig, dass im Lokalen neue Betriebe,
neue Firmen entstehen.»

Kiirzlich fiberraschte sie das Ge-
schiftsmodell einer Trauerbeglei-

«Seit der Griindung
haben wir 1600
Personen beraten.
3600 Arbeitsplatze
wurden geschaffen
oder erhalten.»

Erika Schiltknecht, Leiterin
Jungunternehmerzentrum Flawil

tung. «Da merke ichmanchmal, dass
ich nicht zu konservativ werden darf,
sondern offen bleiben muss fiir Neu-
es», riumt die Juz-Leiterin ein. Diese
Offenheit bewahrt sie sich auf vielfil-
tige Weise: Zum einen mit Netzwer-
ken, etwa im Gewerbeverein Flawil.
Zum anderen auch mit ihrem Amtim
Gemeinderat, bei dem die FDP-Frau
seit 15 Jahren Mitglied ist.

Pensionierung
im nédchsten Jahr

Gelegentlich aber mochte sie auch Ab-
schalten, den Kopfliiften. Das gelingt
ihr besonders gut beim Malen, einem
Hobby, das Erika Schiltknecht seit vie-
len Jahren intensiv pflegt. «Wir bau-
ten bei unserem Haus sogar ein Ate-
lier mit idealen Lichtverhiltnissen
anw», sagt sic und strahit. Freude be-
reitet ihr auch Eyra, ihre karamellfar-
bene Lagotto-Hiindin. Téglich beglei-
tet sie sie ins Biiro, trabt munter neben
dem E-Bike her und geniesst ein paar
Stunden ihre Ruhe unter dem Schreib-
tisch.

Nichstes Jahr wird ihre Besitzerin
dann viel mehr Zeit haben: Erika
Schiltknecht wird pensioniert und
beim Juz aufhéren. Die Plane sind ge-
schmiedet: «Mein Mann ist schon
pensioniert, und gemeinsam werden
wir mitunserem Camper durch Euro-
pa reisen, sagt sie voller Vorfreude.

Zufrieden und glicklich blickt sie
auchzuriick auf ihr Engagement beim
Juz: «Seit der Griindung haben wir be-
reits 1600 Menschen beraten und da-
durch wurden in unserer Region ins-
gesamt 3600 Arbeitsplitze geschaf-
fen oder erhalten.» Zahlen, die sie mit
Stolz erfiillen, denn: «Ich war bei all
diesen Unternehmen von Anfang an
mit dabei.»

ANZEIGE

Gesucht in Wil und
Umgebung

Bauland

{mit Abbruchobjekil

Garrne prifen wir Thre
Angebot und garantis:
i thnen sine schoel
le, unkamplizierte und
transparente Kaufabs
wickiung.

| Ed. Vetter AG, 9506 Larmmis

=W vetier, Urs Vetter, 079 420 20 62
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«Fur mich haben vor allem die Referate/\Workshops
einen hohen Nutzen. Ich kann viel Wissen mitnehmen,
die Themen sind fur mich wichtig und interessant.»

«Die Veranstaltungen sind super »

«Beratungen und Schulungsangebote
sind/waren sehr hilfreich.»

«Wir waren Uber die Unter-
stiitzung in dieser Form sehr
froh und mehr als zufrieden!»

«Beratung wirkte sich positive unterstitzend
auf meine Firmengrindung aus.»

«Ich finde es super, wie unkompliziert alles
|duft. Wenn man Fragen hat kann man
einfach ein Mail schreiben und die Antwort
folgt in Kiirze. Finde ich super! Danke an
dieser Stelle!l»

«Es gibt einem eine gewisse Sicherheit, wenn
man seine Geschaftsidee mit erfahrenen Beratern
teilen kann.»

«Vielen Dank fur die unbiro-
kratische und kompetente
Unterstutzung!»

e o «Bin froh, dass ich das JUZ habe
Gen Angeboten des und immer nachfragen darf.»

Jung-Unternehmer-
Zentrums.



Veranstaltungen 2019

Ein wichtiges Element unseres Aufgabengebiets
ist die Férderung der Vernetzung unserer Jung-
unternehmer. Die von uns organisierten vielféltigen
Veranstaltungen dienen zur Kontaktpflege, zum
Austausch von Erfahrungen und als Plattform
interessanter Diskussionen.

Hier ein Uberblick Gber die Veranstaltungen im
vergangenen Jahr:

31.01.2019, Impuls-Apéro

im Café Dober, Flawil

Thema: «Anderungen in der Gesetzeslandschaft,
Neuerungen auf den 1.1.2019» und

«ldeen schitzen — Aber wie?»

Referenten: Christoph Brunner, Partner und Mitglied
der Geschéftsleitung, OBT AG und

Matthias Kach, Senior IP-Trainer, Eidgendssisches
Institut flr geistiges Eigentum.

Sponsor Apéro: OBT AG, St.Gallen

15.05.2019, Hauptversammiung
bei Kohler +Partner Elektro AG, Wil
Referent: Guido Kohler, Geschaftsfihrer
Sponsor Apéro: Kohler + Partner Elektro AG

13.06.2019, Impuls-Apéro

bei Ebnat AG, Ebnat-Kappel

Thema: «Holzzahnbursten aus Schweizer Holz»
Referent: Michele Vela, Direktor

Sponsor Apéro: Ebnat AG

25.09.2019, Impuls-Apéro

bei Signvision GmbH, Gossau

Thema: «Sonnenschutzfolie — flr kiihle Kopfe und
kluge Rechner»

Referent: Stefan Hollenstein, Geschaftsfuhrer
Sponsor Apéro: Signvision GmbH

09.11.2019, Martini-Forum, Flawil
Thema: «Einmal Unternehmer, immer
Unternehmer — vom Griinder zum Investor»
Referentin: Marcel Dobler, Unternehmer
und Nationalrat

Sponsor Veranstaltung: Gemeinde Flawil

Ein herzliches Dankeschdn unseren Gastgebern Impressionen _
und Sponsoren. vom Martini-Forum im
Lindensaal Flawil

14 | 15



Jahresbericht

Beratung/Coaching/Schulung 2019

Beratung/Coaching

Neben der Unterstiitzung in der Vernetzung der
Jungunternehmer bildet der Bereich Beratung und
Coaching der Jungunternehmer einen wesent-
lichen Grundpfeiler im Konzept der Jung-Unter-
nehmer-Zentren. Die Jungunternehmer profitieren
von einem Netzwerk externer Fachspezialisten.
Mit der Unterstiitzung der Jungunternehmer in der
Grindungsphase und wahrend den ersten Jahren
soll dazu beigetragen werden, dass der Start in die
Selbstandigkeit moglichst fundiert erfolgt. (siehe
Darstellung Beratungskonzept)

Im vergangenen Jahr haben 89 Jungunternehmer
(von total 154 beratenen Personen) eine Beratung
durch die externen Fachspezialisten beansprucht.
Daflr wurden etwa 440 Beratungsstunden aufge-
wendet.

Wo benoétigen die Jungunternehmer vorwiegend
Unterstutzung?

Jeder Jungunternehmer hat seine eigenen Bera-
tungsbedrfnisse. Trotzdem zeichnen sich einige
Beratungsschwerpunkte ab.

In der Griindungsphase steht vor allem die Plau-
sibilisierung der Geschéftsidee im Vordergrund.
Zusétzlich bilden die Wahl der Rechtsform, die
Finanzierung bzw. Finanzplanung, Fragen zu den
Steuern sowie das Versicherungswesen wichtige
Themenkreise. Des Weiteren werden die Grinder
durch Netzwerk- und Werbeaktivitdten bei ihrem
Markteintritt unterstitzt.

Nach der Griindung der Unternehmung und der
euphorischen Anfangsphase mussen viele Jung-
unternehmer die harte Seite der Selbstandigkeit
kennen lernen. Vielfach stellen sich in dieser Zeit
Akquisitionsprobleme ein. Die Jungunternehmer
werden verunsichert und fragen sich, mit welcher
Strategie und welchen Marktaktivitdten es weiter-
gehen kann. Hier sind ein aktives Coaching und
eine geeignete Marketingberatung sehr wichtig.

Durch regelmassiges Feedback werden die Leis-
tungen der Jung-Unternehmer-Zentren laufend
optimiert. Die Jungunternehmer beurteilen das
Beratungsangebot denn auch als sehr professionell
und als eine wirksame Unterstltzung in den
kritischen ersten Geschéftsjahren.

Schulung/Erfahrungsaustausch

Jedes Jahr veranstalten die Jung-Unternehmer-
Zentren Meetings mit den Jungunternehmern mit
dem Ziel, einzelne Themenschwerpunkte in einem
3-4-stiindigen Workshop zu vertiefen.

Die Themenwahl wird jeweils zusammen mit den
Jungunternehmern festgelegt. In der Beratung
regelmassig anzutreffende Fragestellungen kon-
nen so mit einem erfahrenen Moderater vertieft
werden.

Die Jungunternehmer schatzen bei diesen Anlas-
sen insbesondere auch den Erfahrungsaustausch
untereinander.

Christoph Brunner
Ressortleiter Beratung und Coaching



Ziel

Leistungen

Leistungsumfang

Anforderungen

Ansprechperson

Betreuungskonzept
Jung-Unternehmer-Zentren

Beratung in der
Griindungsphase

Unterstitzung

bei der Vorbereitung und
Durchfiihrung der
Unternehmensgrindung

Beratung

in allen betriebswirtschaftlichen
Fragen in Zusammenhang mit
der Griindung

(Finanzen, Recht, Steuern,
Versicherungen, Marketing, etc.)

10 Gratisstunden

Mitglied beim Tragerverein
Konkrete Geschéftsidee
Businessplan

Zentrumsleitung
Leiter Beratung/Coaching

Schulung

Weiterbildung
in spezifischen Themen der
Unternehmensfiihrung

Abendseminare/
ERFA-Veranstaltungen

mit Themenschwerpunkten:

- Markt

- Finanzen

- Unternehmensfihrung
— Selbstmanagement

Gratis Teilnahme

Mitglied beim Tragerverein
Bestehendes Unternehmen

Zentrumsleitung
Leiter Beratung/Coaching

Coaching in der
Jungunternehmerphase

Begleitung
in der kritischen Phase
(bis ca. 4. Geschaftsjahr)

Gesprachspartner

Beratung in allen
betriebswirtschaftlichen Fragen
(Finanzen, Recht, Steuern,
Versicherungen, Marketing, etc.)

Jahrlich 10 Gratisstunden

Mitglied beim Tragerverein
Bestehendes Unternehmen

Zentrumsleitung
Leiter Beratung/Coaching
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Die junge Coiffeuse Megi Al
hat kiirzlich Im Zentrum ven
Flawil einen Damen- und
Herrensalen ergifnet. Im
madernen Geschift Meana
Hair ist kompetente Bera-
tung angesagt, bever es an
die Haare geht.

Haacw sid ihe Habby, ihen Luk
denschall - sehan als Kind war

fibr Mgl Al kiar, sie wollte Coi-
fouse werden. Nach dor Letre
arbeitete die junge Berulsirau in
varschiedenen Salans, de etz
ten rweicinhalb Jahre in Merisau,
wo sie wertvolle Erfshrungen in
der Beratung und im Umgang mit
Hundinnan und Kunden sammeln
kannte. Berade in dieser Branche
sind nichl nur gute Fachienni-

Hur

JUNGUNTERNEHMERIN - ERFOLGREICH AM MARKT
VOM TRAUMBERUF ZUM EIGENEN GESCHAFT

Ende Mirz startete Corsando
mit dem digitalen Marktplatz
fir Freizeitkurse, Ober die On-
Line Plattform ist s maglich, d

Wir sorgen
fiir die beste =

JUNGUNTERNEHMERIN - ERFOLGREIC

EINFACH UND SCHNELL ZUM Fi

Claudia Gehrig aus Flawil

ist Trauer- und Sterbe-

begleiterin und unterstiitzt

Menschen professionell und
# ihrem |

Jungunternghmerin

gungskril

Shomsije
Mrecaj bietet schweizweit Reini-
und Haushaltshil-

ten fdr Privatpersanen und Ge-
schiftskunden zum bezahlbaren
Preis.

nar Motsit

Degh tr
Irternat
£3 e nicht meglict

2 i

derm

Viele gute Ideon ontstobon aus o
tiom heraws, 5o auch

e Geschiltsides ven Shemsie
Mrecaj Dee berulstatige Mutier
von dred Kindaen braushie drin-
gend Unterstiizing im Haushalt
ensiver Suche im
i anderen Guntlvn war
Inneet natr
Uichwr Frist oino geoignote Parson
mu finden. «Das muss sich &n
, sagte sich die engaglerte
Geschilts- und Familienfrau. So
entstand die =Home Crews, ein

Weg und im Abschiedneh-
men sowle Angehbrige in
der Trauerphase.

In dus westlichn Kullur gebbrt
Sterben zu den grossen Tabuthe
man, Mit der Verganglichkedt des
Lebens mochien wiele Menschen
micht konfrontiert werden. Wenn
canacine schwere Krankheit oder
win Todesfall eintritt, sind viels
hilfles. Wer seinen letzien Weg
gehen oder den Vertust sines le-
ben Menschen bewsltigen muss,
i1 muist dberfordert vom den G-
Hithlen und der tielen Trauer

Al

nissa sehr wichtlg, sondern man
MUSS BuCh ein Gespar 10r Men-
schen haben und manchenal auch
Sealentréster sain, In Magi Al
koimze atlmanlich der Wunseh,
sich selbatathndig ru machen. M
viel eigenem Elan und der Unter-
stitzurg ihres Mannes konnte dle
Mutter aimer anderthalbjahrigen

rige st prasant auf den wichligs-
ter  Social-Medis-Flattlormen.
=Mamentan ist de Farbetechnik
Balayage im Trands, weiss dis
Fachtrau, «Wichlig ist sing gute
Barstung, bevor rur Schere ocer
rum Farbpinsel gegriflen wird
Izh mehme mir dafiir sehrviel 2
denn s st wichtip, dass Kusdin-

JUNGUNTERNEHMERIN - ERFOLGREICH AM MARKT

DER TRAUER RAUM UND ZEIT GEBEN

Optik...

«Wer sucht, der findets, hoisst o5
im Velksmung. Sicher hatte dieses
Sprickwart sinsl sene Be
tigung. Doch Im Internetzanaliar
passsert aul dem digalen Markt
plate wohl eher das Gegentedl. Aul
ther Suche nach sinem passenden
Prodult, v t sich der Su-
chende nicht selien im Angebats-
dachungel. Wie zedraubend und
unbetriedigend die Suche nach
einom passenden Freireitkurs ist
hat lanine Rey selber erlebt. Aus
dieser Erfabrung heraus keim-

JU

MIT YOGA ZI

Karin Grimm aus Henau

st Yogalehrerin und Yoga-
therapeutin und bietet
neben Gruppenkursen auch
Einzelstunden und Schmerz-
therapie nach Liebscher &

Claudia Gel
Trauer und des 5

KEIN WEG ZU WEIT FUR EIN UNBESCHWERTES KINDERLACHEN

Mit Leidenschalt und Krea-
tivitt unterstiitzt Katinka
Baosshart in dheer Praxis
Wunderwelse Kinder dabel,

+| €ine unbeschwertere

Kindheit i

Zappelphilipp, Tellpatsch, unerzo-
gene Gire wurden einst Kinder
eschimglt, die nicht rubig sitzen
onaten oder den Schulunterricht
stérten. Fiir alle Betraffenen war
s der Anfang wines beschwerli-
chen Weges, der bis ins Erwach-
senenalier dauerte und haulig das
Ende einer unbeschwerten Kind-
heit bedeutete. Dank der Wissen-
wchalt weiss man houte mehr da-
riher, warum sich ein Kind nicht
ganz so entwickelt, wie es die
Natur eigentlich vorgesehen hat,
Muist aber dauert os seine Zeit, bis
Ellern ginen Weg finden, ihre Kin-

Mit dar Traver nicht alleine sein

st awch Kir die &ngaharigen sin

Bracht an.

Claudia
ot sich daraul speialisiort, Men-
szhien whhrend einer Trauerpha-
s, niner Krankheit od
Retzien Weg 21 begleiten urd die
hngehbrigen U

Gehrig-Lichtensteiger

groaser Trasturd sie kiinnen bes-
sar mitihrer Traver umgehen. Aus
dieser Erfaheung heraus hat sich

aulihrem e P

urtersLitzen.

de Aus!
Stetbebegleitern 2 absolvieren

ddung fur Trauver-

i

Yoga Ist ihra Laidenschalt,
tnsel in irem Altag. Seit U
zehn Jahren begleitet diese Phi-
' Harl

Lebarsweq. Die Bundnarin war
tange Zeit aul der Suche noch

Andwr ersiuatonen kiinnen
entstehen durch sinen Umaug in

undsich selbsistindi i machen
Heute begleitet und wnterstutat

JUNGUNTERNEHMERIN - ERFOLGREICH AM MARKT

Piotzich wae vieles kiar
Katinka Bosshart hat als Mutter
erlebt, wie o3 ist, wenn gin Kind
anders kst, aneckt, nicht der Norm
entspricht und autfslly. Die ge-

warpertiche

Hunde:

war uberglicklich, eine Methode
gefunden zu haben, die es ihrem
Sohn ermiglicht, seine nouronale
Unreife nachzuhoten.

Was ihrem Schn geholien hat, soll

inbegann

sich mit den Hinterg von

urd der
Ursache von seclischen Blocka-
den zu beschiftigen. Dabed stiess
sie auf die mindTV-Msthode. Mit

den Weg in die Selbststindigkeit.
In Ihrer Praxis Wunderweise an
der Stockenstrasse 18 in Flawil

einem Weg

u haber

Entspannusng.
Wabtbelinden und
Pl mehr Gelassenhedt. Als sie Yoga
kenmenlernte, war sie Uherseugt
davan, die richtige Technik ge-
fGr Ha

Seit dreieinhalb Jahren flhrt
Demenica Bischol in

JUNGUNTERNEHMERIN - ERFOLGREICH AM MARKT

MIT YOGA DEN EIGENEN KORPER ERLEBEN

sine Yoga-Schule. Ihre Kurse

Katirka Bosshart P8 ging 10 Jedermann, donn Yoga

fer - 81 gine L shre
Altersbegrenzung.
Abschalten, s Ruhe kommen,

JUNGUNTERNEHMERIN - ERFOLGREICH AM MARKT

rundum Service der das Loben et
was Leichier machen sol

Eine vertraenswilrdige Crew

geln odar Ubernohman Gartenar-
lles wis o3 brauch:,

it win 5
am sich im Heim oder Buro wohi

Kralt tankan und Korpar und Gaest
atwas Gutas tun, It die Philoss-
phie der ausgebildeben Yogaleh-
rerin Damenica Bischal. In ihrem
lichtdurchiluteten Rasm an der
Steineggstrasse 19 in Degersheim
bietet die 32- Jabeige seit rund vier
Jaheen Yogakurse und Workshops
an.Ihre Schisler, vorwiegerd Frau
en, sind zwischen 20 und 8%, <Yoga
kann jeder machen, ob jung oder

N, bewg]

Akrobatikisbung, =

Lebenseinsteliung,
chhen, was gut fie i
Leitsatz dor Yogalehl

Corina Wirz realisiert ge-

mainsam mit thren Partner-
firmen grafische Werbemit-
tel wie Logos, Visitenkarten,

EIN RUNDUM-REINIGUNGSSERVICE, DER DAS LEBEN ERLEICHTERT tex ror ot v e
den Punkt...

2ullinlen, Ob fir g

sorgt fir
Nachdem die HR-Fachrau qua.

eder reg ige Einsdtze, die
Crow-Mitarbeiterin geht individa-

Flyer, der Kar-
ten Hir KMU, Organisationen
und Privatpersanen.

Boreits als Kind hatte Corina
Wirz-Kiliger wine kreative Ader
und ein sicheres Auge fir grafi-
scho Gestaltung. So abssivierte
sie mit Bravour sine vierjahrige

schule in den kompetenten Han-
den rer Vertrelung la “etzt
froue ich mich riesg aul maeine
Schularinmen und Schular und cie
fogakursen, 5agt die junge Muther

Von der Pharmaas:
Yogalehrerin
Die gelornte Pharmaassistentin

entin zur

jahrige Aust
und paralial ¢
sehutn 2u gri
das Gelarnis
ton ind dio |
an ihre 5S¢
ben. Zurzeit
winhalbjihrig
Yogatheragn:

JUNGUNTERNEHMERIN - ERFOLI

KREATIVE LOSUNGEN FUR GR

Nrecaver

DER GOSSAUER TREFF MIT CHARME UND HERZ FUR KAFI, KRAM UND E\

Seit rund einem Jahr fikrt Sand-
Rohner mit isrem aufgestell-
ten Team und ganz viel Begeiste-
rungdas Kaprichein Gossau. Das
Kaftee mit integriertem Laden
st zum beliehten Treffpunkt ge-
worden.

abrgendwann wird man als Mutter
nézhtmohr rundumdie Uhe venden
Kindern in Anspruch genommen.
Das ist der Zeitpunkt, wieder was
Noues anzufangens, sagt Sandra
Rokner, Geschiltsdibrerin und
Pownrirau vom Gossauer Ey
lekal Kapricho an der Ringstras-
se 18, Die Primarschullehrerin

#il auf Winsche sin. Der Clou am
Service ist. dass sich der Hunde
wader um Lohnakrechniengan,

lifigierte. vertrausnuwiirdige
Crew-Mitarbuiterinnen  in  al
lan Teilan dor Schweiz dureh ein

Ausbildeng zur Polygrahin. Da-
nach erwoiterle g junge Frou
ihre Fachkerntnisse bel rengen-

Ty reerten Firmen und Lernte auch,
Hundenauftrige von A bis 7 fu
realisieren. Alssieim Januar 2018
Mutter einer Tochler wurde und
damaliger_Arbeitgeber hei-
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Das Lokal mit Flair fGr das Be-
sondere

In der Auslsge im isinen, aber
feinen Ladenioksl stehen neben
bunten klznen Dozen mit bein dul
tenden Balsamen handgelertigte
Taschen und Portemonnaies, go-
musterte Tassen, Postharten al
ler Art und weitere Nettigheiten,

aul Exklusivitht, aber such sl
Fegionslitat und Machhaltighen
Nicht nur Kafi und Kram. sondern
auch die Events, 2u denen das Ka-
prichs-Team regelmisaig cinliidl,
sind weit entfernt von 08/15-51an-
dard. Das gebt wen Referater,
Lesungen und Kochkursen Gber
Freativworkshops bis hin gu Som-

JUNGUNTERNEHMERIN - ERFOLGREICH AM MARKT
SPIELERISCH DIE WELTSPRACHE LERNEN

Rollen...

BUNT

Zusammen mit selnem Team
starteta Beat Kappeler am
1. April 2018 in die Selbst-

+| standigheil. Kappeler
| Gartenwalt GmbH ist An-

sprechpartner fir similiche
Gartenarbelten.

EBeat Kappeler Ubernahm  vor
15 Monaten zwei ausgebildete
Fachkratte endrwel Lehrlingeund
wannte mit vollern Elan in die Sai-
son starten, Durch sein Netzwerk
kannte er frihzeiti viele Aulird
gu gerersran, Leere Aultrags-
blcher blisben dem motivierten
Tungurternehenes und Fitenen-
grander bem Glack erspart. Der
b-jshrige  Gartenbautechniker
und Fachmann ir Naturgarten
grandete sen Unternehmen aus
winer Konkursmasse heraus und
onnte deshalb nicht nur das gin-

EN

Uzwil

¥
cischen Lermen ohne Lesungs: masenrenzuternen <oievior- | CH@I PUN]

rwnl Schulkindern
® Idaen, die 5o
umsatzen wollle. Als

4
wum, MA vier Teil
nl

g

Englisch In Kleingruppan
ahne L k. Sie

unterrichtet nach der walt-
wieit erfolgrelchen Mortimer
Unterrichismethode.

Nor mahe als 20 Jahesn loenten
Winder mit dem kieinen Ritler-
jungen Morty spielerisch, s
und mit wel Spass Englisch. Die
Eltern staunten und wollten das
such. Damit haben sie rur Grin-
dung des Mortimer English Club
beigetragen. Seither lernen Uber
all auf der Welt Kinder und Er-
wathsune bis ins hohe Aller aul
apieleriache Weise die Weltspra-
che Englisch.

Eogeistert von der Mortimar
Unterrichismethode, yom spiele-

Buei der Diplompidagogin
e sur Biote stan| Elisabeth Sailer lernen druck in Kleingruppen, war auch
| Kinder und Er diw Primartehrorin Elisabeth Sal-

ler. Deshalb erofinete sie im Ja-
fuar 2017 ik Mortimer

timar Methode eignat sich her-
vorragend auch for dlare Men-
schen. MNatirlich brauchen wir
mit Alter stwas

English Club, In ihrem schbnen,

tiehtdurehftuteten  Unterrichis-

raum an der Fin 3

in Schwarzenbach lernt sie mit

ihren Schillerinnen und Schilern

it ansprachendem Lahrmaterial
lube Gescl

mehr Zeit und vergessen schon
mal etwas. Auch Erwachsens
peden Allars spielen sabr gerne.
Deshalb haben sie viel Spass an
der Mortimer Lernmethode und
wvarleron bald die Hemmungen in

dor Gru
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LEBENDIGE FREIRAUME MIT NACHHALTIGER QUALITA

Mit einem erfabrenen Team
startete die Fissler Freiraum-

| planung AG am 1. Januar 2019

Das Landschaftsarchitekturbire
s#lzt aul kreative und persén-
lich# Tusammaenarbeil mit iheen
Kunden,

Scit anfangs Jahr sind veer arfah.
rene Landschaltsarchitektinnen,
ein Auszubitdender und der Ge-
schaltstihrer Stephan Fassler die
Spesalisten, wenn es um Land-
schaftsarchitektur  und  Sport-
stattenplanung geht. Das junge
Unternehmen im Zentrum wen
Wil profitiers wan einem erfah.
renen Team, welches nicht erst
seit cer Firmengrindung zusam-
menarbeitet, Der Beschliszwesg
aLandschalisarchitekturs  hat

ssler Frersurnplanung

sich von einem Grossunternch-
men abgespaltet und wurde unter
der Deschiftsfiheung von Ste-
phan Fassler als eigenstindige
e gegriineel, Das winge-
spistte Sechserteam dirfte des-
halbs nicht ganz unbekannt sein
in der Ostschweiz. Ob Stadipark,
Pausenplatz oder Sportstitie, bei
der Planung und Leitung von Frei-
raumen setzt Fassler Freiraum-
planung sul Individuwalitit, Quali-
181 tand Machhatiigheit.

Freirsume nach Skolegischen Vor-
gaben und gestatterischem Aspekt
Vom der Ideenskizze Lber die Bau
eingabe bes hin zur Baulestung,
Kostenkontrolle und Dokumen-
tation, bietet das Experfenieam
alles aus winer Hand, wenn es




_____________sxocnum]
H AM MARKT

REIZEITKURS

Wir bringen
Ideen ins

e ene Geschiftsidee. Rund ein
ishr lang arbeitete die 30-jhrige
ungunternehmerin neben ihrer
serufsarbeit an siner Orlineplatt-
orm fur Freizeithurse. Das neu
jegeiindety Unternehman Core
ando ging Enda Marz um ersten

Kosten oder Teilnehmerzahl sind
Gbersichilich aufgefihet. Mit we-
migen Klicks geht es 2ur Anmel-
dung und Sezahlung, Auch Kurs-
anbieter profitieren vom digitalen
Markiplatz, denn Corsando bitet
ihnen wine attraktive Flattiorm,

Rollen...

dal online. um inr Angebat kundentokusssert

und transparent anzubketen

INGUNTERMEHMERIN - ERFOLGREICH AM MARKT

J ENTSPANNUNG UND MEHR GELASSENHEIT

Wir bringen
Ideen ins
Rollen...

Fwischen Karper, Geist und Seele
Sin artachioss sich, sine Ausbil-

35 Lolstungsspert 2u betreibens,
it die §1-Jibrige. =Yoga it kesne
Frage dus Alters und enlgegen der
waitvarbeniteten Mainung auch
sehr gut geeigret fir Menschen,
die nicht mehs Beweglich sind.»
Neben Oruppenstunden bistet
Harin Grimm auch Workshops und

Tu machen, Tustz-
rie die Mutter eines
4-iahrigen Sohnes eine Wei
bildung als Schmerstherape
nach Lishscher & Bracht,

Wir bringen
Bewegung in

JUNGUNTERNEHMERIN - ERFOLGREICH AM MARKT
BEWEGLICHKEIT KENNT KEINE ALTERSGRENZE

Ursina Fassler bietet in i n die Selbststindigheil.  Teilnehmer durch lhre Plane...
ihrem Bewegungsstudio Seither gibt sie mit der chenfalls  fes, kontinuierliches Tramings
P P pregramm Fortschritte. Wikrend
- gogin Bernadette Grindler ganz-  die einen schon mal an ire Grae-
i haitliches Traimins on gehen und ins Schwitzen kom-

r Farderung
[

711 1) Training fiir jodes Alter an,

van Boweglich i len, atbeiben die snie-
und Kralt ren lieber mit sandten Ubungen
an ihrer Karpereahrnehmung
und ihrer Fitness. Was atle Trai-
nigrenden 2u schatzen wisson, 1
die persantiche Note, die im kle

Mutter von drei Teen-
agern hat sine kaulmanni-
sche sowie eine londwirtschall
liche Aushitdung abgeschiossen
Langwailig wird s der vislseitig
interessierton Frau nie. Trotz-
hat siehy U
Kl Sahran wntsc -
mals cinen Berufswechsel vor-
zunehmen wnd die Aushs
Bewogungspidagegin

wieren. Als im Geschat
der Industriestrasse 30 in Zuzwil
win Raum zur Miete frei stand, er-
griff die 39-Jahrige die Geleger-
Pt und stariate im Sepiamber
2014 mit ihrem Bewegurgsstudio

RO

lhre Plane...

Sie ist

Beweglich und 1it bis ins.
hahe Alter
=Beweglichkeil ist gine Sache des

- JUNGUNTERNEHMER - ERFOLGREICH AM MARKT
DIE SPEZIALISTEN FUR INTELLIGENTE GEBAUDESTEUERUNGEN

Die Experten-Dienstieistung

Lux in 5t. Gallen bietet seit .
mehr als wei Jahren Auto-

L fiir Wohn-

und Geschiftsgebiude an.

Lug und Siman Goldiger von ED-
Lux GmbH spezialisiart

tunge-Verhaltnis

Die kompetenten Experten als
Ansprochpariner

Seit April 2017 bicten die besden
nnevative Lo~
sungen mit Schwergewicht inder  Neu
Gebaudeautamation tir Grosshir
mon,  Goreralunternehmungen,
Gewerbe, Institutionsn und Pri-

Sicherneit

Aul Knapfdruck das richtige Licht,
dic Wohltikltemperatur in den
Raumen, ob es draussen schneit
oder die Lult in der Sommerhi-
e Nimmert, datu der passends
Sound aus unsichibaren La
sprechern = intelligente Tec
logien sargen fi- das perfekte
Hlima und erieichiern einem das
Wohnen und Arbeiten. Hochent-
wickelte Steuerungen van Licht,
Heizung, Lutung, Stor e M-
s sind Lingst keine Zukundtsmu-
six mehr. Fiir Beratung, Planung,

g und Installation

ildung zu machen
50 e wigene Yoga-
nden. 5o kannls sio

prakiisch umsatz-
“aszination Iir Yoga
slerinnen weilerge
macht sie eine drei-
o Weitur bildung 2ut
itin. Ab koenmandan

Gastgeberin Emilia Meister
wvon GUThochs verbindet mit
ihren Kochevents kulinari-
sches Genusserlebnis und
2| Geselligkeit. Ihre Giste sind
Firmenteams, Vereine oder
private Gruppen.

SREICH AM MARKT
AFISCHE PROBLEME

i
o, isimge, owker. | OPLiKee

karten oder Geburts- und Tode:
anzeigen, Dank verschiedener
Fartner, mit denen doe Junguntr
nehmesin Jusammenarbeitat, Bt
03 ihr mbglich, Aulirige von A bis
Z auszuliihren, Im Internet gibd s
sahireithe Angebote. Gerade des-
hal is1 die persénliche Beratung

— ne Teilzeitsteile anbioton konn-

te. verwirklichty die inzwischen

= 3-Jahrige ihren Wunschiraum;

Sha machte sich selbststbndigund

grindete ihre eigens Firma sina
soluitionss

Emilia Meister ist begeisterte
Hobbykichin, Die gelernte Pri-
aslehrerin und Kindergarin
liekt e3. ihre Caste im schbnen
Eventraum an der Bohlsirasse 18
in Wittentiaeh kislinarissh Tu ver-
wishnen. thre Kreativitat. die Freu
de an schinen Defails und ikre
kommunikative Wesensart taton
den Rest dazu, dass s sich bald
als perfekle Gastgeberin einen
Namen machte. «0u solltest dei-
e Lesdorschalt zum Berul ma-
chone, war der Rat guter Freunde  Emilia Medster

JUNGUNTERNEHMER - ERFOLGREICH AM MARKT hioi e e B o Mt

(Fel}

Von der Idee tum druck
Produkt

1 erfassen und din beste Le-
sung zu oinem fairen Prais-Leis:

nenden Enerciesinsats und be-

Wir bringen
Bewegung in
lhre Plane...

urd  Flexibalitst bei
ngen im Bereich
und Umbauten, sorgen dis
beigen Prols auch fir bedarks
gerechten umd rosseurcensche-

JUNGUNTERNEHMERIN - ERFOLGREICH AM MARKT
WO DER GAST KONIG IST UND TROTZDEM ZUM KOCHLOFFEL GREIFT

entsiand eine Geschiftsiden, wel
che die zwnitache Mutter mit viel
Engagement in die Tal umseizie
im Marz 2018 mit GUThochd
in die Selbsistindigheit startete,

Kulinarischer Genuss und
Gesellighelt

Hinter GUThoch3 stehen Engage
ment, Kreativitat und Kompetenz
Durch diese drei Eigenschalten
wird el Emilia Messter der Evont
zum perfekten Ertetnis, wo Ge-
russ und Geselligheit im Mit
unkt stehen Die Kochevents
en sich for Teams, Firmen
und Vereine ebenso wie fir pri-
vate Gruppen, die eirach ei
schanan Aband

Abend mit einem Aperitid urd
einem Gruss aus der Kiche im
Weinkelber, Selber an die Plannen
und Tople. heisst es canach, dus
den friach eingekaulten, saizans
len Produkten bereiten die Gaste,
angeleitet von der charmanten
Gasigeberin, das Menu 2u, Sphter
heisst es hinsetzen an den schen
gedackien Tisch und sinlach ge-
noessen: Die gediegens Ateme-
sphire im schinen Eventrau
das erlesene Essen und den daru
passenden Wain, Rundum wohl-
Fahlen sollen skch dis Gast
st das oberste Ziel der 3730
gen Gastgeberin. [pd]

rusammen  erieben  michien
Machdem bereits worgingsg die
viduellen Dotails wie Mond,
Getrdnko und Ablau! abgespro-
chen worden sind, begini der

Firmen, Teams und Gruppen
Emilia Meister

BEhisIrasee 18, Wittansach
Telefon 076 3719880
www.guthachd.ch

Wir bringen
Projekte auf
den Punkt...

Wir sind inc
Flawil, Gossau, Wattwil, Wil

Fh
w

Jung-Unternehmer-Zentrum

www jungunternehmerzentrum.ch

ATURGARTEN UND GEPFLEGTE GARTENANLAGEN i :
Optik...

gespielte Mitarbeiterteam, scn-
dern auch den Maschinenpark
und teilweise auch die Kundschalt
ubsrrehmen. So hiess es gieich  =Die Beratung der Kunden st sehr
am Anfang, die frmel rurick.  wichlyg. Jeder Mensch hat seine
hremoeln, denn zahireiche Pri-  eigenen ideen und Yorstellungen
walgatten, Gartarparks, Graber  All dee vielan Elomnnde

sondern der perfekts Partner,
wenn es um die Neu- und Umge-
stsltung von Gartenaniagen geht.

und Friedhofsanlagen mussten
gehegt und gepllegl sowie rund 15
Tennizplatze tir die nowe Saison
flatigemacht werden. Beat Kap-
poler hat ein offenes Ohr 1Gr die
Anliegen seaner Kunden und wird
sie gerne t heraten

ghrinerisch perfeki umgesetzl
werden. Dazubrauchi es ein gros-
se5 gartnerisches Verstandnis,
das 2u einzigartigen und individu-
#llen Maturoasen lihrts, sagt dor
Vater siner einj#hrigen Tochler
asalbordiigyet

und betreven,

Fachminnische Beratung

Geduld, bes aus den zarten lans
chan oder aus don winzigen Sa-
men gine bunt blilbende Blumen-

st das. A und O wiesi wird. [pd] Wir sind in:

Die Augen von Dest Kappelar Flawil, Gossau, Wattwil, Wil S0
strabien, ween er won seinem  Mappeler Gartenwelt GmbH 2 b4
wielseitigen Berutsalltag erzshit.  Beat Kappeler Jung-Unternehmer-Zentrum
Dark Aus- und Wailerbildung ist

dor Gartenbautechniker nicht rur Telefon 071 950 28 45 www jungunternehmerzentrum.ch
Profi in der praktischen Arbed,  infoRlkappeler-gartenwell.ch

Wir sorgen
T fiir die beste
pesscnmgeiitng wo. | OPEIK

en geht Wertrauen ist das .
d O firs optimale Gelingen
: Projektos. Deshald sind Hir
nar Fassler der perséntiche
akt. die konstruktive Iu-
renarbeit und eine vertrau-
olle Kommunikation mit den
mrren, Partnern und Unter:
wungoen sehr wichtig. Die
gischen und okenomischen
nenbedinguagen und dor ep-
o Aspest in Enklang mu brin-

ist die Herauslorderung b | L
. Projekt. [pdl ¥ g i FA
Flawil, Gossau, Warnedl, Wil -
* e Jung-L Zentrum
on 071 913 96 50
L Wi .ch
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Eine Auswahl aus der
Jungunternehmer-Serie
in der Tagespresse
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Bilanz und Erfolgsrechnung 2019

Tragerverein Jung-Unternehmer-Zentren

Bilanz per 31. Dezember 2019

Aktiven
Umlaufvermégen
Flussige Mittel
Forderungen

Aktive Abgrenzung

Anlagevermégen
Betriebseinrichtungen

Total Aktiven

Passiven

Fremdkapital
Kreditoren

2019

307°'555.79
28574719
3'808.60
18'000.00

4°500.00
4'500.00

312'055.79

75933.35
11'933.35

Passive Abgrenzung u. kurzfr. Ruckstellungen 64'000.00

Eigenkapital
Vereinsvermdgen

Total Passiven

236'122.44
236'122.44

312'055.79

2018

280°894.62
258'912.17
2'207.50
19'774.95

57900.00
5'900.00

286'794.62

64°408.80
258.80
64'150.00

222'385.82
222'385.82

286'794.62



Tragerverein Jung-Unternehmer-Zentren

Erfolgsrechnung 2019

Ertrag

Betriebsertrag
Mitgliederbeitrége
Sponsorenbeitrage

Beitrage Bund, Kanton, Gemeinden

Ubrige Ertrage

Betrieblicher Kapitalertrag
Zins auf Bankguthaben

Total Ertrag

Aufwand

Personalaufwand
Beratungen/Coaching
Schulung/Kurse
Netzwerkaktivitaten
Geschaftsfuhrung/Koordination

Sachaufwand
Betriebsaufwand
Raummiete

Bankspesen

Installation + Unterhalt Geréte
Abschreibungen
Versicherungen/Beitrage
Betriebs- und Hilfsmaterial
BUro-/Verwaltungsaufwand
Werbung/Veranstaltungen
Bildung Ruckstellung

Total Aufwand

Ergebnis

Rechnung 19

284'189.00
23'500.00
31"150.00
204'589.00
24'950.00

110.02
110.02

284'299.02

217°024.45
125'190.70
9473.20
20000.00
62'360.55

53°537.95

13'606.19
46.30
0.00
3'638.95
1'426.55
243.00
14'552.05
20'024.91
0.00

270'562.40

13736.62

Budget 19

267400.00
20000.00
31'000.00

204'400.00
12'000.00

267'400.00

197°000.00
100"000.00
14'000.00
20000.00
63'000.00

66°500.00
22'500.00
13'000.00

31'000.00

263'500.00

3900.00

Rechnung 18

271°040.50
23'150.00
29'150.00
204'330.50
14'410.00

109.96
109.96

271°150.46

177°067.00
83'198.00
13'677.00
20'000.00
60'192.00

73'664.04

12"700.50
2550
54.70

3'946.60
1'494.25
187.70

13'326.90

24'927.89

17°000.00

250'731.04

20'419.42

20 | 21



Revisorenbericht

An die

Mitgliederversammiung des
Tragervereins Jung-Unternehmer-Zentren
Bahnhofstrasse 27

9230 Flawil

Flawil, 02. Marz 2020

Bericht der Revisionsstelle

Als Revisionsstelle haben wir die Buchfiihrung und die Jahresrechnung (Bilanz und Erfolgs-
rechnung) des Tragervereins Jung-Unternehmer-Zentren fiir das am 31.12.2019
abgeschlossene Geschaftsjahr gepriift.

Fiir die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin
besteht, diese zu priifen und zu beurteilen. Wir bestatigen, dass wir die gesetzlichen
Anforderungen hinsichtlich Befahigung und Unabhéngigkeit erfiillen.

Unsere Priifung erfolgte nach den Grundsatzen des Berufsstandes, wonach eine Priifung so zu
planen und durchzufiihren ist, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung mit
angemessener Sicherheit erkannt werden. Wir priiften die Posten und Angaben der Jahres-
rechnung auf der Basis von Stichproben. Ferner beurteilten wir die wesentlichen
Bewertungsentscheide sowie die Darstellung der Jahresrechnung als Ganzes. Wir sind der
Auffassung, dass unsere Prifung eine ausreichende Grundiage fiir unser Urteil bildet.

Gemass unserer Beurteilung entsprechen die Buchfiihrung und die Jahresrechnung
dem schweizerischen Gesetz und Statuten.

Wir empfehlen, die vorliegende Jahresrechnung zu genehmigen und dem Vorstand sowie der
Kassiererin die Décharge zu erteilen.

Die Revisoren:

" &MWAM\

Kurt Hanselmann Simon Lumpert




Budget 2020

Tragerverein Jung-Unternehmer-Zentren

Budget 2020

Ertrag

Betriebsertrag
Mitgliederbeitrage
Sponsorenbeitrdge

Beitrage Bund, Kanton, Gemeinden

tbrige Ertrage

Betrieblicher Kapitalertrag
Zins auf Bankguthaben

Total Ertrag

Aufwand

Personalaufwand
Beratungen/Coaching
Schulung/Kurse
Netzwerkaktivitaten
Geschaftsfuhrung/Koordination

Sachaufwand
Betriebsaufwand

Raummiete

Bankspesen

Installation + Unterhalt Geréate
Abschreibungen
Versicherungen/Beitrage
Betriebs- und Hilfsmaterial
Biro-/Verwaltungsaufwand
Werbung/Veranstaltungen

Total Aufwand

Ergebnis

Budget 19

267400.00
20'000.00
31'000.00

204'400.00
12'000.00

267°400.00

197°000.00
100"000.00
14°000.00
20'000.00
63'000.00

66°500.00

22'500.00
13'000.00

31'000.00

263'500.00

3'900.00

Rechnung 19

284'189.00
23'500.00
31"150.00
204'589.00
24'950.00

110.02
110.02

284'299.02

217°024.45
125'190.70
9473.20
20'000.00
62'360.55

53'537.95

13'606.19
46.30
0.00
3'638.95
1426.55
243.00
14'552.05
20'024.91

270°'562.40

13'736.62

Budget 20

273°400.00
20'000.00
29'000.00
204'400.00
20'000.00

273°400.00

230400.00
122'000.00
13'000.00
20'000.00
75'400.00

71'800.00

20"900.00
15'400.00

35'500.00

302°200.00

-28'800.00

22 | 23



¢

oo
il

.3
!

g
RAIFF

Protokoll der 18. Hauptversammlung des
Tragervereins Jung-Unternehmer-Zentren

Donnerstag, 15. Mai 2019, 18.00 Uhr
bei Kohler +Partner Elektro AG, Wil

Traktanden

1. Begrussung

2. Wahl der Stimmenzahler

3. Protokoll der 17. Hauptversammlung
vom 07. Juni 2018

4. Jahresbericht der Prasidentin des
Tragervereins, Monika Scherrer

5. Rechnung 2018

6. Revisorenbericht 2018
und Entlastung des Vorstandes

7. Budget 2019

8. Wahlen Amtsdauer 05.2019 - 05.2022
a) Vorstand
b) Prasident
) Revisoren

9. Varia und Allgemeine Umfrage

Teilnehmer

Es haben sich 52 stimmberechtigte Mitglieder des
Tragervereins Jung-Unternehmer-Zentren und
etliche Géste zur achtzehnten Hauptversammlung
eingefunden.

1. Begriissung

Die Prasidentin Monika Scherrer begrisst die
Anwesenden und bedankt sich bei der Firma
Kohler + Partner Elektro AG fiir das Gastrecht und
den anschliessend offerierten Apéro.

2. Wahl der Stimmenzahler
Als Stimmenzahlerinnen werden Erika Remund
und Ursula Egli gewahlt.

3. Protokoll der 17. Hauptversammlung
vom 07. Juni 2018

Das Protokoll wird einstimmig genehmigt und

verdankt.

4. Jahresbericht der Prasidentin

und der Zentrumsleiter
Monika Scherrer weist auf die publizierten Berichte
im Jahresbericht auf den Seiten 2 bis 7 und Seite
16 hin.

In ihrem mundlichen Bericht erwahnt sie, dass die
Jung-Unternehmer-Zentren im Jahr 2018 rund 120
Jungunternehmerinnen und Jungunternehmer
begleitet haben. Daftir wurden 440 Beratungs-
stunden aufgewendet. Sie blickt auf die vielen
erfolgreichen und gutbesuchten Anlésse zurtick
und erinnert insbesondere an das Martini-Forum
mit Monika Ribar, VR-Prasidentin der SBB als Re-
ferentin.

Sie erwdhnt die Teilnahme an der Gewerbeaus-
stellung Riga18 und verdankt die Vorstandsmit-
glieder, welche einen "Standdienst” Gbernommen
haben.

Die Prasidentin bedankt sich bei den Vereinsmit-
gliedern, den Politischen Gemeinden und dem
Kanton fur ihre Unterstitzung und Treue zum
Jung-Unternehmer-Zentrum.

Der Jahresbericht der Présidentin wird einstimmig
genehmigt.

5. Rechnung 2018

Die Jahresrechnung weist einen Gewinn von
Fr. 20'419.42 aus. Die Einnahmen betragen
Fr. 271'150.46, der Aufwand Fr. 250'731.04.

6. Revisorenbericht 2018

Entlastung des Vorstandes
Gemass den Antrédgen der Revisoren Simon Lum-
pert und Kurt Hanselmann wird die Jahresrech-



nung durch die Versammlung ohne Diskussion
und einstimmig genehmigt und der Entlastung des
Vorstands zugestimmt.

7. Budget 2019

Das Budget 2019 sieht Ausgaben von Fr. 263’500
und Einnahmen von Fr. 267400 und somit einen
Gewinn von Fr. 3'900 vor.

Das Budget 2019 wird einstimmig genehmigt.

8. Wahlen

Gemass Statuten werden die Vorstandsmitglieder
und Revisoren fir die dreijahrige Amtsdauer von
2019 bis 2022 neu gewahlt.

a) Vorstandsmitglieder

Ruedi Schér, Andreas Cavelti und Marc Fllickiger
treten aus dem Vorstand zuriick. lhnen wird fur
die geleistete Arbeit gedankt.

Die Ubrigen Vorstandmitglieder, mit Ausnahme
der Prasidentin, stellen sich zur Wiederwahl zur
Verfligung. Sie werden in globo einstimmig
gewahlt.

Als Nachfolger fur die zurlickgetretenen Vor-

standsmitglieder werden folgende drei Personen

vorgeschlagen:

— Janine Rey, Inhaberin/Geschéftsfihrerin
Corsando AG, Wil

— Daniel Gerber, Unternehmensberater und
Mitglied Stadtparlament Wil, Bronschhofen

- Angelo Schwizer, Dr. iur. Rechtsanwalt,
Schwizer Rechtsanwalte, Gossau

Uber die drei neuen Vorstandsmitglieder wird in

globo abgestimmt. Sie werden einstimmig ge-

wahlt.

b) Prasident/in

Monika Scherrer tritt nach 6 Jahren als Prasidentin
zuriick. lhre geleistete Arbeit wird durch Vizeprasi-
denten Guido Vettiger verdankt.

Aurelio Zaccari, Gemeindeprasident Waldkirch
wird einstimmig zum neuen Prasidenten gewahlt.

¢) Revisoren

Die beiden Revisoren Kurt Hanselmann und Simon
Lumpert stellen sich ebenfalls fir eine weitere
Amtsdauer zur Verfligung. Sie werden einstimmig
gewahlt.

9. Varia und allgemeine Umfrage
Monika Scherrer macht einen Ausblick auf kom-
mende Veranstaltungen.

Die allgemeine Umfrage wird nicht benttzt.

Beginn des statutarischen Teils: 18.10h
Schluss der Versammlung: 18.40h

Nach der Hauptversammlung erhalten die Teilneh-
mer einen interessanten Einblick in die Tatigkeits-
bereiche der Firma Kohler +Partner Elektro AG.

Im Anschluss daran wird den Gésten ein Apéro
offeriert

Die Prasidentin
Monika Scherrer

Fur das Protokoll
Erika Schiltknecht

Flawil, 17. Mai 2019

Mitgliederbeitrage

Einzelmitglieder

und Jungunternehmer-/innen Fr.  50.-
Firmen Fr. 100.-
Studierende Fr.  30--
Gonner ab Fr. 250.-
Servicepartner Fr. 1000.-
Fordermitglied ab Fr. 3'000.-
24
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Begegnungen an der
Hauptversammlung bei
Kohler + Partner in Wil.
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Jung-Unternehmer-Zentrum

Jung-Unternehmer-Zentrum Flawil
Bahnhofstrasse 27, 9230 Flawil
Telefon 071 393 71 00
info@jungunternehmerzentrum.ch

Jung-Unternehmer-Zentrum Gossau
St.Galler Strasse 49, 9200 Gossau
Telefon 071 383 44 44
gossau@jungunternehmerzentrum.ch

Jung-Unternehmer-Zentrum Toggenburg
Volkshausstrasse 21b, 9630 Wattwil
Telefon 071 988 75 81
toggenburg@jungunternehmerzentrum.ch

Jung-Unternehmer-Zentrum Wil
Railcenter, Santisstrasse 2a, 9500 Wil
Telefon 071 923 08 53
wil@jungunternehmerzentrum.ch

www.jungunternehmerzentrum.ch
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