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EINLADUNG ZUR
HAUPTVERSAMMLUNG

22, Hauptversammlung
des Trdgervereins Jung-Unternehmer-Zentren

Donnerstag, 11. Mai 2023, 18.00 Uhr
bei der Micarna AG, Bazenheid

Traktanden:

1. Begriissung

2. Wahl der Stimmenzahler

3. Protokoll der 21. Hauptversammlung 2022

4. Jahreshericht des Prasidenten

5. Rechnung 2022

6. Revisorenbericht 2022 und Entlastung des
Vorstands

7. Budget 2023

8. Varia und allg. Umfrage

ca. 18.45 Uhr

Firmenprdsentation: Micarna AG,
Industriestrasse 10, Bazenheid

ca. 19.30 Uhr
Gemeinsamer Apéro,
offeriert von der Micarna AG, Bazenheid

Wir freuen uns auf eine zahlreiche Teilnahme
unserer Mitglieder und Interessenten.

Freundliche Griisse

Tragerverein Jung-Unternehmer-Zentren

Aurelio Zaccari
Prasident

Silvia Zurwerra
Geschéftsfithrerin




VORWORT DES PRASIDENTEN

Auch das Jahr 2022 hatte fiir unsere Unternehmen
und Betriebe grosse Herausforderungen mit sich
gebracht. Allerdings durften wir im Februar 2022
ein Stiick weit aufatmen, als der Bundesrat samt-
liche Massnahmen und Einschrankungen rund um
die Coronapandemie aufgehoben hat. Doch die
Freude hielt nicht lange an, denn Ende Februar es-
kalierte der Ukrainekonflikt und die russische Ar-
mee startete einen grossangelegten Angriffskrieg
auf die Ukraine. Krieg in Europa — das undenkbare
wurde plétzlich Realitdt. Grosse Verunsicherung
und Angst ging mit dem Einmarsch einher, denn
die Auswirkungen des Krieges waren fatal und in
ganz Europa zu spiiren. Zudem loste dieser einen
massiven Flichtlingsstrom in die umliegenden
Lander aus. Auch die Schweiz war betroffen. Nun,
Sie kennen alle die tragischen Ereignisse und
deren unglaublichen Auswirkungen und Verande-
rungen — zumindest die aktuellen. Sie sind sich
als Unternehmerin und Unternehmer gewohnt mit
neuen Ausgangslagen und Herausforderungen
umzugehen. Was aber heisst das fiir Jungunter-
nehmer oder solche, die es erst geworden sind
oder die Absicht hegten es noch zu werden? Fakt
ist, dass in den letzten Jahren die Zahl der Neu-
griindungen gestiegen ist. Dies trotz der Coro-
nakrise, Krieg in Europa und Energiemangellage

— odervielleicht gerade deshalb?

Nach dem Spitzenjahr 2019 sind die Beratungen
im Jahr 2020 und 2021 (auf die Covid-19 Pandemie
zurilickzufiihren) leicht zuriickgegangen. Bereits im
Jahr 2022 konnte die Zahl der Erstberatungen aber
wieder deutlich gesteigert werden. Dies zeigt,
dass unsere Art der Beratungen — namlich im per-
sonlichen Gesprach und individuell — geschatzt
werden. Es ist unseren Zentrumsleiterinnen

und -leitern im Jahr 2022 gelungen, die Zahl der
Erstberatungen auf beinahe 100 Beratungen zu
heben. Mit Caroline Biichel konnten wir auch die
Zentrumsleitung in Gossau wieder in neue und
kompetente Hande geben. Es ist erfreulich, dass
unsere geschéatzten Beratungen aber auch die
Schulungsangebote und unsere Netzwerkanldsse
weiter beliebt und wieder gut besucht sind. Wir
stellen fest, dass alle die zuriickgewonnene Frei-
heit, sich zu treffen, auszutauschen und wieder
»fachsimpeln“ zu kénnen, sehr oder sogar umso
mehr schatzen und geniessen. Auch die Verunsi-
cherung mit der Energiemangellage, die uns im

Herbst 2022 erreichte, hat den Absichten der Jung-

unternehmerinnen und -unternehmer, neue Wege
zu gehen, keinen Abbruch getan. Allerdings hat
die neuerliche Verdnderung doch die eine oder
andere neue Herausforderung mit sich gebracht,
namlich u.A. die Tatsache, dass die vielerorts er-
hoéhten Energiepreise doch das eine oder andere
Umdenken ausgeldst und damit am einen oder
anderen Ort neue Chancen und Moglichkeiten er-
offnet hat.

Auch fiir 2023 freuen wir uns auf weitere Beratun-

gen, Schulungsanldsse und Netzwerkveranstaltun-

gen. Uber unsere ,,gepimpten® Kommunikations-
kandle wie unsere moderne und ansprechende
Website, die Social Media Kandale Facebook,
Instagram und LinkedIn usw. kénnen sie sich iber
unsere News zeitnah und regelmassig informieren
oder sich gleich fiir einen Anlass anmelden. Wie
im letzten Jahr in Aussicht gestellt, werden wir
gerade in diesem Bereich versuchen, weitere Auf-
merksamkeit zu erlangen um lhnen den Kontakt
zu uns noch einfacher zu machen. Die Beratungen
bleiben aber wie gewohnt — persdnlich,

individuell, unentgeltlich und unabhéangig.

Nun freuen wir uns auf weitere personliche Begeg-
nungen mit lhnen, geschatzte Mitglieder, Forderer,
Sponsoren und Freunde des Jungunternehmerzen-
trums. Danke fiir Ihre Unterstiitzung. Ich bedanke
mich an dieser Stelle auch gerne beim gesamten
Vorstand, dem Ausschuss und allen Zentrumslei-
terinnen und -leitern, allen voran der Geschafts-
fuhrerin und Zentrumsleiterin in Flawil, Silvia
Zurwerra fiir die geschéatzte Tatigkeit. Gemeinsam
haben wir die schwierigen Zeiten tiberbriickt

und uns neu gestarkt, damit wir Sie wieder mit
voller Kraft und persdnlich beraten und begleiten
kdnnen. Ich wiinsche Ihnen weiterhin viel Erfolg,
Durchhaltewillen und Freude an den anstehenden
Herausforderungen.

Aurelio Zaccari
Prasident Tragerverein



Schulung

Beratung Netzwerken



Silvia Zurwerra
Zentrumsleitung Flawil

Daniel Blatter
Zentrumsleitung Wattwil

-~

Daniel Gerber
Zentrumsleitung Wil

Caroline Biichel
Zentrumsleitung Gossau

JAHRESBERICHT AUS DEN ZENTREN

Junge und jung-gebliebene
Jungunternehmerinnen und Jungunternehmer

Oft werden wir Zentrumsleitenden von Jungunterneh-
merinnen und Jungunternehmern beim Erstkontakt
gefragt, ob sie sich trotzdem an das Jungunterneh-
merzentrum wenden diirfen, auch wenn sie nicht
mehr ganz «jung» seien. Diese oft humorvoll gestellte
Frage beriihrt einen der wichtigsten Aspekte unserer
Arbeit: die Beratung und Begleitung von Selbstédndig-
erwerbenden jeder Altersgruppe, jeder Branche und
mit (fast) jedem unternehmerischen Hintergrund.
Ihnen allen gemein ist, dass sie voller Energie, Ideen
und Tatkraft ihrem Traum nach einer selbstandigen
Tatigkeit nachgehen. Die einen tun das bereits in
sehrjungen Jahren - die jlingsten unter ihnen haben
gerade die Volljahrigkeit erreicht - andere sind schon
tief im Berufsleben verankert und méchten nochmals
einen Neustart wagen.

Unsere primare Aufgabe ist es, als Gesprachspartner
auf Augenhohe auf die Bediirfnisse der Griinderinnen
und Griinder einzugehen und gemeinsam mit ihnen
herauszufinden, welcher Weg am besten zu ihnen
passt. Jede Neugriindung hat ihre eigene Geschichte.
Es ist unsere Spezialitat, dass wir jede Anfrage indivi-
duell beantworten. Dass wir uns Zeit fiir sie nehmen,
uns mit ihnen an einen Tisch setzen und uns damit
sehr konkret auf ihre individuelle Situation einlassen,
wird von den Ratsuchenden ausserordentlich ge-
schétzt. Standardisierte Verfahren im Schnelldurch-
gang sind nicht unser Ding. Sehr selten sind jene Rat-
suchenden, die mit allzu fantastischen Vorstellungen
zu uns kommen und die wir aufgrund noch zu wenig
ausgegorener Ideen wieder ziehen lassen miissen.
Aber auch ihnen geben wir Tipps mit auf den Weg und
zeigen ihnen auf, welche Liicken noch zu fiillen sind.

Schon fiir uns, wenn wir diese Personen zu einem
spateren Zeitpunkt wieder bei uns begriissen diirfen.
Kaum ein Weg ist gradlinig. Ihn trotzdem zu gehen,
braucht Offenheit fiir und den Mut zu Veranderungen.

Wie finden die Jungunternehmerinnen und Jung-
unternehmer den Weg zu uns?

Oft werden wir bei einer gezielten Google-Suche ge-
funden. Social-Media-Kanale und ihre Multiplikator-
effekte sind ebenso wichtig. Die meisten Kontaktauf-
nahmen mit einem unserer Zentren erfolgen jedoch
aufgrund einer Empfehlung. Begeisterte Jungunter-
nehmerinnen und Jungunternehmer aus unserem
Netzwerk sind die besten Botschafter und bedeuten
zudem eine schone Bestatigung unserer Arbeit. An
den Netzwerkanldssen treffen wir viele von ihnen
wieder und erfahren, wie es ihnen seit der Griindung
ergangen ist und lernen, wo wir als Organisation uns
verbessern kdnnen. Auch das nehmen wir ernst.

Unser Ziel ist es, die Unternehmen nicht nur bei der
Griindung, sondern dariiber hinaus wahrend mehre-
ren Jahren im Aufbau und Wachstum zu unterstiitzen.
Dies tun wir mit Freude und Leidenschaft. Wir freuen
uns schon jetzt auf die vielen spannenden Begegnun-
gen mit jungen und jung-gebliebenen Jungunterneh-
merinnen und Jungunternehmerim 2023.

Silvia Zurwerra

Caroline Biichel (Verfasserin)
Daniel Blatter

Daniel Gerber



HERKUNFT BERATENE PERSONEN 2022

Das geografische Tatigkeitsgebiet umfasst rund 25
Gemeinden von Gossau bis Wil und das gesamte
Toggenburg. Das entspricht etwa einem Drittel des
Kantons St. Gallen. Es werden aber vermehrt auch
Personen ausserhalb dieses Gebiets, zum Beispiel ]

aus St. Gallen und dem Kanton Appenzell Ausserr- [0l 2-3Personen
hoden beraten. Auf dem Kartenausschnitt ist er- B 45 Personen
sichtlich, aus welchen Gemeinden die beratenen -

Personen stammen.
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BRANCHENSTRUKTUR BERATENE
PERSONEN 2022

Mit 42% machen die Dienstleister weiterhin den
grossten Anteil im Branchenmix aus. Danach
kommen die Handwerksbetriebe mit 25% und der
Handel mit 15%.

Planung Entwicklung 1%

Produktion 3%

\‘
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Handwerk 25%

_—— |

Handel 15%

Bildung 1%

Gesundheitswesen 8%

Gastronomie 4%

Diverse 1%

Dienstleistungen 42%




ANZAHL BERATENE PERSONEN

Im Jahr 2022 haben wir insgesamt 122 Personen
beraten. Dies entspricht einer Zunahme um rund
10% gegeniiber dem Vorjahr. Neben Neugriindun-
gen wurden im vergangen Jahr vermehrt zahlreiche
Personen beraten, welche die Moglichkeit nutz-
ten, sich durch eine Firmeniibernahme selbstan-
dig zu machen.

BERATUNGSSTUNDEN, JUNGUNTER-
NEHMER, ARBEITSPLATZE
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Jahr bisog 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Jotal
Beratungsstunden 1936 462 409 459 286 285 450 470 460 438 643 553 552 541
Beratene Personen 556 122 120 119 105 100 117 124 116 116 154 124 109 122 2104
aktive Jungunternehmer 442 110 109 106 120 142 158 156 180 181 166 204 205 230
Arbeitspldtze 892 230 209 217 241 377 350 368 390 315 328 367 380 429 5093

ENTWICKLUNG NACH BRANCHEN

Der Anteil im Dienstleistungssektor liegt mit 42%
weiterhin an der Spitze. Darauf folgt das Hand-
werk mit 25%. Die restlichen Prozentanteile ent-
fallen mit 15% auf den Handel und im einstelligen
Bereich liegen die Branchen Gesundheitswesen,
Gastronomie, Produktion/Entwicklung sowie
Bildung.
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UMFRAGEN BEI JUNGUNTERNEH-

MERINNEN UND JUNGUNTERNEHMERN

Anfang 2023 haben wir wiederum eine Online-Um-

frage bei 138 Jungunternehmerinnen und Jung-

unternehmer durchgefiihrt. 51 Personen haben an
der Umfrage teilgenommen. Die Grafiken zeigen

einen Ausschnitt aus den Riickmeldungen.

Wie geht es lhrer geschiftlichen

Tatigkeit?
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Durchschnittliche Bewertung 4.45

« Besonders niitzlich war fiir mich die Erstberatung.
Als Neugriinderin hatte ich ziemlich viele Fragen. »

« Ich erhielt wertvolle Tipps und die Bestatigung,
dass mein Businessplan realistisch ist. »

« Ich schatze das umfangreiche Kursangebot
und die Networking-Anldsse. »

Wie sind Sie auf das Jungunternehmer- Wie gross war fiir Sie aus heutiger
Zentrum aufmerksam geworden? Sicht gesehen der Nutzen der Jung-
unternehmerforderung?
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VORSTAND TRAGERVEREIN
JUNG-UNTERNEHMER-ZENTREN

Prisident

Aurelio Zaccari Waldkirch,
Gemeindeprasident

Vorstand

Caroline Bartholet Niederbiiren,
Gemeindeprdsidentin Niederbiiren

Christoph Brunner Flawil,
Partner und Mitglied der Geschéftsleitung, OBT AG St. Gallen

Michael Geschwend Uzwil,
UZE AG, Uzwil, Leiter Finanzen und Mitglied der
Geschéftsleitung

Christian Hildebrand Neu St. Johann,
Raiffeisenbank Obertoggenburg, Leiter Firmenkunden-
beratung und Mitglied der Bankleitung

Ivo Keller Biitschwil,
Fenster Keller AG Geschaftsfiihrer

Roland Klotz Flawil,
Raiffeisenbank Flawil-Degersheim-Mogelsberg-Oberuzwil,
Vorsitzender der Bankleitung

Daniel Lehmann Gossau,
Amt fiir Wirtschaft und Arbeit Kt. AR Amtsleiter

Andreas Mattes Flawil,
Gemeinderat Flawil

Beda Meienberger st. Gallen,
Co-Leiter AAL der OST St. Gallen

Angelo Schwizer Gossau,
Schwizer Rechtsanwilte AG, Gossau Rechtsanwalt /
Offentlicher Notar

Guido Vettiger Oberbiiren,
Vettiger Metallbau AG Geschaftsfiihrer

Samuel Mosle Leiter Standortforderung

(mit beratender Stimme), Amt fiir Wirtschaft und Arbeit Kt. SG

Revisoren

Marlies Bergundthal Flawil, Raiffeisenbank Flawil-
Degersheim-Mogelsberg-Oberuzwil, Leiterin Individualkun-
denberatung und Mitglied der Bankleitung

Simon Lumpert Wil, Raiffeisenbank Region Sirnach,
Leiter Individual- und Firmenkundenberatung

Zentrumsleitung
(je mit beratender Stimme)

Silvia Zurwerra Flawil, Betriebsokonomin FH
Geschaftsfiihrerin Jungunternehmerzentrum

Caroline Biichel Gossau, KMU-Assist GmbH, Inhaberin
Daniel Blatter Wattwil, Geschéftsfiihrer "toggenburg.ch"

Daniel Gerber Wil, Unternehmensberater, Mitglied
Stadtparlament Wil



SPONSOREN, GONNER
UND NETZWERKPARTNER 2022

Bund, Kanton, Gemeinden

A Seco Staatssekretariat fiir Wirtschaft, Bern

A Amt fir Wirtschaft und Arbeit Kanton St. Gallen

A Amt fiir Wirtschaft und Arbeit Kanton Appenzell
Ausserrhoden

A St Galler Gemeinden der Regio Wil

A Gemeinden von toggenburg.ch

A Gemeinden Gossau, Andwil, Degersheim,
Waldkirch

A Standortgemeinden: Flawil, Gossau, Wil,
Wattwil

Hauptpatronat

A Raiffeisenbank Flawil-Degersheim-Mogelsberg-
Oberuzwil

A Raiffeisenbank Gossau-Andwil-Niederwil

A Raiffeisenbank Regio Unteres Toggenburg &
Neckertal

A Raiffeisenbank Wil und Umgebung

A Raiffeisenbank Regio Uzwil

A Raiffeisenbank Mittleres Toggenburg

A Raiffeisenbank Obertoggenburg

Sponsoren

A Pius Schiéfler AG, Gossau

A Selectline Software AG, St. Gallen

Gonner

A Burtscher Elektro- & Gebdudetechnik AG,
Flawil

A OBTAG, St. Gallen

A UZE AG, Uzwil

A \Vettiger Metallbau AG, Oberbiiren

Netzwerkpartner

A Regio Wil

A WPO Wirtschaftsportal Ost

A toggenburg.ch

A Regio Appenzell AR - St. Gallen — Bodensee

A Switzerland Innovation Park Ost AG, St. Gallen
A Startnetzwerk Thurgau

A Entrepreneur Club Winterthur

A BZWU Berufs- & Weiterbildungszentrum

Wil-Uzwil

oA




JUNGUNTERNEHMER DER ZENTREN

Abderhalden David
Ackermann Rahel

Aerni Jonas

Ali Mergime
Allenspach Uschi
Amiet Angela

Ammann Matthias

Ammann Severin

Ammann Thomas +
Ehrbar Steven

Appius Corina

Babes Radu-Eugeniu
Bachmann Adrian
Bachmann Christian
Bal Hafize

Bdssler René
Baumann Magnus

Baumgartner Irene
Bejtulai Jetmir
Bellagio Ramona
Benz Karin

Bill Timo

Bircher Marco
Bischof Hans

Bischof-Sette Dome-
nica

Blagojevic Andelko
Bleiker Reto

Bollhalder Anna
Bolt Daniel
Brindle Daniel
Brdndle Michael
Braunwalder Julia
Brocker Lilian
Bronecker Klaus
Bruhin Roman
Briillmann Anika
Brunner Daniel

Abderhalden Mechanik, Gossau

TextilArt by Rahel Ackermann, Schwell-
brunn

Gartenbau Holzli AG, Flawil
Meana Hair, Flawil
Energetisches Heilen, Gossau

Einrichtungsberatung und Ordnungs-
coach, Uzwil

Dirigent, Musical-Produzent, Lichten-
steig

AB Maschinentechnik AG, Ganterschwil

Ammann & Ehrbar Baumanagement AG,
Herisau

Sambandha Yoga, St. Gallen

Praxis fiir Osteopathie, Hemberg
Kulturpflanzen Bachmann, Flawil

Dach Bachmann AG, Flawil

Pucca Indoorspielplatz, Rorschach
H+S QualiSales + MusicServices GmbH

Baumann Marketing Recruitment GmbH,
Zuzwil

Reise mit Irene

BSQ Tech GmbH, Bazenheid
Umbauatelier GmbH, Henau
Mode Lutz GmbH, Goldach

Moser Gartenbau AG, Miinchwilen
Bircher Beratungen, Oberuzwil
Bischof Design, Zuckenriet
Lifebalance Yoga, Degersheim

Tenniscenter Schiltacker KIG, St. Gallen

Backerei Bleiker GmbH, Oberhelfen-
schwil

Praxis fiir Craniosacraltherapie, Flawil
Toggenburger Shop, Wil

Brédndle Sanitidr/Heizung, Urndsch
Bio Garten Evergrow, Hoffeld
Virtuelle Assistenz, Wil

Lilavendel, St. Gallen

ORMA AG, Elektromechanik, Sirnach
Webdesign, Flawil

Anika Briillmann Tapeten, Wald AR
Brunner Handwerk, Schwarzenbach

Brunner Monika

Brunold Livio
Biichel Caroline
Biieler Raphael

Biihler Dierika
Biihler Peter
Biirge Johann

Biirge Marcel

Burkhard Christian
Biisser Damian

Buzov Patricia
Bytyqgi Donita
Chosang Tharge
Coto Jessica

Crivelli-Waldburger
Sonja

Csorba Gabor
Deng Qin

Di Nella Gianluca
Dickmann Mike
Dolezal David
Déorig Jasmin
Ecknauer Jasmin

Egger Raphael
Elmazi Lulzim
Enenko Alexander
Ernst Regina

Etter Eva-Maria
Fassler Stephan
Fautz Torsten

Fay Julian Raphael
Fetai Ezana

Fischbacher Melanie
+ Sascha

Florianova Klara
Frei Alexandra
Frei Cornelia

DREIKLANG Naturheilpraxis TEN,
St. Gallen

arcy GmbH, Rehetobel
kmuAssist GmbH, Gossau

Biieler Maschinen-Service GmbH
Bronschhofen

Restaurant Marktplatz, Herisau
Tanner Storenbau, Herisau

Johann Biirge mech. Werkstatt GmbH,
Mosnang

Bleiker Precision Engineering AG,
Biitschwil

Solo-Churros GmbH, Flawil

Holzbauplan Toggenburg GmbH,
Biitschwil

Wood-4.life, Lichtensteig
DB Bau und Reinigung, Wil
Autohandel Chosang, Wil
Studio Coto, Andwil

Copy Herisau GmbH, Herisau

Optimum Studio Csorba, Kirchberg
TCM Praxis, Wil

Di Nella Media GmbH, Oberuzwil
Inform-sein GmbH, Kaltbrunn
Solaron Schweiz GmbH, Kirchberg
Café Elle, Niederwil

Bewegungsvorschule Bewegigshiisli,
St. Gallen

Eggerlogistik, Andwil

Werner Abegg AG, Flawil
Alexander Enenko GmbH, Amden
Kosmometrie, Gommiswald
Galluspraxis, St. Gallen
Freiraumplanung AG, Wil
Fautz-sanierungen.ch, Gossau
infinite-power, Rorschach

art of hair by zana, Wil

MeSa Shop GmbH, Winterthur

Florianova Pflege und Haushalt, Gossau
Friedrich‘s Bistro GmbH, Staad

Conny Frei, dein Erndhrungscoach,
Uzwil

Frei Fabienne
Frick Matthias

Fuchs-Roth Annina
Gasic Danijel
Gehrig Claudia

Geiser Andreas

Gfeller Frank + Melko
Nadja

Girolamo Vania +
Robert

Gmiir Bernhard

Goldiger Julian +
Weber Claudio

Golic Branislav &
Michelle

Gomes Nuno + Helena

Grande Diana
Grauso Gerardo
Grolimund Silvia

Guler jon
Hartmann Elisa
Hartmann Stefan

Heeb-Keller Nadine +
Righetti Orietta

Helbling Marcel
Hengartner Pascal

Hoch Nadine
Hochreutener Michael
Hocquet Mélanie
Hofer Claudine

Huber Vanessa
Hiiberli Andreas
Hug Maria Rosa
Humbel Chris

Hutter Martina

Hutter Roger
Iff Markus

Auslegeordnung.ch, Oberuzwil

Frick Financial Consulting GmbH,
Oberbiiren

Naturheilpraxis Fuchs, St. Gallen
Street Food King GmbH, Oberuzwil

Trauer- und Sterbebegleitung Gehrig,
Flawil

Plattform-G, Wattwil
Archaeolytics GmbH, St. Gallen

MondoCasa Haushalt + Dekoration
GmbH, Flawil

gmiirdesign Grafikbiiro, Uzwil
Weber Goldiger GmbH, Oberbiiren

iRepair Service GmbH, Gossau

GT Armierung Gomex Texeira GmbH,
Herisau

Grande at home, Rickenbach bei Wil
GEGRA Treuhand, Niederuzwil

Grolimund Kinesiologie Pusteblume,
Niederuzwil

Wil

Koordination im Todesfall, St. Gallen
Energieberatung, Lichtensteig
Pustezauber, Waldkirch

XTA GmbH, Bronschhofen

Burtscher Elektro- & Gebaudetechnik
AG, Flawil

HOCH Consulting GmbH, Degersheim
Schmid Mogelsberg AG, Mogelsberg
Personlichkeits- und Lifecoach, Gossau

ParaMediForm, Institut fiir Gesundheit
und Gewichtsabnahme, Amriswil

Mama‘s klg, Degersheim
Hiiberli Holzbau GmbH, Ennetbiihl
Boeger Therapie, Flawil

MusicMinimax Licht- und Soundtechnik,
Oberuzwil

binDU Praxis fiir losungsorientierte Ber-
atungen & Behandlungen, Oberbiiren

hr Haussanierung GmbH, Flawil
iff & partner Bauexperten GmbH, Flawil



Kappeler Beat
Keller Roger
Ketzels Christina
Knobel Sophie
Kobler Rita

Koch Andrej
Kocila Lucija
Koller Susanne

Kappeler Gartenwelt GmbH, Niederuzwil
ZABE Treuhand GmbH, Flawil

Ketzel‘s Hufpflege, Brunnadern
athleting GmbH, Athletenmanagement
Migrantenfachstelle, Bronschhofen
Datacom AG, Gossau

Energiearbeit & Kinesiologie, Herisau
sdntis-hdrzstart.ch GmbH, Urndsch

Krapf Tamara & Stefan Kanguruhof, Bernhardzell

Kremer Volker
Kiinzle Samuel

Kiinzle Sascha
Lema Vilas Sara

Lichtensteiger Rico +
Sarah

Louis Beat

Liidi Lucas
Lysvold Karin

Manser Thomas
Matuschek Felix
Meier Thomas

Meyer Ricardo, Juen
Sabrina

Michel Raphael
Moser Joana
Mouttet Jennifer
Miiller Larissa
Miiller Maria
Miiller Mathias
Miiller Valentin
N&f Sandra

Négele Stefan
Neuhaus Daniela
Nisple Chantal
Nrecaj-Sinani Shem-
sije

Niidling Carmen und
Kirsten

Betontankstellen AG, Oberuzwil

PTS - Personentransport Schweiz,
Lenggenwil

Skiinzle AG, Dachdeckerei und Zim-
merei, Oberbiiren

SALEVI Fotografie und Grafik, Deg-
ersheim

LiuLi Liegenschaftsunterhalt,
Schwarzenbach

Dr. Beat Louis, Datenvisualisierung &
Wissenskommunikation, Oberuzwil

Mental Coaching by Lucas Ludi, Flawil

Lysvold Publish media, Niederhelfen-
schwil

properman, Schwarzenbach
Felix Matuschek, Hufschmied

WISAG AG, Wissenschaftliche Appara-
turen und Industrieanlagen, Fillanden

Tierwunderland Ricardo Meyer, Reb-
stein

Michel Tech GmbH, St. Peterzell
Moser Beratung, Degersheim
Woschloss GmbH, Uzwil
Smokepoint GmbH, Wattwil
Feelwell Personaltraining, Uznach
Wasserbau Holzli AG, Flawil
Valentin Miiller GmbH, Krinau

More than scribbles, Illustration &
Grafik, St. Gallen

Sachverstindiger/Gutachter, Wattwil
Barbecue Instructor, Wattwil
Coiffeur und Kosmetik, Flawil

Home Crew, Oberuzwil

World of WoMen, Gossau

Oberholzer Urs
Ochsner Denise

Ott Stefan

Peter Andreas
Plankl Rebecca
Potacek Kristyna
Praudisch Joel
Probst Andre
Python Dimitri
Python Nadja
Ramadani Ramadan
Raschle Christina
Rehberger Claudia
Reichmuth Sandro
Reiter Emanuel
Resul Istrefi
Reutegger Stefan
Riedener Ramona
Ringger Marcel
Rohner Sandra
Roth David

Riiegg Matthias
Riiegger Remo

Salis Gianfranco
Scheiwiller Christoph

Schlipfer Sonja

Schmid Ursula und
Ruedi

Schmucki Bruno

Sebebly Leyla &
Oktay

Seeger Rebekka

Sengiin Giil
Siegenthaler Carmen
Signer Martina

Signer Nurilia
Signer Renato
Skrijelj Anel

Lackierwerk Toggenburg AG, Biitschwil

Fusspflegepraxis Denise Ochsner,
Jonschwil

Replace GmbH, Haushaltgerdte, Ganter-
schwil

Lift und Technik Peter GmbH, Flawil
Atlantis Massagen, Gossau
Lichtensteig

jpcapture, Zuzwil

Zopfli-rollt, Lutisburg

Spenglerei Python GmbH, Herisau
Beauty Python, Herisau

RAMA Metallbau GmbH, St. Gallen
Floristik Laube, Lichtensteig

CR Ergotherapie GmbH, Gossau
faszinierend gmbh, Speicher
Singer Songwriter, Uzwil

Swinsol AG, St. Margrethen
Santishof, Schwellbrunn

Atelier Ramona Riedener, Balgach
Roth Baumpflege AG, Lichtensteig
kapricho GmbH, Gossau
RothMilch, Dietfurt

Scanel GmbH, Flawil

Riiegger Metall & Schweisstechnik,
Flawil

Moderator, Schmerikon

Falektros Fahrzeugelektronik, Lichten-
steig

Sonja Schlapfer GmbH, Nassen

Schmid Bedachungen Speicher GmbH,
Speicher

Next-Office AG, Schmerikon
Café Grund, Abtwil

DU ICH WEIN Weinverkauf, Degustatio-
nen, Events, Rossriiti

Toggi Reinigungen, Wattwil
Grafik & Design Siegenthaler, Wil

BeCoSe Beratung - Coaching - Semin-
are, St. Gallen

Tengri Consulting GmbH, Flawil
Holzmarkt plus AG, Gossau
Energie-Manager Schweiz AG, Wil

Spendov Tomaz
Steyn Chrstina
Stieger Bruno
Stiel Anja

Strissle Guido
Strassmann Michael
Sulak Hurisah
Sussenbach Fausto
Sutter Marco

Syla Kutim

Tahiri Pjeter
Thurnherr Gregor

Ulmer Jeréme
Urdea Lucian
Vanucic Stefan

Voney Philipp +
Schulthess Pascal

Walter Kai

Weber Reto
Weissen Thierry
Widmer Gabi
Widmer Regula

Wietlisbach Joél

Wirz Corina
Zehnder Marco
Zeller Murielle
Zenuni Pajtim
Zigerlig Roman
Zimmermann Heidi
Zimmermann Sven
Zindel Matthias
Zweifel Stefan

Weitere Jungunternehmerinnen und Jungunternehmer stehen
vor der Griindung ihrer Firma. Sobald sie aktiv im Geschift sind,

T. Spendov Metallbau, Bazenheid
Restaurant Kreuzacker, Wil
STIEA GmbH, Gossau
Moderation - Beratung, Wil
Troll M6bel AG, Wil

MISTRA Plan GmbH, Kirchberg
CleanArt Sulak, Sennwald
Malergeschaft, Ebnat-Kappel
LINOS Software, Degersheim
Syla Garage KLG, Wattwil
Brocki-Peter, Degersheim

Institut Bilden-Beraten GmbH, Ror-
schach

J. Ulmer Handels GmbH, Gams
KIMA Solutions GmbH, Oberbiiren
Pizza DA VANU, Uzwil

Garage Voney AG, Oberuzwil

Kai Walter Produktionsentwicklung,
Wildhaus

Physio Weber, Gossau
Weissen Consulting, Uznach
Bodywork by Gaby, Flawil

Widmer Maisonette - dekorieren -
schenken, Gossau

Wietlisbach Werkzeuge und mehr,
Degersheim

ina solutions, Lichtensteig
Gartenvision Zehnder GmbH

Zeller Ermittlungen Fiducia, Wil
Dach Zenuni GmbH, Heiden

Sport Handel Zigerlig, Goldach
punkt & fertig GmbH, Wil
Zimmermann Plattendesign, Gossau
Flippy Shop AG

Tegerscher GmbH, Degersheim

werden sie jeweils auf der Website des Jung-Unternehmer-

Zentrums publiziert.

A



JAHRESBERICHT
BERATUNG | COACHING

Neben der Unterstiitzung in der Vernetzung der
Jungunternehmerlnnen bildet der Bereich Bera-
tung und Coaching einen wesentlichen Grundpfei-
ler im Konzept der Jung-Unternehmer-Zentren.

Die Jungunternehmenden profitieren von einem
Netzwerk externer Fachspezialisten. Mit der Unter-
stiitzung in der Griindungsphase und wahrend den
ersten Jahren soll dazu beigetragen werden, dass
der Start in die Selbstandigkeit moglichst fundiert
erfolgt. (siehe Darstellung Beratungskonzept)

Im vergangenen Jahr wurden rund 120 Personen

professionell begleitet. Dabei haben 52 Jungunter-
nehmende eine Beratung durch die externen Fach-

spezialisten beansprucht. Insgesamt haben wir

mehr als 5oo Stunden fiir die Beratung eingesetzt.

Neben Neugriindungen wurden im vergangenen
Jahr vermehrt zahlreiche Personen beraten, wel-
che die Moglichkeit nutzten, sich durch eine Fir-
meniibernahme selbstdndig zu machen.

Wo bendtigen die Jungunternehmerinnen und
Jungunternehmer vorwiegend Unterstiitzung?

Jeder Jungunternehmer hat seine eigenen Bera-
tungsbediirfnisse. Trotzdem zeichnen sich einige
Beratungsschwerpunkte ab.

In der Griindungsphase steht vor allem die Plau-
sibilisierung der Geschaftsidee im Vordergrund.
Zusétzlich bilden die Wahl der Rechtsform, die
Finanzierung bzw. Finanzplanung, Fragen zu den
Steuern sowie das Versicherungswesen wichtige
Themenkreise. Des Weiteren werden die Griinder
durch Netzwerk- und Werbeaktivitdaten bei ihrem
Markteintritt unterstiitzt.

Nach der Griindung der Unternehmung und der

euphorischen Anfangsphase miissen viele Jungun-

ternehmerlnnen die harte Seite der Selbstandig-
keit kennen lernen. Vielfach stellen sich in dieser
Zeit Akquisitionsprobleme ein. Die Jungunterneh-
merlnnen werden verunsichert und fragen sich,
mit welcher Strategie und welchen Marktaktivi-
tdten es weitergehen kann. Hier sind ein aktives
Coaching und eine geeignete Marketingberatung
sehrwichtig.

Durch regelméssiges Feedback werden die Leis-
tungen der Jung-Unternehmer-Zentren laufend
optimiert. Die Jungunternehmer beurteilen das

Beratungsangebot denn auch als sehr professio-
nell und als eine wirksame Unterstiitzung in den
kritischen ersten Geschaftsjahren.

SCHULUNG | ERFAHRUNGSAUS-
TAUSCH

Das Schulungsangebot bezieht sich auf die Aufga-
ben und Herausforderungen, die sich den Startups
in der Griindungs- und Aufbauphase stellen. Zum
Angebot gehoren Themen in den Bereichen Ver-
kauf, Marketing, Werbung, Businessplan, Finanz-
planung & Controlling sowie Jahresabschluss. In
den Workshops mit erfahrenen Referenten haben
die Jungunternehmerinnen und Jungunternehmer
Gelegenheit, sich das notige Know-how fiir ihren
Geschaéftsalltag anzueignen.

Die Jungunternehmerinnen und Jungunternehmer
schdtzen bei diesen Anldssen inshesondere auch
den Erfahrungsaustausch untereinander.

Christoph Brunner
Ressortleiter Beratung
und Coaching



BERATUNGSKONZEPT
JUNGUNTERNEHMERZENTRUM

Geschéftsidee
Firmeniibernahme

Griindung und

Start Selbststdndigkeit

Aufbau und
Entwicklung

e Geschéftsidee konkretisieren

¢ Firmeniibernahme Entscheid-
findung erarbeiten

e Kldrung aller Fragen zu Business-
plan, Griindung, Rechtsformen,
Handelsregister, Mehrwertsteuer,
AHV, Versicherungen und viele
mehr

Beratung in allen betriebswirtschaft-

lichen Themen

Strategieentwicklung
Unternehmensgriindung
Finanzen

Recht / Steuern
Versicherungen
Marketing /Vertrieb
Infrastruktur

e Gesprdchspartner zu allen be-
triebswirtschaftlichen Themen

e Austausch und Diskussion iiber
weitere Entwicklung oder Ent-
scheidfindung

e Coaching

Beratung und Coaching in den ersten fiinf Geschiftsjahren - 10 Beratungsstunden pro Jahr - unabhéangig und neutral

A



MASSIVHOLZMOBEL F

Guido Strissle, Inhaber der
Troll Mébel AG, ist ein Profi
in Sachen Massivholzmabel.
Seit kurzem ist er im be-
Kkannten Traditionsgeschaft
sein eigener Chef.

Der Name Troll Mabel AG steht
seit Jahrzehnten fir Massiv-
holz-Einrichtungen von hachster

JUNGUNTERNEHMERINNEN/
JUNGUNTERNEHMER IN DER PRESSE

JUNGUNTERNEHMER - ERFOLGREICH AM MARKT

Mabelhauses», halt der Fach-
mann fest. «Bei uns arbeiten er-
fahrene Fachleute, die speziali-
siert sind auf Massivholzmobel.
Wir haben aber auch einen Blick
fiirs Ganze und beraten direkt in
den Wohnraumen unserer Kund-
schaft.» Ein weiterer Service des
Fachgeschifts ist das Reparieren
und Auffrischen von Massivholz-

URS MODERNE ODER TRADITIONELLE ZUHAUSE

tungen und Holzarten. Und dies
2u fairen Preisen fur die hohe
Qualitat. «Troll gehort zu einem
internationalen  Mobelverbund

und kann deshalb im Einkauf sehr
qute Preise fr die Kundinnen und
Kunden erzielen», betont Guido
strasste. (pd)

\ Wir sorgen
fiir die beste
| Optik

Raphael Egger bietet mit
seinem Unternehmen
mehrere Dienstleistungen
an. Unter anderem holt er
Abfallprodukte regelmassig
2u Hause ab und entsorgt sie
Korrekt.

Vor zwei Jahren griindete Rapha-
el Egger aus Andwil seine Firma
Eggerlogistik. Unter diesem Na-
men vereint er mehrere Dienst-
leistungen. So ist der gelernte
Hauswart zur Stelle, wenn es
um die Raumung einer Wohnung,
Scheune oder Garage geht. Oder

JUNGUNTERNEHMER - ERFOLGREICH AM MARKT
PROFI FUR UMZUGE, RAUMUNGEN UND ENTSORGUNG \

e

— |

Eggerlogis‘tik /\

banken beauftragen. Im Vorder-
grund steht dabei immer die ehr-
liche Information der Kundschaft
«Meine Offerten sind fair, die Prei-
se ehrlich. Was ich veranschlage,
halte ich auch ein», sagt Raphael
Eqgger.

Seine Offerten, etwa fir eine Réu-
mung oder einen Umzug, erstellt
er entweder nach einem Augen-
schein vor Ort oder aufgrund von
Fotos und telefonischen Informa-
tionen.

Ein wichtiges Standbein von Eg-
gerlogistik soll nun die korrekte
Entsorgung von unterschiedli-

| Wir bringen

Kompost und anderes ab, das in ‘
einem Haushalt so anfallt. Diese
Dienstleistung bietet er im Gross-
raum Fiirstenland bis ins Rheintal
an. Motivierend ist fir ihn dabei
derKontaktmitunterschiedlichen
Menschen. «Zudem organisiere
ich gerne Abléufe und Auftrage,
das macht mir Freude.» (pd) ‘

Eggerlogistik ‘

Ideen ins
Rollen...

Flawil, Gossau, Wattwil, Wil

" lUuNN‘l(éRNEHMER

Qualitat. Kaum einer weiss das mébeln. | er ibernimmt den Umzug eines chen Giitern werden. Raphael Eg-

besser als Guido Strassle. Er ist Das Troll-Team weiss, wie Mas- Privathaushalts oder von Biiro- ger bietet zum Beispiel ein Aboan Raphael Egger ZENTRUM

seit einem Jahr Inhaber von Troll, sivholzmébel in modernste Einfa- ‘ raumen. Zudem kann man ihn mit fur 30 Franken pro Monat. Dann Telefon 0718600118 ‘

arbeitet aber seit fast 30 Jahren milienhauser passen, so, dass die | Fawil, Gossau, Wattvil, Wil dem Transport von Gegenstinden : Z holt er alle vier Wochen Altpapier,  info@eggerlogi.ch www.jungunternehmerzentrum.ch
im Mébelhaus mitten in Wil. Der Kundschaft Gber viele Jahre Freu- . ’ i wie Mabeln, Velos oder Kirchen-  Jungunternehmer Raphael Egger baut sein Angebotaus.  eile-po PET, Glas, Metall, Kaffeekapseln, www.eggerlogi.ch N N

de an den edlen Stiicken hat. Sei
es ein Esstisch, ein Schrank, eine

UNG
" MPA rernenmer

gelernte Zimmermann kennt das

und Verkauf sind seine Welt. «Die
Beratung ist eine Stirke unseres

a0
Geschaft in allen Facetten: Ver- el __
Kauf, Administration, Werbung, Y Kommode oder einganzes Schiaf-  Troll Mébel AG | ZENTRUM |
: ~ bei Troll findet man auf Ic“onhurgernrasnu
Einkauf - und natirlich Beratung Zimmer - bel _
S rund 1500 Quadratmetern Flache 9500 Wil | www.jungunternehmerzentrum.ch

Guido Strassle kennt sich mit Massivholzmgbeln aus. i pn  die unterschiedlichsten Stilrich-  www.troll.ch I -

JUNGUNTERNEHMERIN - ERFOLGREICH AM MARKT

Wir bringen
TRENDIGE GESCHENKBOXEN MIT UBERRASCHUNG :

Ideen ins
Rollen...

JUNGUNTERNEHMER - ERFOLGREICH A
M MAR
GUT VORBEREITET IN DIE SELBSTSTANEIGKEIT

Corina Wirz weiss, wie man
mit professionell gestalte-
tem Design auf sich auf-
merksam macht. Aber sie
hat auch fiir persnliche Ge-
schenke ein tolles Angebot.

Wir bringen
Projekte auf
den Punkt.

imo Billist Landschafts-
gértner mit Weitblick. Gera-
de hat er den ersten Schritt
iur eine kiinftige Firmen-
iibernahme gemacht.

dem Namen des Babys bedruckte.
Raschmerkte sie, dass solche Ge-
schenkboxen fir verschiedenste
Zwecke gefragt sind. Etwa von
Unternehmen, die eine Box in
ihren Firmenfarben bestellen und
darin Kieine Kundengeschenke
verpacken.

Die Geschenkboxen wie auch
personalisierte Hillen fir Kin-
der-Gesundheitsbichlein  sind
eine Erganzung zu Corina Wirz
bewshrtem Angebot. Die Tog-
genburgerin gestaltet weiterhin
die unterschiedlichsten Auftrs-
ge: Schaufensterbeschriftungen,

Basierend auf einem Gesprich
mit der Kundin oder dem Kunden
entwickelt sie eigene Vorschlage
oder bearbeitet Ideen inrer Kund-
schaft weiter.

Ein weiterer Schwerpunkt von
ina solutions sind Webauftritte,
die ihre Kunden selbst betreuen
kénnen. Eine detaillierte Anlei-
tung gehért deshalb zum Service

dazu. [pd)

natiirlich freut es mich, dass die
Inhaber es mir zutrauen, die Fir-
ma dereinst zu iibernehmen.»
Vorlufig misse er aber noch viel
lernen, raumt der junge Land-
schaftsgartner ein. Und dazu bie-
ten sich viele Gelegenheiten. Die
Moser Gartenbau AG setzt kleine
und grosse Projekte um, baut
komplett neue Garten odererneu-
ert eine bestehende Gartenanla-
ge. Dabei ist ein Schwerpunkt der E'
Firma die Planung und Verwirk.
lichung von Schwimmteichen und

wie den Unterhalt des Gartens.»

Die vielfiltigen Aufgaben vom
ersten Kundengesprach bis zum
fertigen Projekt werde er in den
kommenden Jahren immer mehr
selbststandig Gbernehmen, sagt
der vorausblickende Fachmann
mit Freude. (pd)

An ihrem 3D-Drucker hat Corina
Wirz, Eigentiimerin von ina so-
lutions, viel Freude. Das moder-
ne Gerét tragt dazu bei, dass die
Polygrafin noch mehr ihrer krea-
tiven Ideen umsetzen kann. Ihre
neueste Entwicklung sind coole
Geschenkboxen in unterschied-
lichen Farben und mit passender
Schleife. Die erste Box, die Corina

Vor sechs Jahren trat Timo Billals
Angestellter bei der Firma Moser
Gartenbau AG ein -vor einem Jahr
wurde er Teilhaber des Unter-
nehmens. Einen Schritt, den er
mit den Inhabern Alice und Erwin
Denzausfihrlich besprochen und
vorbereitet hat

«Mir gefallt die vielseitige Firma,
die sehr unterschiedliche Garten

Flawil, Gossau, Wattwil, Wil

lant
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er Gr mi ) i ein Neugeb — dar-
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. iche 0 um, dass d g er-  Die Geschenkbox ist - ngen. it i
Zukunft bereits jotzt, mit 26, o & - fertige Garten den Vms‘suwg:’: ;'ls(:l;'r‘;irtennu.g " {}:"erE nehmerin ebenfalls selber mit dividuell bedruckt aus dem 3D-Drucker, die Textilien werden in-  Besonders gerne entwirft Cori. ;:::.:h:;:"‘;’s"hu.. uUm
vorausschauend zu planen. « AR g unserer Kund inchwilen RNEH BigPD  na Wi - . 87325 www.junguntern

Planen. «Und  Landschaftsgéirtner Timo Bill pL. i ynerer Kunden enteprichin, sagt  Tetefon 071 944 40.40 v ZENTR MER o Wirz gedruckte Werbotréger.  cuirz@lnasolations.ch e ehmerzentrum.ch
ill plant seine Selbststindigkeit. s po Wl «Zudem ibernehmen  infooertebnis; um
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wir auch die Pfle
e9¢ des Pools so- WwW.jungunternehmerzentrum.ch

Www.erlebnisgarten.ch

Wir bringen
Ideen ins
Rollen...

Wir sorgen
fiir die beste

optik

JUNGUNTERNEHMER - ERFOLGREICH AM MARKT
SCHONE GARTEN GESTALTEN UND KOMPETENT PFLEGEN

<0 gut bleibt, halt Beat Kappeler
seine Firma mit Innovativem auf

LGREICH AM MARKT

NNEN - ERFO R DIE scHﬁNHElT

ERNEHMER!
JUNGUNT EINSATZ

Weitere Kernkompetenzen des

Pflanzen und Gartengestal-
tung sind Beat Kappelers
Welt. Der Fachmann fiirs

erfahrenen Teams der Kappeler
Gartenwelt GmbH sind der Unter-
halt von Tennisplatzen, Privatgar-

dem neusten Stand. Etwa einem
Gerat zur Unkrautbekampfung.

mit  Heisswasserschaum

ERFAHRENES DUO IM

vativen G

erat st vieles moglich:
Microneed-

mine fur die Ha
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Klusives zu gestalten: Das ist eine

ler arbeiten konnen, investierte
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vania und
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an der Wilerstrass® 15 in
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Casa.
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Badaccessoires:
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Home Crew GmbH garantiert
eine professionelle Rein
gung von Neubauten und
Umbauobjekten. Nach wie
vor gehsren auch regel-
missige Reini zum

Wem die Biiroarbeiten iiber
den Kopf wachsen, der
wendet sich am besten an
Julia Braunwalder. Sie
erledigt solche Aufgaben
ganz einfach - und virtuell,

Julia Braunwalder kennt sich in
den zahlreichen Aufgaben, die
in einem Biiro anfallen, bestens
aus. Die Fachfrau verfiigt iber
eine kaufménnische Ausbildung
hat Fiihrungserfahrung und be-
reits Lernende ausgebildet. Dabei
erhielt sie einen breiten Einblick
in Administration und Backoffice
von verschiedenen Unternehmen

Ihre Kenntnisse bietet sie nun als

JUNGUNTERNEHMERIN - ERFOLGREICH |
M AM MARKT ‘ i i
OSERVICE FUR EINZELFIRMEN UND KMU | ::;;Ibrmgen

! egung in
| Ihre Pline.

BUR

=y

ten. Julia Braunwalder pflegt zum
Beispiel Datenbanken und sichtet
Bewerbungen oder erledigt Kor-
respondenz. Zudem organisiert
sie Firmenanlssse, Workshops
oder Apéros von der Suche des
idealen Lokals bis zum Catering
«lch arbeite virtuell, fihre also
meine Auftrage dbers Internet
aus. So miissen Auftraggeber !
keine Biiroriume oder Hardware
bereitstellen, sondern erhalten M)
lediglich meine Stundenabrech-
nung, sagt die Wilerin, die sich
Anfang Jahr selbststandig mach-
te. Ihr Angebot ist gefragt, wie sie

2uverliissig wie regelméssig wie-

derkehrende Aufgaben. Bei einem
personlichen Erstgesprich klart
sie die Bedirfnisse ihrer Kund-
schaft. Dabeiimmer im Fokus: die
Unterstiitzung fiir jene, die mehr
Zeit fir ihr Kerngeschaft win-
schen. (pd)
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Angebot.

Langst ist die Home Crew GmbH
2u einem Begriff fir einwand-
frei saubere Wohn- und Biiro-
liegenschaften geworden. Seit
einiger Zeit ist auch der Bereich
Baureinigungen stark gewach-
sen und er wird weiterhin ausge-
baut - Auftrége werden gerne an-
genommen. Ob es sich dabei um
ein neues oder umgebautes Ein-
oder Mehrfamilienhaus handelt,
spielt keine Rolle. Firmengriinde-
rin Shemsije Nrecaj-Sinani kann

Bils: D

beim Reinigungspersonal auf ein
Netzwerk an erfahrenen Fach-
kraften zshlen, neues Personal
istaber sehr willkommen
Bei Baureinigungen kommt die
versierte und speditive Reini-
gungscrew iibrigens mit eigenen
Gerdten und Putzmitteln zum
Auftragsort - so ist fir alle Si-
tuationen die ideale Ausristung
sofort zur Hand. Bei Reinigungen
von Haushalten und Biirordumen
stellt der Auftraggeber die Pytz-
mittel zur Verfiigung. Wie auch
immer der Auftrag erteilt wird, die
Home Crew BmbH ist die ideale
Partnerin fiir alle, die es blitzsay-
berwollen
Ob Baureinigung, Wohnung oder
Buros - die Gehaltszahlung l3uft
ausschliesslich iber die Home
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hten Kichenacees™
4 saisonal 2u €

ulia Braunwalder kompetent

T -
ARENGESCHAFT

ches Thema gerade aklue\v\‘;s;.

gieht man auf &7 Website e
do-casa.ch. Die Geschd

e o damit ein BedUrt”

use Ut
o

ert

o
Zuhe
schones - che Gerichte W

fattig kutinari
tegt. pd)

weitern 1 Zum Rundom
gehort

Shops 2b- h die ttund
sind auc - Hausha!
Etwas ee:an;eernt o el MondoCas
und EV¢ _ pekorati

ﬁ”fﬁferen protoacken: MU0 Witerstrasse 15, Favit

. . renoder casa.ch

D e post,FermETeren U monde casac

un v

KOMPETENTE BAUREINIGUNGEN zu TOP-KONDITIONEN

Crew GmbH. Shemsije Nrecaj-
Sinani garantiert dabei nicht nur
einen fairen Lohn, sondern auch
eine sorgféltige Abrechnung in- |
Klusive Sozialleistungen und Ver- |
sicherung. Mit ihrer Firma tragt
sie auch dazu bei, dass keine Rei-
nigungskraft Schwarzarbeit leis- |
tenmuss. (pd) |
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Home Crew GmbH ‘
Werkstrasse 10 ‘
9242 Oberuzwit |
Telefon 071 535 35 00 ‘
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.ch Bei jedem Umbau setzt
Ramona Bellaggio inr Fach-
wissen so ein, dass die
Kundenwiinsche erfillt
werden. Und dies bei Kleinen
wie auch grossen Projekten-

Die Berufserfahrung von Ramo-
na Bellaggio umfasst alles. was
es fr einen gelungenen Umbau

aucht - sei es im Privaten. im

Buro oder in der Gastronomie. Sie

ist technisch versiert, eine rou-

tinierte Bauleiterin und verfiigt

{iber ein grosses Wissen uber

Innenarchitektur und Beleuch-

tungsplanung. 2020 griindete
sie ihre Firma Umbauatelier in

u. Seither hat sie zum Bei-

as Restaurant Klein-Rigi

¢ und dem Hotel Santis

Wir bringen
' Projekte auf
' den Punkt...

Henal
spiel d
gestalte

Patricia Buzov fertigt Prak-
tisches und Dekoratives
aus Schweizer Holz. In

Flawil, G
“ JUNG Il-r!ri;Firl‘nTv{(ond-L:Lifein
UNTE ichtensteig kann sie Wood-4 L
- od-4.Life
v ZENT] Talente ein- und umsetzen.
Ihre vielfaltigen Fahigkeiten hat

Patricia wahrend ihrer Zeit als
Angestellte bei einem Maschinen-
und Werkzeughandel erworben -
und mit Weiterbildungen wahrend
ihrer Freizeit. Mit ihrem Freund
realisierte sie ihr Meisterstick.
Ein ausgedienter Transporter
wurde zu einem Camper um-
gebaut. So kennt sich die Hand-
werksfrau, die vor eineinhalb
Jahren Wood-4.Life grindete,
mit jenen Maschinen aus, die sie
fir die Holzbearbeitung benbtigt.

Www.jungunternehn

Patricia Buzov arbeitet kreativ mit Schweizer Holz

JUNGUNTERNEHMERIN - ERF
CHFRAU MIT KNOW-HOW

Bild: PD

« Tolles Angebot vom Jungunternehmerzentrum,
neue Kontakte und Beziehungen konnten durch
das Inserat aufgebaut werden. »

« Gutes Preis-Leistungsverhaltnis. »

« Mit dem Inserat konnte ich neue Kunden gewinnen
und habe viele Komplimente erhalten. »

JUNGUNTERNEHMERIN - ERFOLGREICH AM MARKT
ORIGINELLES UND WAHRSCHAFTES AUS SCHWEIZER HOLZ

Ihre guten Informatikkenntnisse
helfen inr, kreative Ideen und indi-
viduelle Kundenwiinsche mit dem

OLGREICH AM MARKT
UND FLAIR FURS DEKORATIVE
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Wir bringen
Bewegung in
lhre Plane...

Patricia Buzov von ihrem Partner
Christoph Staheli tatkraftig un-
terstiitzt, denn nur so kbnnen die

Laser in handfeste Holzpr
umzusetzen. Es ist auch méglich
Holziges zu personalisieren, et-
wa mit Namen oder Firmenlogos.
Patricia Buzov verkauft ihre
nachhaltigen Produkte einerseits
online, andererseits im Bienen-
geschenke-Laden an der Haupt-
gasse 6im Stadtli Lichtensteig

Gefragt waren diesen Sommer
nebst verschiedenen Geschenk-
artikeln auch beschriftete Jetons
fir Festivals. Die Verwendung von
verschiedenen Holzern aus der
Schweiz und der Region Toggen-
burgwirdvon der Kundschaftsehr
geschatzt. Zu Spitzenzeiten wird

g
ten Zeit auch bereitgestellt wer-
den. Uber die gute Entwicklung
der jungen Firma Wood-4.Life
freut sich die engagierte Jung-
unternehmerin. (pd)
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Wood-4.Life UNTERNEHMER
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BILANZ PER 31.12.2022
TRAGERVEREIN JUNG-UNTERNEHMER-ZENTREN (IN CHF)

Umlaufvermégen 326’927.53 321°409.76
Flissige Mittel 304°497.93 297°630.16
Forderungen 2’°458.60 3’808.60
Aktive Abgrenzung 19°971.00 19°971.00
Anlagevermdgen 1'793.13 3'102.91
Betriebseinrichtungen 1°793.13 3°102.91
Total Aktiven 328°720.66 324’512.67

Fremdkapital 100°529.15 93°854.85
Kreditoren 21’329.15 17°454.85
Passive Abgrenzungsposten 79°200.00 76’400.00
Eigenkapital 228’191.51 230°657.82
Vereinsvermdgen 228’191.51 230’657.82

Total Passiven 328°720.66 324’512.67



ERFOLGSRECHNUNG 2022
TRAGERVEREIN JUNG-UNTERNEHMER-ZENTREN (IN CHF)
Ertrag Rechnung 2022 Budget 2022 Rechnung 2021
Betriebsertrag 267°905.45 274°100.00 279’154.00
Mitgliederbeitrage 23°490.00 21°000.00 22’480.00
Sponsorenbeitrage 29°400.00 29’000.00 28’900.00
Beitrdge Kanton und Gemeinden 206’345.45 204’700.00 205’404.00
tibrige Ertrdge - ALK Forderung Selbstandigkeit 6’000.00 18’000.00 20’700.00
librige Ertrage 2’670.00 1’400.00 1’670.00
Auflosung Rickstellungen
Betrieblicher Kapitalertrag 56.00 73.65
Zins auf Bankguthaben 56.00 73.65
Total Ertrag 267°961.45 274°100.00 279°227.65

Personalaufwand 197°602.91 223’500.00 199’144.00
Beratungen / Coaching 107°767.60 125’000.00 119°697.00
Schulung / Kurse 9’450.05 13’°000.00 10°025.00
Netzwerkaktivitdten 18’000.00 21°000.00 15°000.00
Geschaftsfiihrung / Koordination 62’385.26 64’500.00 54’422.00
Sachaufwand 72°824.85 90°000.00 74°191.55
Betriebsaufwand 27°000.00

Raumaufwand 17°225.42 16’500.00 17°198.21
Bankspesen 117.24 48.22
Installation + Unterhalt Gerédte 1’667.20 399.20
Abschreibungen 1’309.78 1’833.04
Versicherungen / Beitrdge 923.00 926.90
Betriebs- und Hilfsmaterial 288.15 320.10
Biiro-/Verwaltungsaufwand 15’075.85 14’170.89
Werbung / Veranstaltungen 36’218.21 46’500.00 39°294.99

Bildung Riickstellung
Total Aufwand 270°427.76 313°500.00 273°335.55

Ergebnis -2°466.31 -39°400.00 5’892.10

A



REVISORENBERICHT

An die

Mitgliederversammlung des
Trégervereins Jung-Unternehmer-Zentren
Bahnhofstrasse 27

9230 Flawil

Flawil, 01. Marz 2023

Bericht der Revisionsstelle

Als Revisionsstelle haben wir die Buchfiihrung und die Jahresrechnung {Bilanz und Erfolgs-
rechnung) des Tragervereins Jung-Unternehmer-Zentren fir das am 31.12.2022 abge-
schlossene Geschaftsjahr gepriift.

Fir die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, wihrend unsere Aufgabe darin besteht,
diese zu prifen und zu beurteilen. Wir bestatigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hin-
sichtlich Befahigung und Unabhéngigkeit erfiillen.

Unsere Prifung erfolgte nach den Grundsétzen des Berufsstandes, wonach eine Priifung so zu
planen und durchzufiihren ist, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung mit
angemessener Sicherheit erkannt werden. Wir priften die Posten und Angaben der Jahres-
rechnung auf der Basis von Stichproben. Ferner beurteilten wir die wesentlichen Bewertungs-
entscheide sowie die Darstellung der Jahresrechnung als Ganzes. Wir sind der Auffassung,
dass unsere Priifung eine ausreichende Grundlage fiir unser Urteil bildet.

Geméss unserer Beurteilung entsprechen die Buchfiihrung und die Jahresrechnung dem
schweizerischen Gesetz und Statuten.

Wir empfehlen, die vorliegende Jahresrechnung zu genehmigen und dem Vorstand sowie der
Kassiererin die Décharge zu erteilen.
Die Revisoren:

—— Sl

Marlies Bergundthal Simon Lumpert




BUDGET 2023
TRAGERVEREIN JUNG-UNTERNEHMER-ZENTREN (IN CHF)

Ertrag Budget 2022 Rechnung 2022 Budget 2023
Betriebsertrag 274°100.00 267°905.45 267’500.00
Mitgliederbeitrage 21’000.00 23’490.00 23’000.00
Sponsorenbeitrdge 29’000.00 29°400.00 30°000.00
Beitrage Bund, Kanton, Gemeinden 204’700.00 206’345.45 206’000.00
ALK Forderung Selbstandigkeit 18’000.00 6’000.00 6’000.00
ibrige Ertrdge - ALK Forderung Selbstandigkeit 1°400.00 2’670.00 2’500.00
Auflosung Riickstellungen

Betrieblicher Kapitalertrag 56.00

Zins auf Bankguthaben 56.00

Total Ertrag 274°100.00 267°961.45 267’500.00

Personalaufwand 223°500.00 197°602.91 221°000.00
Beratungen / Coaching 125’000.00 107°767.60 108’000.00
Schulung / Kurse 13°000.00 9’450.05 11°000.00
Netzwerkaktivitdten 21’000.00 18°000.00 21’000.00
Geschdftsfiihrung / Koordination 64’500.00 62’385.26 81°000.00
Sachaufwand 90°000.00 72°824.85 91°000.00
Betriebsaufwand 27°000.00 27°500.00
Raumaufwand 16’500.00 17°225.42 16’500.00
Bankspesen 117.24
Installation + Unterhalt Geréate 1°667.20
Abschreibungen 1’309.78
Versicherungen / Beitrdage 923.00
Betriebs- und Hilfsmaterial 288.15
Biiro-/Verwaltungsaufwand 15’075.85
Werbung / Veranstaltungen 46’500.00 36°218.21 47°000.00

Bildung Riickstellung
Total Aufwand 313°500.00 270°427.76 312°000.00

Ergebnis -39°400.00 -2°466.31 -44°500.00

A



PROTOKOLL DER
21. HAUPTVERSAMMLUNG

Mittwoch, 18. Mai 2022, 18.00 Uhr
bei Pius Schifler AG, Gossau

Traktanden

1. Begriissung

2. Wahl der Stimmenzahler

3. Protokoll Geschéftsjahr 2020 online Abstim-
mung

4. Jahresbericht des Prasidenten

5. Rechnung 2021

6. Revisorenbericht 2021 und Entlastung des
Vorstandes

7. Budget 2022

8. Wahlen Amtsdauer

a) Vorstand
b) Prasident
¢) Revisoren
9. Varia und allgemeine Umfrage

Teilnehmerinnen

Es haben sich 54 stimmberechtigte Mitglieder

des Tragervereins Jung-Unternehmer-Zentren und
etliche Gaste zur 21. Hauptversammlung eingefun-
den.

1. Begriissung

Der Prasident, Aurelio Zaccari, begriisst die Anwe-
senden und bedankt sich bei der Firma Pius Schéf-
ler AG fiir das Gastrecht und den anschliessend
offerierten Apéro.

2. Wahl der Stimmenzihler
Als Stimmenzahler wird Raphael Widmer einstim-
mig gewadhlt.

3. Protokoll der 20. Hauptversammlung (on-
line Abstimmung)

Das Protokoll wird einstimmig genehmigt und ver-
dankt.

4. Jahresbericht des Prisidenten und der
Zentrumsleiterinnen

Aurelio Zaccari weist auf die publizierten Berichte
im Jahresbericht auf den Seiten 2 bis 7 und Seite

12 hin. In seinem mindlichen Bericht erwdahnt

er, dass im vergangenen Jahr rund 110 Jungunter-
nehmer/-innen begleitet wurden. Dafiir wurden
552 Beratungsstunden aufgewendet. Er blickt

auf das spannende und gut besuchte Martini-Fo-
rum, mit Hanspeter Kriisi als Referenten, zuriick.
Ausserdem hat das Jungunternehmer-zentrum im
Jahr 2021 einen neuen Aussenauftritt mit Web-
seite, Flyer und Jahresbericht realisiert. Es wurden
neu auch Online-Veranstaltungen fiir Mitglieder
und Jungunternehmer/-innen angeboten wie auch
neue Kurse im Bereich von social media.

Der Prasident bedankt sich bei den Vereinsmitglie-
dern, den Politischen Gemeinden und dem Kanton
fiir ihre Unterstiitzung und Treue zum Jung-Unter-
nehmer-Zentrum.

Der Jahresbericht der Prasidenten wird einstimmig
genehmigt.

5. Rechnung 2021

Die Jahresrechnung weist einen Gewinn von
Fr. 5'892.10 aus. Die Einnahmen betragen Fr.
279'227.65, der Aufwand Fr. 273'335.55.

6. Revisorenbericht 2021, Entlastung des Vor-
standes

Gemdss den Antragen der Revisoren Simon Lum-
pert und Kurt Hanselmann wird die Jahresrech-
nung durch die Versammlung ohne Diskussion
und einstimmig genehmigt und der Entlastung des
Vorstands zugestimmt.

7. Budget 2022

Das Budget 2022 sieht Ausgaben von Fr. 313’500
und Einnahmen von Fr. 274'100 und somit einen
Verlust von Fr. -39'400 vor.

Das Budget 2022 wird einstimmig genehmigt.



8. Wahlen

Gemdss Statuten werden die Vorstandsmitglieder
und Revisoren fiir die drei-jahrige Amtsdauer von
2022 bis 2025 neu gewahlt.

a) Vorstandsmitglieder

Ernst Zwingli und Markus Lichtensteiger treten aus
dem Vorstand zuriick. Wir danken ihnen herzlich
fiir die geleistete Arbeit.

Die folgenden Vorstandmitglieder stellen sich zur
Wiederwahl:

e Caroline Bartholet, Niederbiiren
e Christoph Brunner, Flawil

e Michael Gschwend, Uzwil

¢ |vo Keller, Biitschwil

¢ Roland Klotz, Flawil

e Daniel Lehmann, Gossau

e Beda Meienberger, St. Gallen

e Angelo Schwizer, Gossau

e Guido Vettiger, Oberbiiren

Sie werden alle einstimmig gewéhlt.

Als Nachfolger fiir die zuriickgetretenen Vor-
standsmitglieder werden folgende zwei Personen
vorgeschlagen:

e Christian Hildebrand, Leiter Firmenkundenbera-
tung Raiffeisenbank Obertoggenburg
e Andreas Mattes, Gemeinderat Flawil

Die zwei neuen Vorstandsmitglieder werden ein-
stimmig gewahlt.

b) Prisident
Aurelio Zaccari, Gemeindeprasident Waldkirch
wird einstimmig wieder gewahlt.

¢) Revisoren
Kurt Hanselmann tritt als Revisor zuriick. Wir dan-
ken ihm herzlich fiir die geleistete Arbeit.

Der Revisor Simon Lumpert (bisher) stellt sich fiir
eine weitere Amtsdauer zur Verfiigung. Als Nach-
folgerin im Revisorenteam wird vorgeschlagen:

e Frau Marlies Bergundthal, Leiterin Individual-
kundenberatung und Mitglied der Bankleitung
Raiffeisenbank Flawil-Bichwil-Oberuzwil

Die neue Revisorin und der bisherige Revisor wer-
den einstimmig gewahlt.

9. Varia und allgemeine Umfrage

e Frau Caroline Biichel ist seit dem 01.04.2022 als
neue Zentrumsleiterin in Gossau tatig.

¢ Die SelectLine Software AG, St. Gallen konn-
te als neuer Sponsor gewonnen werden. Sie
bieten eine «Business Software fiir Klein- und
Mittelunternehmen» an.

e Ausblick auf die kommenden Veranstaltungen

e Die allgemeine Umfrage wird nicht beniitzt.

Beginn des statutarischen Teils: 18.10h
Schluss der Versammlung: 18.40h

Nach der Hauptversammlung erhalten die Teilneh-
menden einen interessanten Einblick in die Tatig-
keitsbereiche der Pius Schéfler AG. Im Anschluss
wurden die Gdste mit einem wunderbaren Apéro
riche verwohnt.

Fiir das Protokoll Der Prasident
Silvia Zurwerra Aurelio Zaccari

Flawil, 26.05.2022

MITGLIEDERBEITRAGE

Einzelmitglieder und
Jungunternehmer-/innen Fr. 50.-
Firmen Fr. 100.-

Studierende Fr. 30.-

Gonner ab Fr. 250.-
Servicepartner Fr. 1'000.-
Fordermitglied ab Fr. 3°000.-
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Tel 071393 71 00
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Ringstrasse 18

9200 Gossau
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Volkshausstr. 21b

9630 Wattwil

Tel 071 988 75 81

JUNG-UNTERNEH

WIL
Railcenter, Santisstr. 2a
9500 Wil
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